Le cotitdes arréts maladie senvole
avec laretraitea62ans

SANTE
En quatre ans, le coit

des arréts maladie
a crii de plus de 13 %,
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L'essor du taux d'acti-
vité des plus de GO ans
se traduit par

des arréts plus lon

et mieux indemnisés.
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Le coin des arréts maladie, arrégs
de travail et congeés maternité ne
cesse d'augmenter, Les montants
d'indemmnités journaliéres omt
encore cril de 4,6 % sur dowze mols
e juin 2018, 4 10,4 milliards
d'euros, selon les derniers chitfres
publiés par la Calsse nationale
dassurance-maladie. Certes, la
progression a eté réduite en juin, &
+0,8 ", rais [ tendance & la hausse
ne s¢ dément pas depuis plusieurs
années. Ce sont les arvés maladie
qui gakopent. Leur montant total a
bomdi de 13,4 % entre 2013 et 2016,
passant de 6.3 4 7,1 milliards,
comme Je révile e rapport « Char-
ges e produits de FAssurances-ma-
ladie =, paru ce mois-ci, Les arrées
maladie ne sont pas plus fréquents
qu'avant, mais plus longs. denc
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La durée moyenne d'un arrét indemnise
En nombre de jpurnees, par tranche dage
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plus colreux. En 2016, les arrits
de plus de 6 mois mont représents
que 6 % des prescriptions, mais
44 % des momntants indemnlsés.

« Tendance de fond »

Cetre envolée des depenses
dindemnités journaliéres « peut
£ire ln consequence des réformes des
retraires « souligne PAssurance-
mmaladie, Celle de 2000 a décale Nige
legal de deépart & 62 ans, le taux
diactivité des 55-54 ans passant de
41,7 % au premier imestre 2000 &
1 fau dernier trimestre 2006, Or
les seniors sont plus towehés par les
affections de longue durée ou les
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contrecoups o une longue carriére
« L'wne des rendances de fond sur la
peériode est biv croissance de e plice
des persmenes de G ans ef plus dans
les areéts maladie » montre
d'ailleurs 'Assurance-maladie :
elles représentent 7.7 % des mon-
tants indemnisés en 2006 contre
4.6 % en 2010,

Or justement, les arrets bes plus
longs se concentrent chez les tra-
varilleurs les plus dgés. Pour les plus
de 60 ans, la durée moyenne de
l'arrér ameignatr 76 jours, plus de
deux Fois la movenne de Tensemble
des salariés en 2006 (23 jours), De
plus, les salaires des seniors sont

généralement plus élevés que la
maoyvenne, ce qui fait augmenter
mcaniquement lenivean dindem-
risation.

Etats dépressifs
Ce que suggérent ces statstgues.
les mdddecins 1o vérifient sur le ter-
rain toes bes jours. = La fin dactivied
EEF SOUVENE marguée por plis
d'arrérs malidie =, conflrme Jac-
ques Battistond, président de
MG France, premier syndicat chez
les médecins genérolistes, « Pre-
s aen devrler quid @ un profléme
au coende @ cwse de son poste de tri-
vail. 5 lemplaveur ne lul propase
pas wn atre poste alors gl reced-
vre une capacité de travail, larrée
meeladie sera souvent recodidl =,
aponre-t-ik

Pour Jacques Battistond, = an
comstabe épalement Wne auEmenta-
pioty e far sonffrance oo reavedl gl
touche perticulierenment les senioes
B arkgiee de seres diens soracrivied,
wrte irtadepietion awee souwelles pra-
tigeees = Cetbe souffrance impligue
des érars dépressifs, une anxiéné
accrue... Des pathologies se concré-
tizant par des arrés de longue
dureée, L'enguéte sur le travail,
réalisés par la CEFOT auprés de
2000000 personnes, paruwe en
mars 2017, corrabore ¢e constar.
Pas moins de 35 % des répondants
estimaient que leur travadl muisaica
leur santé. m
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