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SITE VERSAILLES : 
PARKING : ACCES ET SÉCURITÉ

Depuis  la  mi-décembre  2016,  la  porte
d'accès aux parkings du site de Versailles
est condamnée (pour la descente).
Il  est  demandé  aux  agents  d'utiliser  la
rampe destinée aux véhicules ce qui  d'un
point de vue de la sécurité est  loin d'être

satisfaisant. 
EN  EFFET,  QUELLE  SERAIT  LA  PRISE  EN
CHARGE EN CAS D'ACCIDENT ?
Pourquoi ne pas laisser cette porte ouverte dans la journée
?... d'autant que le portail automatique d'accès à la rampe
est lui, ouvert en permanence....enfin jusqu'au 25 janvier,
jour d’intervention sur ce portail.
A ce  sujet,  si  FO peut  aisément concevoir  que cela  se
fasse  un  mercredi  (alors  que  par  le  passé  c'était  fait  le
samedi),  les  horaires  imposés  aux collègues  vont  poser
problème  à  nombre  d'entre  eux.  C'est  pourquoi  FO a
proposé  de  donner  la  possibilité  aux  agents  affectés  à
Versailles  de  se  garer  à  Cambronne  ce  jour-là.  Pas  de
réponse à ce jour.

LA GESTION INTERMINISTÉRIELLE DES
FONCTIONNAIRES PEUT ENTRAÎNER

UNE INÉGALITÉ DE DROITS
Lors d'un  récent  entretien pour la revue Acteurs publics
Christian Grolier, secrétaire général de la  Fédération des
Fonctionnaires  de  FO premier  syndicat  de  la  fonction
publique d’État, a rappelé quelques positions du syndicat
concernant la gestion des fonctionnaires.
Les ministères doivent  garder un droit  de regard sur  la
gestion  administrative  de  la  carrière  des  fonctionnaires,
Sous  peine,  prévient-il,  de  voir  s’instaurer  des  gestions
RH  différenciées  dans  les  territoires,  alors  qu’une
nouvelle gestion interministérielle est à l’œuvre.
Il  dénonce  par  ailleurs  le  “passage  en  force”  du
gouvernement sur la réforme de la formation des agents
publics.
Beaucoup de  candidats  aux  différentes  primaires,  quels
que soient les partis, ont évoqué en effet la question de la
Fonction publique dans leurs propositions.
Ce n’est pas anormal : il y a 5,5 millions d’agents publics
qui,  en  ajoutant  leurs  familles  et  les  retraités  anciens
fonctionnaires, représentent une part importante du corps
électoral.  Malheureusement,  le  sujet  est  trop  souvent
abordé sous le prisme budgétaire, c’est-à-dire le respect
des 3 % du déficit public, la suppression de postes, la fin
du  statut,  le  tout  sur  fond  de  stigmatisation  des
fonctionnaires 
Malheureusement, cette campagne ne se concentre que sur

les restrictions, les missions à privatiser et la fin du statut :
c'est  pourquoi  FO,  sans  s’immiscer  dans  le  débat
politique, rappellera ses revendications et
le  rôle  essentiel  joué  par  les  services
publics,  en matière  de cohésion sociale,
particulièrement dans la période actuelle.
FO le  fera  en  toute  indépendance
syndicale et ne donnera, aucune consigne
de vote lors des prochaines élections présidentielles.

CALENDRIERS DES CAP NATIONALES
Vous avez demandé une mutation ? 
Vous êtes inscrit sur une liste d'aptitude ?

Il vous tarde de connaître la date des
CAP nationales ? 

Les calendriers des CAP nationales (A,
B  et  C)  sont  en  ligne  sur  le  site  FO

DGFiP44.

DÉMOGRAPHIE : LA FRANCE FAIT
MOINS DE BÉBÉS ET VIEILLIT

La France compte 66,99 millions d’habitants, soit 265 000
personnes  de  plus  qu’en  2015,  selon  le  bilan
démographique  2016 publié  par  l’Insee le  17 janvier.  Le
taux de fécondité poursuit sa baisse tandis que l’espérance
de vie remonte.
La population française continue d’augmenter. En 2016, il
y a eu 198 000 naissances de plus que de décès et le solde
migratoire s’établit à 67 000 personnes, selon l’Insee. C’est
cependant le solde naturel le plus faible depuis 40 ans. 
Le  nombre  de  naissances  a  diminué  (- 14 000)  pour  la

seconde  année  consécutive.  Le  taux  de
fécondité,  passé  sous  le  seuil  de  deux
enfants  par  femme  en  2015,  s’établit  à
1,93.  Il  reste  le  second  de  l’Union
européenne, derrière l’Irlande (1,95).
Les  raisons ?  Le  nombre  de  femmes  en
âge  de  procréer  (20  à  40 ans)  diminue

depuis 1995. Et la baisse de fécondité chez les 25-29 ans
n’est  plus  compensée  par  celle  des  femmes  plus  âgées,
désormais stable.
PRÈS D’UN FRANÇAIS SUR CINQ A PLUS DE 65     ANS  
Si  le  nombre  de décès  a  baissé  en 2016 (- 7 000),  il  ne
compense  pas  la  hausse  de  2015  (+ 34 000),  année
marquée par des épisodes de grippe et de canicule. L’Insee
constate  une  tendance  à  la  hausse depuis  le  début  des
années 2010, avec l’arrivée aux âges de forte mortalité des
générations du baby-boom.
La  France  continue  de  vieillir,  avec  19,2 %  de  la
population  âgée  de  65 ans  ou  plus  (+ 0,3 %  en  un  an).
L’espérance  de vie  à  la  naissance  a  progressé  (+ 0,3)  et
retrouve son niveau de 2014 : 85,4 ans pour les femmes et
79,3 ans pour les hommes. 
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