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Spécial CHS-CT :  les membres du CHS-CT 
49 se sont réunis de 9h00 à 17h15 le 9 mars 2015.

Avant le début des débats, les représentants de FO DGFIP 49 ont rappelé leur attachement au principe de
fonctionnement actuel du CHS-CT et leur souhait de garder cette instance indépendante.

Par ailleurs, ils ont dénoncé le fait que les 2000 suppressions d’emploi programmées en 2015 dans notre
direction vont encore dégrader les conditions de travail. 

Ils  ont  réaffirmé  leur  opposition  aux  nouveaux  horaires  d’ouverture  mis  en  place  par  le  Directeur
Départemental qui ne feront qu’accroitre les incidents aux accueils de  nos services. 

Nous demandons l'organisation cette année de plusieurs visites de sites.

Points à l'ordre du jour     :  
Adoption du règlement intérieur et élection du secrétaire du CHS-CT
Sur  le  premier  point,  FO  DGFIP  49 ainsi  que  l'ensemble  des  autres  organisations  syndicales  se  sont
abstenues, car le Règlement intérieur est figé et ne peut être amendé au plan local.  Sur le second point,
Solidaires propose un candidat. Vote pour : CGT, CFDT, Solidaires, Abstention : FO DGFIP 49

Note d'orientation ministérielle de 2015
Les priorités d'actions préconisées sont :
 - la lutte contre les accidents du travail,
-  la prévention des Risques Psycho-Sociaux,
-  la mise à jour des diagnostics amiante,
-  la prévention des troubles musculo-squelettiques,
- la suppression des défauts de conformité.

Sur ce dernier point, FO DGFIP 49 rappelle que, depuis plus de 4 ans, nous demandons la réalisation
des contrôles,  puis suivis  de la mise aux normes des installations électriques  si  nécessaire.  Les
contrôles ont eu lieu en fin 2014 sur l'ensemble des sites, et les travaux se feront cette année.

 Rapport des visites de site par l'Inspecteur Santé et sécurité au travail (ISST)

Monsieur Fréville a présenté les rapports établis  suite à la visite de la Trésorerie de Montrevault en mai 2014,
de La Romagne en juin 2014 et du CFP de Segré en novembre 2014.

Suite à une observation émanant de collègues de La Romagne, les représentants FO DGFIP 49 sont
intervenus  pour  demander le  changement  des  volets  roulants  difficiles  à  manipuler  ainsi  que  le
réglage du thermostat d’ambiance et signaler le manque d’isolation de la cuisine.

L'administration n'étant que locataire, va envoyer un courrier auprès de la Mairie afin que des travaux soient
envisagés.  

 Déclarations d'accidents
6 déclarations d'accidents ont été recensées depuis le début de l'année dont 4 concernent le trajet domicile-
travail. M. Fréville a proposé aux membres du CHS-CT une étude sur ce thème.  

 Registres CHS-CT
3 demandes ont été formulées sur le registre en ligne du CHS-CT :

- le SIP de Segré indique que l'éclairage du parking ne fonctionne plus. Le problème est en cours d'étude par
le service logistique de la direction

- la Trésorerie Principale d'Angers Municipale se plaint du chauffage défectueux et d'une température trop
basse dans les bureaux. La direction va envoyer un courrier à la Mairie pour s'assurer que les travaux, promis
depuis une dizaine d'années, et normalement programmés cette année sont toujours d'actualité.
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- La Trésorerie municipale de Saumur se plaint du ménage effectué par la société ONET. Sans mettre en
cause la femme de ménage, les agents estiment que le ménage est insuffisant par manque de temps et de
moyen, entraînant la dégradation des conditions de travail.

Face aux problèmes de ménage récurrents rencontrés sur l'ensemble des sites, le CHS-CT décide de
prendre officiellement acte de ces pratiques lors de la prochaine réunion.

FO DGFIP 49 vous a envoyé un questionnaire afin de recenser les problèmes.

Merci  de  bien  vouloir  nous  aider  en  complétant  ce  document  et  en  nous  le  retournant  le  plus
rapidement  possible.  Vous  pouvez  nous  contactez  sur  notre  messagerie
fo.ddfip49fo.ddfip49@@dgfip.finances.gouv.frdgfip.finances.gouv.fr, n'hésitez pas !

 Fiches de signalements
2 fiches  ont été présentées : une pour agression verbale et dégradation de matériel à la Trésorerie Angers
Amendes et l'autre pour injure verbale à la Trésorerie des Ponts de Cé.

     Sujets divers évoqués au cours des débats     :  

En réponse à une question des représentants FO rappelant leur demande de dotation en écrans 22 pouces
pour tous les agents, la direction nous informe que 150 nouveaux écrans vont être déployés principalement
en SIE. Nous vous rappelons que la pétition « un écran 22 pouces pour chaque agent » initiée en 2014 par FO
DGFIP 49 avait été signée par plus de 450 collègues… 

Point sur les travaux sur le site Arnault :
Selon la  Direction,  les travaux débuteraient  début  avril.  Les  représentants du personnel  demandent,  une
nouvelle fois, à avoir communication des plans avec implantation des bureaux.

La  direction  indique  que  le  positionnement  définitif  du  mobilier  ne  pourra  être  envisagé  qu'après  le
positionnement des prises électriques. Le projet définitif sera présenté en commission immobilière le 14 avril.

L'enveloppe budgétaire allouée à ces travaux permettra aussi le financement de la révision des câblages
électriques et téléphoniques aux 1er et 2nd étage du bâtiment.

 Actions financées par le CHS-CT

- l'achat de bandes antidérapantes pour le CFP de Saumur  pour 170,88 €,
- la pose de stores au CFP de Doué la Fontaine pour 771,12 €,
- les formations sauveteur-secouriste pour 9 805,50 €,
- une formation des guides files et serres files pour l’évacuation de la DDFIP (rue Talot),
- les travaux électriques au CFP de Saumur, (pour un montant supérieur à 5 900 € car FO DGFIP a demandé
l'installation de nouvelles prises fixes plutôt que l'achat de multiprises et rallonges).

M. Mathieu s’est dit préoccupé par le montant des crédits qui seront nécessaires aux travaux de remise aux
normes électriques.  Les membres du CHS CT ont  acté le  principe d’un cofinancement avec la  Direction
Départementale. Ainsi, le CHS-CT finance les travaux au CFP de Saumur, la direction prend en charge les
travaux au CFP de Segré.

 Visites de sites programmées
CFP de Segré : le 31 mars, CFP de Trélazé : le 2 juin.

 Prochaines réunions

Commission immobilière (sur les travaux bd Henri Arnault) : le 14 avril, CHS-CT : le 18 mai.

Les représentants   FO DGFIP 49   au CHS CT     :  

Olivier AUDOUX   -CFP Saumur Municipale  -  02 41 51 16 60
Manuela BODIN    -SIP Angers Ouest             -  02 41 74 52 49  

Nom :                                        Prénom :
Grade :
Affectation :
Déclare vouloir adhérer au Syndicat FO DGFiP

Fait à                          le Signature :
(66% est en crédit d'impôts)

Bulletin d’adhésion à  retourner à Christel Lucas Secrétaire  Départemental  (SIP Angers Nord 15 b rue Dupetit Thouars)


