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Madame la Présidente,

dans les documents remis aux représentants du personnel avant le Comité Technique Ministériel  du 4
octobre 2016, le projet de loi de finances 2017 présente le tableau du plafond des emplois autorisés en
Équivalent  Temps  Plein  Travaillé  (ETPT)  pour  2017.  Au  programme  156  (Gestion  des  Finances
Publiques), l’évolution de ces ETPT est clairement affichée : MOINS  1815  EMPLOIS ! 

En annonçant la suppression de 1630 emplois, le Directeur Général joue les illusionnistes.
Abracadabra, 199 apprentis et 12 transferts (services facturiers et TAF) ont disparu dans le
chapeau de notre Garcimore.  Pour  FO,  le  numéro de magie ne prend pas,  la  lumière se
rallume aussitôt sur le désastre de ces 1815 emplois perdus dès 2017 pour la DGFIP. 

Chacune de ces nouvelles suppressions d'emplois aura de nouveaux effets négatifs sur l’exercice des
missions et sur les conditions de travail des personnels. Une fois encore, plusieurs points de l'ordre du jour
de  cette  instance  (accueil  personnalisé  sur  rendez-vous,  généralisation  des  pôles)  ne  sont  que  la
conséquence de l'accumulation de suppressions d'emplois que rien ne justifie.

Même la mise en place du prélèvement à la source, que FO refuse et combat, n'a pas mis la DGFiP à l'abri
d'une nouvelle saignée, comme il avait pourtant pu en être question. Le Syndicat National F.O.-DGFiP l'a
rappelé, entre autres arguments, lors de son audition, le 26 octobre, par la Commission des Finances du
Sénat1 (avec les trois autres organisations syndicales représentatives).

A quoi doit-on s'attendre pour la DDFiP de l'Oise en 2017 ?

Toujours poliment  écoutés mais jamais entendus,  les personnels et  leurs représentants sont  plus que
lassés d'être les boucs émissaires des gouvernements successifs.

La coupe déborde !

F.O.-DGFIP 60 appelle tous les agents à se mettre en grève le 15 novembre pour exiger :

• l’arrêt immédiat des suppressions d’emplois ;
• l'arrêt  des restructurations ;
• le renforcement des moyens humains et budgétaires ;
• une véritable reconnaissance des qualifications, en refusant plus que jamais la mise en place
de la double lame PPCR2 / RIFSEEP3 ;
• la défense du statut général et des statuts particuliers, actuellement attaqués de plein fouet par
la mise en place du Compte Personnel d’Activité (CPA Fonction Publique) dans la Loi Travail,
• le rattrapage intégral  du pouvoir  d’achat : 8 % d’augmentation du point d’indice,  50 points
supplémentaires pour tous et une véritable amélioration des grilles indiciaires.

1 http://event.senat.vodalys.com/video.225535_580e89fe3ce74.plf-pour-2017---projet-dinstauration-du-prelevement-a-la-source-de-l-impot-sur-le-revenu---audition
2 Parcours professionnels, carrières et rémunérations
3 Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de l'Expertise et de l'Engagement Professionnel
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