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CAP Locale n°1 du 19 juillet 2016

effectifs
emplois emplois |réels en ETP| Solde réels -
RESIDENCE STHI"IQISS!I'?.INRE poste [ service implantés au | pourvus | ALD, dérachés | implantés
Tagerfip 2016 | aprés CAP et temps aprés CAP
partiels inclus
DIRECTION 26 28 35.1 9,1
DOMAINES 2 2 2 0
ccp BEAUVAIS MUNICIPALE 3 3 2 -1
PAIERIE DEPARTEMENTALE 2 0 1 -1
SIE 2 1 2 0
GESTION sIP 2 1 2 0
PRS 1 0 1 0
Auneuil 1 1 1 0
BEAUVAIS + 6,1 ETP -
- C4 Formerie 1 1 1 0
Sérifontaine 1 1 1 0
BCR 1 1 1 0
CADASTRE PELP/ PTGC 1 1 1 0
BDV 6 7 6 0
CONTROLE PCE 4 3 2 -2
cellule quartiers sensibles 0 0 1 1
HYPOTHEQUES SPF 1 1 1 0
CLERMONT MUNICIPALE 1 1 1 0
CLERMONT CHI 1 1 1 0
GCP
LIANCOURT 1 1 1 0
STJUSTEN CHAUSSEE 1 1 1 0
CLERMONT: +1ETP SIE 1 1 1 0
- GESTION
sIP 2 2 2 0
BRESLES 1 1 1 0
c4 FROISSY 1 1 1 0
MOUY (monté en C3) 0 1 1 1
DOMAINES 2 2 1,8 -0,2
ccp COMPIEGNE MUNICIPALE 3 3 2.8 -0,2
NOYON 1 1 1 0
SIE NORD 1 1 1 0
GESTION SIE SUD 1 1 1 0
SIP 1 1 1,8 0,8
COMPIEGNE +1,2ETP
ESTREES ST DENIS 1 1 1 0
c4 RIBECOURT 1 1 1 0
THOUROTTE (monté en C3) 0 1 1 1
CADASTRE CDIF 1 1 1 0
i BDV 9 9 8.8 -0,2
CONTROLE
PCE 4 4 4 0
DOMAINES 2 2 2 0
CREIL MUNICIPALE 3 3 2.8 -0,2
GCP CHANTILLY 1 1 1 0
PONT STE MAXENCE 1 1 0.8 -0,2
CREIL : -1,1 ETP SIE 1 0 1 0
- GESTION
sIP 2 2 2 0
c4 ST LEU D'ESSERENT (monté en C3) 0 1 1 1
. BDV 8 8 8.3 0,7
CONTROLE
PCE 7 5 6 -1
GCP MERU MUNICIPALE 1 1 1 0
SIE 1 1 1 0
MERU -0,2ETP GESTION
- ? SIP 2 2 1,8 0,2
c4 NEUILLY EN THELLE 1 1 1 0
. PCRP : BFI 6 6 6.5 0,5
CONTROLE
PCRP : FIE 1 1 0,8 -0,2
CREFPY EN VALOIS 1 1 1 0
ccP SENLIS MUNICIPALE 1 1 0.9 0,1
SENLIS: +0,2ETP : :
- SIE 1 1 1 0
GESTION SIP 2 2 2 0
SPFE 1 1 1 0
HYPOTHEQUES SPFE 1 1 1 0
EDR 2 2 2 0
SANS RESIDENCE : -3 ETP
HUISSIERS 5 3 2 -3
TOTAL DDFIPOISE: + 4,2 ETP 140 | 135 | 144,20 4,20




