
    

CAPL de mutations des 10 et 11 juillet 2017

Compte-rendu
Vacances records, « ALD » et affectations en direction exclus des ordres du jour

Quelques chiffres :

Fiches de vœux : A : 45. 7 convenances perso (dont 2 non satisfaites) et 38 « obligatoires »
(changements de RAN , de mission/structure), 25 ALD. ;  B : 163 fiches de vœux dont 114
« obligatoires » et 49 pour convenance personnelle. 37 ALD ; C : fiches de vœux  : 91 dont
28 à titre personnel. 53 ont obtenu leur 1er choix. 111 ALD (!) dont 91 à Lyon.

Ces CAP locales ont été marquées par la non-évocation des dossiers des collègues « à la
disposition du directeur » et des affectations en direction. Ils sont, de fait, traités comme des
sous-fonctionnaires.  Les  CAP  sont  également  ainsi  vidées  d'une  grande  partie  de  leur
substance. 
Vos élus FO ont cherché à imposer la prise en compte des demandes, en vain, la direction
ayant obstinément refusé d'étudier ces dossiers en commissions.

Nous exigeons le traitement en CAP de toutes les demandes, conformément au statut.

Rappelons ici que FO-DGFiP dénonce depuis l'origine l'existence dans notre administration
de la position non statutaire d'ALD et revendique sa suppression pure et simple. 

Le nombre d'ALD est d'autant plus choquant que les vacances atteignent des sommets dans
notre département en particulier en B et en C. (Cf déclaration liminaire)

F.O. UN SYNDICAT, PAS UN PARTI !


