
Syndicat Force Ouvrière DGFiP – Section de Savoie

Tél : 04-79-60-55-57
mail : fo.ddfip73@dgfip.finances.gouv.fr

web : http://www.fo-dgfip-sd.fr/073/

POURSUIVONS ENSEMBLE  LA CONQUÊTE DE DROITS NOUVEAUX

                                      Echelon
GRADE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

C1 AA ou AT 118  122  127 
C2 AAP 2cl. / ATP 2cl. 114  114  115   116  
C3 AAP 1cl. / ATP 1cl. 118  122  126  130 
B1 C2 / Tech. Géomètre 117  119  121   123 
B2 C1 / Géomètre 120  122  125  129   133  138  143  150  157  159  166  174  184
B3 CP / Géo. principal 135  139  144  152   160  167  175  184  191  198  203

Inspecteur 132  139  145  153   162  175  185  195  205  221  231

Si vous travaillez à temps partiel, le montant de la cotisation est réduit (grilles proratisées au verso).

En cas de doute, vous pouvez nous interroger pour connaître le montant exact de votre cotisation 2018.

La cotisation syndicale est éligible au crédit d'impôt à hauteur de 66%. Ainsi, une cotisation de 120€ vous revient
à 40€. Sinon, vous pouvez l'intégrer dans vos frais réels.

Chaque adhérent reçoit les publications FO , les calendriers FO , le Particulier ''spécial fiscal'' (6€ dans le
commerce),   etc... 

Chaque adhérent est membre de l'association FO des consommateurs (AFOC).

Chaque adhérent est invité à l'Assemblée Générale Annuelle.

Vous pouvez établir un ou plusieurs chèques (maximum 5) à l’ordre de ''F.O.-DGFiP 73'', à retourner par courrier
interne (sacoche) sous enveloppe à l'attention de Gilles FALCOZ ou Sandra CHATEL, SIP/SIE CHAMBERY.

N.B.     : vos chèques seront encaissés à raison d'un par mois. 
Pour toute autre modalité de règlement mieux adaptée à votre situation personnelle, contactez nous (virements
bancaires, espèces, dates plus espacées...).
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

F.O.
Je soussigné(e)

 NOM : ….............................................................................................................

N° Agora : __  __  __  __  __  __

 PRENOM : …......................................................................................................
 GRADE / échelon (ou indice) : …........................................................................
 AFFECTATION : ….............................................................................................

QUOTITE DE TRAVAIL : …...........  %

 n° de portable (recommandé) : ….......................................................................
 adresse personnelle : …...................................................................................................................................................................

déclare vouloir adhérer au Syndicat  FORCE OUVRIERE  des Finances Publiques

  Fait à                          le (signature)

possibilité de règlement en plusieurs chèques à l'ordre de F.O. -DGFiP 73

La cotisation syndicale est  éligible au crédit d'impôt  à hauteur de 66% 

114  114  115   116   112  112  113   113  
118  121  126  131  135  139  142  144  
135  139  143  149 154  162
127  131  136  143 149  153  157  165  173 

Particularité Savoyarde : 50 % sur la cotisation pour la 1ère adhésion. 

MONTANT DES COTISATIONS 2018

- DGFIP 73     BULLETIN D’ADHÉSION - 2018



GRILLE DES INDICES

      Échelon
grade 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

C1 AA ou AT 325  326  327  328  329  330 332  336  342  354 367
C2 AAP 2cl. / ATP 2cl. 328  330  332  336 343  350  364  380 390  402  411  416
C3 AAP 1cl. / ATP 1cl. 345  355  365 375  391  400  413  430 445  466
B1 C2 / Tech. Géomètre 339  344  349  356  366 379  394  413  429 440  453  474  498
B2 C1 / Géomètre 347  354  361  373  385 398  413  433 452  459  477  500  529
B3 CP / Géo. principal 389  402  417  437 460  480  504  529 548  569  582

Inspecteur 383  400  418  440  468 505  532  560 590  635  664

Cotisations pour les temps partielsCotisations pour les temps partiels

Travail à 90% (x 32/35)
 grade / échelon  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

C1 AA ou AT 102  102 108  112  116
C2 AAP 2cl. / ATP 2cl. 104  104 115  120  123  127  130 132
C3 AAP 1cl. / ATP 1cl. 108  112 115  119  123 
B1 C2 / Tech. Géomètre 107  109 116  120 124  131  136  140 144  151  158
B2 C1 / Géomètre 110  112 114  118  122  126 131  137  144  145 152  159  168
B3 CP / Géo. principal 123  127  132  139  

Inspecteur 121  127  133  140  

Travail à 80% (x 6/7)
 grade / échelon  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

C1 AA ou AT 96    96   97    97    98    98    99    99  101  105  109
C2 AAP 2cl. / ATP 2cl. 98    98   99    99   101  104  108 112  116  119  122  123
C3 AAP 1cl. / ATP 1cl. 101  105 116  119  123 128  132  139 
B1 C2 / Tech. Géomètre 100  102 
B2 C1 / Géomètre 102  105  107  111 114  118  123 
B3 CP / Géo. principal 116  119  123  130

Inspecteur 113  119  124  131

Pour les autres quotités, il suffit de multiplier la cotisation ''temps plein'' par 0,7 ou 0,6 ou 0,5.
SVP, merci d'arrondir le résultat à l'euro supérieur.

103  103 104  104 105  106 
105  106 108  111 

127 131  136 141  148
111  112

146  153 160  168  175  181  186 
148  160 169  178  187  202  211  

108  111 
104  105 109  112  117 123  128  131  135  141 148 

129  135  136  142 149  158 
137  143  150 158  164  170  174
139  150  159 167  176  189  198

GRILLE DES INDICES


	Diapo 1
	Diapo 2

