
 Syndicat Force Ouvrière DGFiP – Section du Var
place besagne 83000 Toulon
Tél fixe : 04-94-03-82-90
Tél portable : 06-88-37-36-97

mail : fo.ddfip83@dgfip.finances.gouv.fr
web : http://www.fo-dgfip-sd.fr/083/

Comité Technique Local du 14 Décembre 2017

Ce jour s’est tenu le 1er CTL sous la présidence du nouveau DDFIP, en présence, une
fois n’est pas coutume, d’une nombreuse assistance.

En réponse à la déclaration liminaire intersyndicale, Pascal Rothé a indiqué vouloir
favoriser les échanges dans les limites de chacun. Il conçoit que les Organisations
Syndicales considèrent que la direction ne satisfait pas aux attentes des personnels,
mais ne souhaite pas une rupture de dialogue. Cependant, bien que non satisfait par
les diminutions d’effectifs,  il  appliquera les consignes de la DG, et effectuera un
exercice d’équilibre entre moyens et exercices des missions.

1/ Mise en place de l’accueil sur rendez-vous au SIP HYÈRES

La Direction souhaite mettre en place un accueil sur rendez-vous au sein du SIP de
Hyères, avec réalisation de contre-appel et de préparation de dossiers, à l’instar de
l’expérimentation réalisée à Saint-Tropez depuis février 2017.
F.O.-DGFiP n’est pas opposé par principe à ce dispositif, sous réserve de maintien
de l’accueil généraliste.
Cependant, l’organisation interne de déploiement de cet accueil a appelé de notre part
plusieurs  observations.  En  effet,  il  devrait  reposer  sur  une  cellule  accueil  déjà
complètement engorgée, et faisant appel aux renforts les 3/4 de l’année.
Suite  aux  échanges,  au  demeurant  limités,  entre  représentants  et  direction,  le
président a décidé de reporter ce point de l’ordre du jour au prochain CTL.

2/ Ponts naturels

Il n’aura échappé à personne que l’année 2018 fait apparaître 7 possibilités de ponts
naturels.  Une  consultation  des  agents  a  été  réalisée,  afin  de  connaître  leurs  3
préférences.
Il ressort des résultats de ce sondage que les 3 dates les plus plébiscitées sont :

Lundi 24 décembre, Lundi 31 décembre et Vendredi 11 mai

Cependant, l’examen des pourcentages montrent une très faible différence (0,12 %)
entre le vendredi 11 mai et le lundi 30 avril (vacances scolaires de printemps 2018).
F.O.-DGFiP a donc demandé la mise en place d’un 4ème pont dit naturel.



Le président n’a pas voulu donner suite à notre demande, se retranchant derrière la
note RH-1A fixant à 3 le nombre de ponts naturels pour 2018 mais aussi devant le
désaccord affiché des autres organisations syndicales.

Vote : Abstention : FO – CFDT – CFTC
contre : Solidaires - CGT  

3/ Point d’étape sur la fusion des SIE Draguignan Sud et Nord

La  fusion  des  2  SIE  de  Draguignan  a  été  actée  lors  du  CTL  de  juillet.  Pour  la
direction, cela permettra d’harmoniser les compétences géographiques du SIE et du
SIP. Le transfert du pôle enregistrement et la suppression d’un poste d’IDIV HC ont
permis cette réalisation.
Le  futur  SIE  reprendra  le  mode  d’organisation  structurée  en  4  pôles  métiers :
comptabilité, recouvrement, Avisir-CFE, assiette-contentieux.
Sur le plan immobilier, le SIE sera installé au 2ème étage du CFP Jacques Brel fin
avril 2018.
La salle de formation devrait rester sur le site. Des précisions seront apportées lors
du CHS-CT du 16 janvier 2018.

Le président a proposé un point d’étape infra-annuel afin de suivre l’évolution de cette
installation. Bien évidemment, F.O.-DGFiP restera largement attentif.
 
4/ Trésoreries de Lorgues et de Carcès

Ces 2 trésoreries seront définitivement fermées le 01 janvier 2018 et les missions
transférées. Les agents seront réaffectés lors des CAPL du 18 décembre, les postes
d’IDIV CN comptables supprimés.
Voilà comment balayer rapidement des structures…

F.O.-DGFiP reste opposé à la mise en place de l’ASR (adaptation des structures et du
réseau),  réalisée  dans  le  but  avéré  de  gagner  en  productivité,  au  détriment  des
agents.
Il est clair qu’à force de réduire les effectifs, la Direction Générale crée de telles
situations de souffrance que les agents ne s’opposent plus à la fermeture de leur
structure,  finissant  par  croire  la  direction,  à  savoir  que  les  conditions  de  travail
seront plus faciles dans les centres restructurés. Mais nous savons tous que cela n’est
qu’un leurre, car comment croire que les nouvelles structures, déjà en sous effectif,
fonctionneront mieux après absorption de nouvelles missions… et de chaises vides ?

Là encore, le président a proposé de suivre l’évolution des postes restructurés.

5/ Evolution de l’organisation des divisions en charge de la gestion fiscale
                       
Comme annoncé au dernier CTL, les réflexions sur la réorganisation des divisions des
particuliers  et  des  professionnels  ont  conduit  à  une  sectorisation  en  assiette  et
recouvrement, à compter du 01/01/2018.



Les  emplois  de  chaque  division  ont  été  calibrés  et  les  demandes  des  agents
satisfaites.
A  noter  que  suite  à  la  demande  de  F.O.-DGFiP,  le  président  n’a  pas  réfuté  la
possibilité  d’un  transfert  du  service  FDL  de  la  gestion  publique  vers  la  gestion
fiscale .

Vote : Abstention : Solidaires, FO, CFDT, CFTC
Contre : CGT

6/ Modification des horaires d’ouverture / jour de fermeture de CFP

Les  agents  des  CFP  de  Brignoles  et  des  Colettes  (Draguignan)  ont  demandé  une
modification des horaires d’ouverture au public et/ou de leur jour de fermeture.

Bien  que  F.O.-DGFIP soit  contre  les  fermetures,  fusions,  restructurations  ou
diminutions  d’amplitude  d’ouverture  au  public  des  sites  ou  services,  nous  ne  nous
opposerons pas à la demande des agents qui cherchent désespérément une bouffée
d’oxygène. Même si cette solution est loin d’être satisfaisante et largement contraire
à la notion de service public, du moins telle qu’on l’appréhendait il y a encore peu de
temps…

A noter que d’autres services souhaitent aussi modifier leurs jours de fermeture.
F.O.-DGFiP  a demandé la mise en place d’un document normé, pour une meilleure
visibilité.
Interrogé  par  F.O.-DGFiP sur  le  planning  de  mise  en  place  de  ces  nouvelles
demandes, le président a déclaré vouloir étudier la situation du département dans un
but d’harmonisation et d’homogénéisation ! 

6/ Questions diverses

F.O.-DGFiP a demandé au DDFIP ses premières impressions et décisions, suite au
début de ses visites dans les sites et services varois, et sa participation à diverses
réunions.
Il  n’a  pas  souhaité  développer  ses  réponses,  ces  premières  visites  n’étant  qu’une
simple prise de contact. Cependant, sur l’insistance de F.O.-DGFiP, il nous a présenté
comme une évidence le développement du SAR Hébergés, d’ores et déjà étendu aux
trésoreries d’Aups et de Besse/issole.  

Ce CTL express s’est terminé à 12h10

élus : Sylvain Charbonneyre, Fabrice Mosca, et François Caruso
suppléants : Sophie Degeilh, Philippe Bernard et Olivier Ryckelynck
experte : Anne Maurice

FO premier syndicat dans la fonction publique d'Etat
Permanente : Anne MAURICE 

Secrétaire Départementale : Sophie DEGEILH

FO DGFIP, LE SYNDICAT LIBRE ET INDÉPENDANT.


