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EDITO : 
Le projet de loi de finances 2013 prévoit 2023 nouvelles suppressions 

d’emplois, toutes les directions et toutes les catégories seront touchées.  

Pour le Vaucluse, c’est encore 21 C, 1 A et 1 A+ supprimés avec la création d’1 

B. Les agents de la DGFIP vont encore être victimes d’une nouvelle 

dégradation de leurs conditions de travail. La situation des effectifs est 

catastrophique. 

Nous avons été 24,82% à réagir mardi dans le Vaucluse, 23,72% au niveau 

national. Quand ceux qui nous gouvernent vont-ils comprendre qu’il y a urgence 

à nous entendre ? Que nous sacrifions des missions ? Que le service rendu au 

public doit être de qualité et pas « non prioritaire » puisque tels sont les 

services de la DGFIP. 

Le CTL emplois est convoqué le 21 décembre 2012. Quels services vont être 

encore amputés ?                                                   

 CL 

 

http://www.fo-dgfip.fr/
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RUBRIQUE ACTUALITE 
CAPL sélection des listes d’aptitude 

année 2013 

La direction a, suivant ainsi les consignes 

nationales et avant que se tiennent les CAPL, 

mis en ligne sur Ulysse les listes (par ordre 

alphabétique) des agents classés «excellent», 

parution qui interpelle tous les représentants 

syndicaux. 

 

Nombre de candidats à la liste d’aptitude : 

 
De C en B FF FGP Total/Promus 

2013 38 46 84/ ?? 

2012 38 57 96/12 
 

De B en A FF FGP Total/Promus 

2013 22 15 37/ ?? 

2012 19 14 33/2 

 

La sélection est faite lors de la CAPL, 

exercice très ardu, et nous, élus locaux de FO 

DDFIP84, déplorons que tous les dossiers ne 

soient pas proposés au niveau national. La 

direction préfère «bien bétonner» la liste 

pour la centrale.  

 

M. Cognon nous indique que l’ordre de 

classement est modifié dans 10% des cas. 

 

 

 

 

 

Ce document étant visible par tout public sur 
le web, le rang de classement nominatif des 
dossiers proposés a été volontairement 
enlevé.  
Ces informations sont disponibles sur Ulysse 

aux agents de la DGFIP. Ils peuvent aussi m’en 

faire la demande par mail pour recevoir le 

journal dans son intégralité. 

 

 

 

La Direction générale vient d’inviter les 

directions locales à limiter leurs propositions 

de promotions internes à celles de 2008, 

régression sociale sans précédent. La remise 

en cause du Plan de Qualification Ministériel 

aura pour conséquence la baisse du volume de 

promotions internes. 

 

 

                                                                 CL 
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La section FO VAUCLUSE à la rencontre des 

agents de la trésorerie de l’Isle/la Sorgue 
 

 

Dans le cadre de notre mission exercée au sein du CHSCT, nous 

avons rendu visite à nos collègues de la trésorerie de l Isle sur la 

SORGUE le vendredi  23 novembre 2012 . 

Cette intervention a été effectuée en intersyndicale avec la 

présence des représentants de l’administration, M Jean Jacques 

Docher , Mme Ester de Bortoli et , de l’inspecteur Hygiène et 

Sécurité, M Thiriet . 

 

Cette visite avait pour but de recenser et d’identifier les 

conditions d’hygiène, de sécurité et de vie au travail de nos 

collègues de la trésorerie. 

 

Nous avons pu constater qu’un important travail d’archivage 

devaient être effectué afin de pouvoir libérer de l’espace au sein 

du site et d’assurer un cadre de travail plus agréable à nos 

collègues. 

L’administration s’est engagée à piloter une opération de tri et de 

pilonnage des archives début 2013 sur le site de l’Isle sur la 

Sorgues et sur les autres trésoreries du département qui le 

nécessiteraient. 

 

Nous avons remarqué la présence de moquette dans une grande 

partie de la trésorerie. 

Cette dernière apparaît très bien entretenue du fait de son 

nettoyage fréquent. 

Afin de conserver ce revêtement, et en accord avec les agents du 

service il a été préconisé un nettoyage en profondeur de la 

moquette deux fois par an. 

 

Un problème récurrent de chauffage, de climatisation et 

d’éclairage a été recensé dans le bureau où travaillent les 

collègues qui s’occupent du service « assiette, recouvrement, 

impôts » 

 

En conclusion, nous avons pu constater que le site de l’Isle sur la 

Sorgue est un poste de travail agréable.  

Ce ressenti est partagé par l’ensemble des agents travaillant sur 

le site  

PC 

 

COMMUNIQUE 
 

 

Crédit d’impôt sur la cotisation syndicale : 

enfin une revendication syndicale satisfaite 

 

 

De manière constante et déterminée, FO 

revendique une mesure fiscale de type crédit 

impôt sur la cotisation syndicale au lieu de la 

déduction fiscale existante. Cette revendication 

inscrite dans les résolutions de congrès de notre 

organisation va enfin se trouver satisfaite et FO 

s’en félicite. 

 

En effet, un amendement à la loi de finances 

rectificative 2012  a été adopté dernièrement 

prévoyant un crédit d’impôt sur la cotisation 

syndicale à hauteur de 66 % de son montant.  

 

Ainsi, même les salariés non imposables pourront 

bénéficier de cette mesure. Cela permettra de 

rétablir une égalité de traitement entre salariés. 

 

FO a en effet toujours dénoncé le fait qu’un 

salarié au Smic supporte une cotisation syndicale 

annuelle sensiblement égale voire supérieure à 

celle d’un agent de maîtrise ou d’un cadre du fait 

de leur assujettissement ou non à l’impôt sur le 

revenu. 

 

Pour FO c’est une mesure d’égalité de droit. 

CL 
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CELA NOUS CONCERNE AUSSI :          
VŒUX de l’UDFO Vaucluse 2013 

à l’occasion de la nouvelle année, la désormais traditionnelle présentation des vœux se tiendra 
à l’Union Départementale Force Ouvrière de Vaucluse à Avignon 

le mardi 15 janvier 2013 à partir de 17H00 
en présence de Jean-Claude MAILLY 

Secrétaire Général. 
Cette cérémonie, en présence du Secrétaire Général de la Confédération Générale du Travail Force 
Ouvrière, permettra comme les années précédentes de faire un retour en arrière sur l’année écoulée 
et se clôturera par un apéritif fraternel. 
Je vous invite donc à mobiliser le plus grand nombre de camarades pour ce moment important et 
attendu pour notre organisation.                                                                                                          JLB 

 

Pour nous contacter :  
 

Secrétaire départementale: 

Catherine LOCRET 

Tél.: 04.90.63.83.30 

SIP Carpentras 

@ : catherine.locret@dgfip.finances.gouv.fr 

 

Secrétaire Départementale Adjointe  

Mireille COMPAGNAT 

Tél.: 04.90.80.41.26 

Direction Dépenses 

@ : mireille.compagnat@dgfip.finances.gouv.fr 

Trésorier: 

François MANGEOT 

Equipe de Renfort Avignon 

@ : francois.mangeot@dgfip.finances.gouv.fr 

Trésorière adjointe: 

Michèle CORMERAIS 

Tél.: 04.90.63.83.16 

SIP Carpentras 

@ : michele.cormerais@dgfip.finances.gouv.fr 

 

Pour recevoir des informations FO DGFIP par mail, remplir cette partie du document et le renvoyer à 

la secrétaire départementale. 

Nom Prénom:  

Accepte de recevoir les informations syndicales de FO-DGFiP Section de Vaucluse  

par mail sur ma boîte électronique professionnelle  

…........................................................................@dgfip.finances.gouv.fr 

 Date :    Signature :  

….ou pour adhérer, en renvoyant le bulletin ci-après : 

 

mailto:catherine.locret@dgfip.finances.gouv.fr
mailto:mireille.compagnat@dgfip.finances.gouv.fr
mailto:francois.mangeot@dgfip.finances.gouv.fr
mailto:anne-lyne.lisowski@dgfip.finances.gouv.fr

