
COMITÉ HYGIÈNE, SÉCURITÉ 
 ET CONDITIONS DE TRAVAIL DES VOSGES

----------
CENTRE DES FINANCES PUBLIQUES

1, rue du Docteur Laflotte
BP 41009

88000 EPINAL CEDEX 9

                                                            Epinal, le 22 juin 2015

Le Président du C.H.S.-C.T.
à

Mesdames et Messieurs les Membres du Comité

Objet : Convocation à la séance plénière du 3 juillet 2015.
Affaire suivie par :   José RONDEAU
                                   Tél.    03 29 69 22 81
                                   Fax.   03 29 69 23 74
                                       Port. 06 03 49 29 28
Mel : jose.rondeau@finances.gouv.fr

Vous êtes priés de bien vouloir assister à la séance du Comité Hygiène, Sécurité et Conditions de Travail des
Vosges (CHS-CT 88), qui se tiendra le vendredi 3 juillet 2015, à 9 h, en salle de réunion située au 3ème étage de
la Direction Départementale des Finances Publiques – 25, rue Antoine Hurault à Epinal.

L'ordre du jour sera :

1.  Approbation du procès-verbal de la séance plénière du 30 mars 2015 ;
2.  Présentation du rapport annuel 2014 de la médecine de prévention ;
3.  Fiche de risques professionnels 2015 ;
4.  Mise à jour du DUERP et PAP 2014/2015 ;
5.  Examen des fiches de signalement et des accidents de travail depuis la dernière séance plénière ;
6.  Suivi des rapports de visites des acteurs de prévention ;
7.  Examen des rapports de visite du CHS-CT des Trésoreries d'Epinal Poincaré et hospitalière ;
8.  Examen du rapport de l'enquête sur le SIP d'Epinal effectuée par le CHS-CT ;
9.  Analyse de l’évolution des conditions de travail du SIE d’Epinal ;
10.  Conditions de travail au CFP de Remiremont :
          - Méthodes de management au SIP ;
          - Ambiance thermique ;
          - Aménagement d'un espace de travail administratif pour l'agent de la cantine.
11.  Impact sur les conditons de travail de la restructuation de la Fiscalité Immobilière et du pôle 
enregistrement ;
12.  Travaux et projets immobiliers ;
13.  Paramétrage des messageries pour la transmission des Fiches Santé et Sécurité au Travail ;
14.  Point sur le poste d'Assistant de Prévention de la DDFIP des Vosges ;
15.  Programme et budget 2015 ;
16.  Informations et questions diverses.

Je vous remercie par avance de bien vouloir confirmer votre présence auprès de M. RONDEAU, Secrétaire-
Animateur (par messagerie de préférence).

Le Président du CHS-CT,
Patrick NAERT
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