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Les responsables de la section FO-DGFIP du SRE ( J. BILLY et S. MARIONNEAU) ont rencontré a leur demande la
secrétaire générale E. GALLOIS. Durant cette audience plusieurs sujets ont été abordés a la demande de FO :

La restauration au SRE

La situation des agents de Guérande en MAD au regard de I'Action sociale et du DUERP.
La promouvabilité (promotion au choix / Liste d'aptitude)

les moyens mis a disposition de la section FO et plus particulierement le local syndical.

RESTAURATION SRE

AGRIP : Suite au départ de M. BAIL, Mme GALLOIS a repris la présidence de I'Association de Gestion du
Restaurant de I''mmeuble Doumergue ( AGRIP ). Pour mémoire, le conseil d'administration de I'AGRIP
est composée de 9 membres dont 4 sont désignés par le SRE .

Les représentants FO ont interrogé la nouvelle secrétaire générale sur I'absence d'Assemblée Générale
extraordinaire alors méme qu'au ler janvier 2018, un changement de prestataire est intervenu ( EUREST
remplacé par Ansamble). Mme GALLOIS explique que compte tenu du renouvellement d'une partie du
Conseil d'Administration cette AG n'a pas pu se tenir jusqu'ici mais elle aura lieu avant la fin de I'année
2018.

Projet immobilier MAN-DOUMERGUE : Aux derniéres nouvelles ( COPIL du 14/09/18) le démarrage des
travaux interviendrait seulement a I'été 2020. Le restaurant administratif pourra donc continuer a
fonctionner jusqu'a cette date. Pour mémoire, le marché avec le prestataire Ansamble s'étend jusqu'au
31/12/2019 ( un avenant pourra étre signé pour le prolonger jusqu'a la
fermeture). Durant la durée des travaux, les agents du service devraient -
pouvoir déjeuner a I'INSEE et a la MAN ( 850m). Le projet MAN- | \
DOUMERGUE quant a lui prévoit un restaurant inter-administratif (RIA) ~(\’ e

! A

pouvant servir jusqu'a 1200 repas/jour. Ra\\_\sﬁ__lr ! ! :

Cet échange sur la restauration a été |'occasion d'interroger la SG sur la

guestion du parking du nouveau batiment. Cette derniére nous a indiqué qu'un parking est prévu dans
ce nouveau batiment et que le choix semble s'orienter vers une gestion différenciée des deux parkings
avec une entrée commune depuis le bd Gaston Doumergue.

Réfectoire : A la fin des travaux du Groupe de Travail DUERP 2018, M. PIAU a indiqué aux membres du
GT qu'il réfléchissait a la mise en place d'un « coin repas » afin de mieux prendre en compte la situation
des agents qui ne peuvent pas profiter du restaurant administratif pour des raisons médicales. Compte
tenu de l'absence prolongée de restauration collective au SRE, cette solution pourrait aussi répondre a
un nouveau besoin : celui des personnes a mobilité réduite. Une solution est actuellement recherchée
dans cette perspective. Il pourrait s'agir d'une piece équipée de chaises, tables, micro-ondes, et d'un
réfrigérateur. Aucun calendrier transmis a ce stade ( ...avant la fermeture du restaurant AGRIP)
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GUERANDE

Action Sociale : les représentants FO ont rappelé a la secrétaire générale que les agents en mise a
disposition a Guérande doivent pouvoir bénéficier de certaines prestations d'action sociale du MINEFI
dont:

- les Crédits d'Action Locales c'est-a-dire |'ensemble des activités proposées aux enfants, actifs et
retraités ( Sorties enfants/famille/actifs, Arbre de Noél, Conférences, Mini-colo Toussaint, Week-end,
Consultations avocat et psychologue etc.)

- service social ( assistante sociale et conseillere en économie sociale et familiale)

- médecine de prévention et Inspection santé et sécurité au travail

A Inscription en cours ( avant le 12 octobre) : 13-14 ans Disneyland Paris

Conditions de travail : la secrétaire générale interrogée sur la situation particuliére des agents de
Guérande au regard du DUERP ( Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels) a répondu
que ce sujet serait traité par la nouvelle Assistante de prévention qui prendra ses fonctions au ler
octobre 2018 ( poste a temps plein). Les élus FO ont indiqué qu'ils souhaitent bien évidemment que ces
agents soient intégrés dans le DUERP/PAP du SRE présenté au CHS-CT44.

PROMOUVABILITE

Les représentants de la section FO SRE ont indiqué a la Secrétaire
Générale qu'ils souhaitent participer aux prochains groupes de travail
« promouvabilité » ( promotion au choix et liste d'aptitude). En effet, si %
FO n'est pas encore représentatif au niveau local en Comité Technique B :
Local ( CTL), des élus FO représentent déja les agents de centrale ( FO
Centrale de Bercy) et DGFIP ( FO-DGFIP) en Commission Administrative
Paritaire.

(C

Ils en ont profité pour faire part de leurs inquiétudes sur le manque de transparence de la promotion au
choix mise en place pour les agents de Centrale. Ces derniers ne « candidatent » pas comme les agents
DGFIP mais sont choisis ... Comment ? ... On peut légitimement s'interroger lorsqu'on rencontre des
collegues cadres C qui exercent depuis de nombreuses années des fonctions d'encadrement et de
formation et qui sont toujours C.

MOYENS DE LA SECTION

=>» Local : A ce jour la section dispose d'un espace de travail a I'intérieur du local intersyndical ( pres de la

>

cantine) mais prochainement un local individuel sera mis a disposition au ler étage du batiment
principal
Site Internet : La section dispose d'un site internet régulierement alimenté depuis septembre 2017 :

« http://www.fo-dgfip-sd.fr/SRE ».

Ce site est accessible depuis l'intranet SPI depuis juillet 2018 : SPI / Partenaires Sociaux / FO

POUR DEFENDRE MES DROITS

LE DEc\Qﬁ
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