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COMITE TECHNIQUE LOCAL DU 16 JANVIER 2014

Boycotté lors de sa première convocation par l’ensemble des OS le 7 janvier 2014, ce CTL était réuni le
17 janvier 2014 à l’ordre du jour suivant :

♦ Pour avis
� Procès verbal de la séance du 5 novembre 2013
� Evolution des emplois 2014
� Ponts naturels 2014

♦ Pour information
� Nouvelles affectations nationales des B/C de la FGP : présentation des RAN du département et

des services qui y sont rattachés
� Présentation de l’expérimentation PESOS

♦ Questions diverses

� PV du CTL du 5 novembre 2013

Ce procès verbal n’appelant pas de remarque particulière a été adopté.

� Evolution des emplois 2014

Déjà largement évoqué lors des instances nationales le rouleau compresseur de la destruction des
emplois à la DGFiP nous offre sa funeste déclinaison pour le département de l’Aisne. En voici le détail :

A+ A B C Total Total
général

IDIV CN FF FGP FF FGP FF FGP A+ A-B-C
FF

A-B-C
FGP

Suppressions -1 -2 -2 -2 -2 -5 -5 -1 -9 -9
Rééquilibrage
des effectifs 4 -4

Total -1 -2 -2 -2 2 -5 -9 -1 -9 -9

-19

Soit au total, pour l’Aisne, un solde net de 1 suppression de A+, 4 suppressions de A et 14 suppressions
de C ! !
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Il paraît cette année que les agents C sont moins m is à contribution …

Détail des suppressions en Filière Fiscale :

EDRA Château
Thierry

Chauny Guise Hirson Laon St
Quentin

Soissons TotalStructure

A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C
SIP -1 -1 -2
SIE -1 -1
CDIF -1 -1
SPF -1 -1
BDV -1 -1
ICE -1 -1 -1 -1
Direction -1 -1
Total -1 -1 -2 -2 -2 -2 -5

Détail des suppressions en Filière Gestion Publique  :

CatégorieStructure
A B C

Paierie départementale -1
Trésorerie de Château Thierry -1
Trésorerie d’Hirson -1
Trésorerie de Laon CH -1
Trésorerie du Nouvion en Thiérache -1
Trésorerie de Villers Cotterêts -1
SIP-SIE de Chauny -1
Equipe de Renfort -1
Direction -1
Total -2 -2 -5

Les 4 emplois supplémentaires supprimés en catégorie C FGP s’expliquent par le redéploiement
d’emplois C en B dans les structures suivantes :

- trésorerie de Soissons : -2C/+2B
- trésorerie d’Anizy le Château : -1C/+1B
- trésorerie de Guise : -1C/+1B

Parallèlement à ces suppressions d’emplois, le nombre d’huissiers des finances publiques pour la DDFiP
de l’Aisne passera de 2 à 3 en 2014.

Vote FO : Contre

� Ponts naturels 2014

Sur 6 dates susceptibles d’être déclarées ponts naturels en 2014, 2 ont été retenues par la direction :
- Le vendredi 2 mai
- Le vendredi 26 décembre
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� Nouvelles affectations nationales des agents B et C  de la filière gestion
publique et mise en place des RAN.

Dernière étape avant la suppression des filières annoncée pour 2015 (application au mouvement du 1er

septembre 2015) et la création d’un mouvement unique pour tous les agents de chaque catégorie B et C,
2014 voit la mise en place des Résidence d’Affectation Nationale (RAN).
Rappel : chaque RAN englobe la ville d’implantation d’un SIP (ou SIP-SIE) et les villes sièges des
trésoreries dépendant de la compétence territoriale du SIP.

RAN Communes rattachées siège d’une trésorerie
CHATEAU THIERRY CHATEAU THIERRY

CHARLY SUR MARNE
CONDE EN BRIE

CHAUNY CHAUNY
COUCY LE Château
LA FERE
TERGNIER

GUISE GUISE
LE NOUVION EN THIERACHE

HIRSON HIRSON
LA CAPELLE
VERVINS

LAON LAON
ANIZY LE Château
GUIGNICOURT
LIESSE
MARLE
ROZOY SUR SERRE

ST QUENTIN ST QUENTIN
BOHAIN EN VERMANDOIS
MOY DE L AISNE
RIBEMONT
ST SIMON
VERMAND

SOISSONS SOISSONS
VAILLY SUR AISNE
VIC SUR AISNE
VILLERS COTTERETS

� Présentation de l’expérimentation PESOS

Mis en place dans le but de moderniser et sécuriser les échanges de la chaîne comptable et financière
principalement par la dématérialisation des documents papier échangés entre l’ordonnateur et le
comptable (pièces justificatives, mandats, titres de recette et bordereaux de mandats et titres s’ils sont
signés électroniquement), le passage au Protocole Echange Standard (PES) V2 est expérimenté dans
l’Aisne en vue d’un déploiement général au plus tard pour le 1er janvier 2015.


