
Monsieur le Président, vous nous convoquez ce jour pour un CSAL concernant les suppressions
d’emplois

Encore une fois la DGFiP va être très durement  frappée par pas moins de 200 suppressions
d’emplois.  Les  agents  qui  sont  déjà  épuisés  apprécieront  une  nouvelle  fois  les  7  emplois
supprimés dans notre département.

Les collègues n’en peuvent plus et les arrêts maladie se multiplient dans tous les services ! La
création de vos usines à gaz départementales n’arrangent en rien la situation des agents qui se
transforment en automates. Les tâches interminables  et abrutissantes détruisent encore plus leur
moral et leur santé.

Ce ne seront pas des saupoudrages de primes qui vont améliorer la situation.

Le gouvernement annonce déjà qu’il va falloir faire des économies importantes pour résorber le
déficit budgétaire. Les agents peuvent se faire du souci car la DGFiP sera bien sûr la première
pourvoyeuse de suppressions d’emplois et de moyens en 2025.

FO DGFiP exige l’arrêt des suppressions d’emplois et le recrutement des personnels nécessaires
au bon exercice de nos missions. 

FO DGFiP exige l’augmentation générale de 50 points d’indice ainsi qu’une refonte globale des
grilles indiciaires permettant un vrai déroulement de carrière

FO DGFiP refuse de cautionner ces suppressions d’emplois et laisse l’administration devant ses
responsabilités. C’est pourquoi nous allons quitter cette séance 


