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Compte rendu du CHS CT du 19/12/2013

Suite à un événement récent survenu dans le département, l’ordre du jour a été
modifié.
L’ISST ( Inspecteur Sécurité et Santé au Travail) a fait une présentation du guide
méthodologique sur les conditions de travail à la suite d’un acte suicidaire et la circulaire
« évènement grave ».
Il a donc été décidé la création d’une commission d’enquête du CHS CT afin d’examiner
les conditions de travail dans lesquelles ont eu lieu l’événement.
Cette commission composée d’un représentant du Directeur, un représentant de chaque
organisation syndicale, de l’ISST, du médecin de prévention et de l’assistant de prévention
s’est d’ors et déjà réunie ce jour même afin d’élaborer un questionnaire et le suivi à
effectuer dans ce cas.
Cette enquête tout en étant anonyme nous permettra de rendre un rapport sur les
circonstances et éventuellement trouver des solutions afin de ne plus être confrontés à ce
genre de situation.

Un point d’information sur les travaux ou projets immobiliers a été fait :

En premier lieu nous avons interpellé le nouveau président en lui demandant de bien
vouloir faire respecter les règles du CHS CT. Nous avons encore une fois demandé à la
Direction des Douanes de nous donner les plans exacts de leur future implantation sur le
site de Thiers (ce qui a été fait 3 jours avant la tenue du CHS avec déjà un mauvais
plan ! ! !) mais également le nombre de collègues impactés par ce déménagement.
56 agents sont donc concernés. Les travaux devraient commencer début janvier pour une
remise de travaux au 02/04/2014 (date à noter en rouge). Nous avons demandé d’être
associés aux réunions mensuelles sur le déroulement des travaux. Nous avons également
demandés qu’un protocole « bruit » soit mis en place et l’assurance de la Direction nous a
été donnée dans ce sens.



Dans la foulée, nous avons également parlé du SIP Nice Paillon et du projet concernant la
nouvelle sortie des usagers. La Direction a tenu compte des desiderata des agents et des
syndicats.

Beaucoup de choses à dire sur le bâtiment de la direction rue Delille :
Les odeurs nauséabondes : après de nombreuses recherches,  l’entreprise mandatée a
semble-t-il trouvé l’origine (un siphon donnant sur un regard bouché). Le nécessaire va
être fait pour y remédier. Malheureusement, l’invasion de moustiques ne viendrait pas de
là ! ! ! !
Encore des problèmes de chauffage et 2 canalisations doivent être refaites à l’entre sol.
Dans le cadre de l’emménagement rue Tondutti, les plans qui nous avaient été fournis vont
être revus.
Quelques problèmes encore sur les nouveaux services du courrier tant sur le site de Delille
que sur Cadéï qui vont être rapidement résolus. Nous regrettons de ne pas avoir été plus
consultés.
Cagnes sur Mer : les travaux de désamiantage vont continuer, il ne restera plus que la loge
du gardien et le fond du couloir à faire un peu plus tard
Cannes : les travaux sont finis
Valbonne : la cuisine est enfin terminée.

Site de Cadéï :
Nous avions demandé si une porte de secours devait être posée au 5ème étage. Une
expertise a été faite . L’ISST nous a confirmé que ce n’était pas une nécessité car il n’y
avait pas de mise en danger des agents.
Sécurité : l’accord a été donné pour la création d’un PC sécurité avec surveillance au
niveau des barrières du parking..
Façade : Les murs ont été « purgés » pour éviter les risques de chutes de béton. Une
solution va être testée avant application aux 6000m² de façades si le test donne
satisfaction.
Services Sociaux : nous avons réitéré notre demande d’insonorisation des bureaux des
médecins car ils nous ont confirmé en séance ce problème, la confidentialité n’étant pas du
tout respectée.

Programmation de visites de sites :
Au 1er semestre 2014 des visites seront programmées sur Menton CFP et Douane,
l’accueil de Caddéï ,  la Paierie départementale et Nice Municipale.

N’attendez pas la visite du CHS pour nous faire part de vos problèmes éventuels
.

Questions diverses :
Rappel que les défibrillateurs doivent avoir leur pile en place. Des tests doivent être
effectués régulièrement pour vérification de la pile.
Dircofi : la représentante de la Dircofi s’est excusée de son absence mais l’ISST a
confirmé que des travaux allaient être effectués pour réparation de la fuite.



Paierie Départementale : le propriétaire des locaux vient d’être saisi à nouveau pour la
réparation de la fuite. Nous avons insisté pour que cette réparation soit effectuée le plus
rapidement possible, la moisissure sur les murs peut nuire à la santé des agents…..
Cambriolage de la Douane à Nice Port : suite à ce méfait, il est apparu que le système
d’alarme était débranché. Nous avons demandé si les agents étaient aussi bien protégés et
il a été rappelé que les exercices d’évacuation doivent être effectué 2 fois par an. Nous
insistons sur la vérification de toutes les alarmes.
Nous avons également demandé que des trousses de secours soient présentes dans toutes
les voitures de la Douane. La représentante en a pris bonne note! ! ! à suivre
Théatre/Forum : une pièce de théatre interactive créée par nos collègues des Alpes de
Haute Provence sur les risques psycho sociaux nous a été présentée il y a quelques jours.
Tous les chefs de service ont été conviés à cette représentation ; Malheureusement seuls 2
sont venus …….

Qui se préoccupe des risques psycho sociaux ? ? ? ? ? ?
Même si dans le département l’administration semble très sensible sur le sujet, les
réponses données ne touchent pas au mal profond :

Et pendant ce temps, les suppressions d’emplois continuent et les restructurations
vont reprendre de plus belle.

La section FO Finances des Alpes Maritimes n’attendra pas la note d’orientation 2014 et
continuera à se battre sur ce terrain là.

C’est en tout cas une bonne résolution que vos représentants FO au CHS CT ont prise
depuis des années et continueront à appliquer.

Malgré tout, passez d’excellentes fêtes de fin d’année

Vos représentants FO
Brigitte DEMAUX  Josiane MSILI  Virginie ROMAND
Philippe CINQ  Erick LESPAGNOL  Serge RAMIREZ


