
 

 
 

 

CTL du 29/01/2015 sur le bilan de l'expérimentation des nouveaux horaires d'ouverture 

du Centre des Finances Publiques de Nice Cadeï. 
 

L'objet de cette réunion était de dresser le bilan de l'expérimentation des nouveaux 

horaires d'accueil du CFP. 

 

FO a reconnu que ces aménagements ont sensiblement amélioré les conditions de 

travail des agents d'accueil. En effet, le stress quotidien lié à la mission d'accueil paraît 

avoir diminué. 

 

Dans l'hypothèse d'un effectif complet, cela permet aux agents d'avoir une véritable 

pause méridienne. 

 

Malgré un manque criant de communication de la part de l'administration envers les 

usagers sur les nouveaux horaires, les contribuables semblent s'y être adaptés. 

 

Il apparaît que cette organisation ne peut fonctionner que grâce à l'implication entière 

et au seul professionnalisme des agents. 

Quant au reste du personnel du site, la majorité des agents s'est adaptée. 

 

Cependant, FO DGFIP06 a voté "CONTRE" l'application en l'état de ces nouveaux 

horaires. 

 

En effet, cela reviendrait à cautionner la politique de suppression d'emplois, la 

dégradation continue des conditions de travail et l'absence de reconnaissance du statut 

particulier de la mission d'accueil. 

 

De même, FO DGFIP06 ne peut valider ce qui pourrait servir de tremplin à la 

Direction pour dégrader le service public, en imposant aux autres sites des horaires qui 

serviraient de palliatif aux suppressions d'emplois. 

 

En conclusion, malgré l'entier soutien aux agents d'accueil, il était impossible pour  

FO DGFIP06 de soutenir les décisions de la direction sur ces points. 
 

Vos représentants FO-DGFIP06 
 

   


