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CHSCT des ALPES MARITIMES  

compte-rendu de la 1eme réunion 2013  

du 04/04/2013 
 

La séance s’est tenue de 9h à 18h45. L’ordre du jour étant conséquent, tous les points n’ont pu être abordés, 

ceux-ci seront revus lors de la prochaine séance plénière courant juin 2013. 

 

Le Budget 2013 du CHSCT est de 280 944€. Les actions proposées ont été retenues pour 250 548€ (toutes 

directions confondues) et certaines sont encore à chiffrer.  

 

1- Présentation de la note d’orientation 2013, servant de base aux futures actions à mener notamment : 

le développement de la connaissance des risques ;  

la prévention des risques psycho-sociaux (RPS) et des troubles musculo-squelettiques (TMS) ; 

la prévention de l’exposition aux substances cancérogènes, mutagènes et repro-toxiques (CMR)  

et à des contraintes de pénibilité particulière ; 

l’amélioration continu de l’existant. 

Il est à rappeler que les compétences du CHSCT sont plus étendues ce qui est davantage plus     

protecteur pour les conditions de travail des agents.  

 

N’HESITEZ PAS A NOUS  CONTACTER ! ! 
  

2- Les DUERP (document unique d’évaluation des risques professionnels), outil de hiérarchisation des 

risques professionnels, de la DIRCOFI , DOUANES et DDFIP, ont été validés. Devant être actualisés, 

un questionnaire sera envoyé à chaque agent. Nous ne manquerons pas de vous informer dès réception 

de la note, quant à la nouvelle cotation des risques. Pour l’année 2012 à la DDFIP, 92% des actions ont 

été réalisées. 

 

3-  Les organisations syndicales ont présenté les comptes-rendus des visites effectuées par le CHSCT,  

notamment sur les sites de DURANTE, DELILLE, TONDUTTI , CADEI  

Les dates de déménagements, malheureusement, n’ont pas encore été arrêtées à ce jour.   

 

4- Calendrier des visites prévues au titre du CHSCT : 

NICE PORT avril 2013 

CAGNES SUR MER mai 2013 

DIRCOFI juin 2013 

SIP MENTON (BSI/SIP/CSP) septembre 2013 

AEROPORT DE NICE octobre 2013 

VALBONNE novembre 2013. 

 

Nous contacterons sur les sites concernés nos correspondants FO afin de les prévenir de notre visite. A 

cette occasion, n’hésitez pas à nous transmettre vos observations. 

 



5- Lors du rapport annuel des médecins de prévention , ceux-ci nous informent qu’ils ont constaté     moins 

de visites spontanées liées au stress…… Question  : «  Les agents osent-ils faire la démarche ? » A ce 

titre nous rappelons qu’il est important que les médecins de prévention soient informés  

 

6- Présentation de l’évolution de la réglementation en matière d’amiante et du guide de prévention par 

l’Inspecteur de Santé Sécurité au Travail (ISST). Une signalétique doit être affichée dans chaque site et 

le DTA (document technique amiante) mis à disposition de chacun. 

Par ailleurs, l’Inspecteur de Santé Sécurité au Travail (ISST) et le Secrétaire Animateur apportent un 

éclairage technique sur les sujets débattus. 

 

7- Un point a été fait par la Directrice Régionale des Douanes sur les déménagements de ses services. 

RIEN DE NEUF A CE JOUR …………….. ! !   
 

8- En ce qui concerne la DDFIP et en particulier pour les agents de DURANTE,  

IDEM,  RIEN DE NEUF CE JOUR ………………… ! !  
Rendez-vous pris pour fin avril 2013 

 

9- Questions Diverses : 

A la demande FO 
-Délégation des Services Sociaux : 

pour leur installation à CADEI ils bénéficieront de l’aide des agents de services. 

-Valbonne : 

Début des travaux du site prévu en MAI 2013, création du SIP en  JUILLET 2013. Les places de 

parkings du public seront désormais réservées aux  agents. Nous avons rappelé à la Direction qu’après 

les travaux, un GRAND nettoyage doit être effectué. 

-Villefranche : 

Un problème de dernière minute est apparu concernant le réseau informatique. Le déménagement prévu 

la semaine 15 est reporté sans date retenue. Affaire à suivre…… 

-Tous sites : 

Nous avons évoqué les nouveaux contrats de nettoyage des locaux. Faites remonter tous les problèmes 

que vous observerez. 

 
La délégation FO est à votre disposition. Pour toute demande concernant les problèmes d’hygiène 

sécurité et conditions de travail non satisfaits, contactez-nous par téléphone, ou par courriel sur la boîte 

FO, en indiquant en objet "CHSCT" :  

 

fo.ddfip06@dgfip.finances.gouv.fr 

 
 

VOS REPRESENTANTS : B. DEMAUX/ V. ROMAND/ J. MSILI/ 
E. LESPAGNOL/ S. RAMIREZ 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 

BULLETIN D'ADHESION 

 (à renvoyer à : FO DDFIP ALPES MARITIMES 
15bis rue Delille, 06000 NICE) 

 
NOM : ---------------------------------------------------- PRENOM : ---------------------------------- 
GRADE : --------------------------------------------------------------------------------------------------- 
AFFECTATION : ---------------------------------------------------------------------------------------- 
déclare vouloir adhérer au Syndicat FORCE OUVRIERE FINANCES PUBLIQUES 

Fait à -----------------------------------------------------------  le ------------------------------------------------- 

(signature) 

���� 66 % de la cotisation syndicale est déductible du montant de l'impôt sur le revenu (pour connaître le barème, nous contacter). 

 


