Fo 06 Compte rendu du CTL du 9 mai 2017

DGFiP

Suite a la lecture d'une déclaration liminaire, le Directeur nous a clairement dit
que le principe des fusions est acquis. Il s'est méme gargarisé qu'un SIP a hate que
sa fusion se fasse. Dans la foulée, il nous a annoncé le déménagement de la Paierie
Départementale sur le site de Guglia.

Formation professionnelle :

La présentation du plan local de formation s'est faite sous les auspices nationaux :
restrictions budgétaires annoncées sur la formation, limitations sur la possibilité
de passer les concours (voir pétition intersyndicale).

Les OS ont fortement contesté 1'efficacité des e-formations, voire des cours en ligne
massifs (CLOM) et méme des formations en ligne filmées... Ne vous mettez pas la
rate au court-bouillon, ce seront seulement des tutoriels !

Il a été rappelé l'impossibilité qu'ont les agents a finaliser leur e-formation sur leur
poste de travail (environnement, sollicitations...). La e-formation : port du casque
obligatoire ! Nous avons a nouveau demandé I'aménagement de salles dédiées...

Le cas des salles de formation aveugles sur Cadei a de nouveau été soulevé. Sans
réponse concrete, si ce n'est I'annonce de s'en occuper prochainement.

FO 06 a voté contre le plan de formation 2017 aux vues des dérives nationales au
niveau de la formation et des concours.

Mise en recouvrement des droits et pénalités en matiére d'enregistrement et de
publicité fonciére :

En attendant le déploiement des outils informatiques adéquats, cette mission sera
poursuivie par les 6 SIE Antibes Cagnes Cannes Grasse Menton et Nice-Est. Ils
continueront a effectuer la mission de recouvrement en matiére d'enregistrement
et de publicité fonciere et garderont par la suite le stock.

Réorganisation des services du domaine et PIE :

FO 06 a rappelé son opposition au démantélement des services du Domaine.

FO 06 a également dénoncé l'entétement de la DGFIP a ne pas octroyer la prime de
37 points d'indice aux évaluateurs affectés en Pole d’Evaluation Domaniale (PED).

Sur le volet emploi, dénoncant la suppression des emplois avant méme d'avoir pu
mesurer les conséquences réelles de la réorganisation des missions domaniales,
FO 06 a demandé le maintien des agents dont les postes sont supprimés :1 cadre C
et 1 cadre A au Service Local du Domaine (SLD) et 2 cadres A au PED (étant
précisé que le maintien d'un poste de cadre A au PED a déja été confirmé par la
Direction). Réponse de M.GAUTIER : ce sujet est prématuré et n'est pas a l'ordre
dujour du CTL.

Toutes les OS ont voté contre cette réorganisation. Méme si le DG se félicite du
maintien d’évaluateurs dans 59 DRDFIP, 42 n'en auront plus au 1° septembre
2017. La DGFIP se prive d’évaluateurs expérimentés, professionnels du terrain
ayant la connaissance du marché local, garants de l'indépendance , de l'intégrité
et de l'objectivité car ils ne suivront pas leur mission.



Rapport d'activité DDFiP 06 POUR 2016 :

Monsieur Gilles Gauthier a lui-méme présenté le rapport d'activité et le cahier des
statistiques de notre direction, basés sur le modele de celui de la Direction
Générale.

Il sera bient6t mis en ligne sur Ulysse 06, apres correction de quelques menues
coquilles.

Harmonisation des horaires d'ouverture :

La Direction a répété que rien n'était gravé, que 1'on attendait les retours des joyeux
volontaires des groupes de travail.

Nous voila rassurés : le projet définitif et non modifiable nous sera certainement
soumis... pour information.

Petit rappel : pour ceux qui ne l'ont pas encore fait merci de renvoyer sur la boite
FO le questionnaire sur l'accueil.

Le CTL qui validera les horaires est fixé au 20 juin 2017.

Informations sur la Campagne IR (déja en train de se dérouler) :

Tout va bien, on constate méme une marche de progres par rapport a l'année
b

passée. Heureusement, les services civiques vont étre formés aux métiers de la

fiscalité, de méme que pour des étudiants en master 2 de droit public en renfort.

Tout va bien... VRAIMENT ! Et de plus en plus...

Questions diverses :

Les différents travaux de Grasse sont en « stand by ». Sans plus de nouvelles.

L'ASR a marche forcée va encore poser probléme en fusionnant des services aux
fonctionnements complétement différents, par exemple les SIP/SIE de Nice
Est/Ouest.
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