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Répartition par organisation professionnelle
des 2,4 millions de votes valablement exprimés

Entre le 29 novembre et le 6 décembre 2018, les élections professionnelles se sont déroulées pour
la deuxieme fois simultanément dans les trois versants de la fonction publique (Etat, territorial et
hospitalier), ainsi qu'auprés des fonctionnaires de La Poste, d'Orange et des agents publics d'autres
organismes, permettant de déterminer la représentativité syndicale au niveau national au sein de
la fonction publique.

Tableau @) : Participation électorale aux comités techniques dans les trois versants de la fonction publique

Inscrits Votants En %
| Fonction publique de I'Etat 2244918 1141324 50,8
| Fonction publique territoriale 1846 275 955617 51,8 |
| Fonction publique hospitaliere 1058 899 468 431 44,2 |
| Total fonction publique 5150 092 2565372 49,8 |

Source : DGAFP, d’apreés ministéres, DGCL et DGOS.

Pour la détermination de la représentativité nationale, sont  Lors des derniéres élections pour les comités techniques,
pris en compte les résultats de 7 021 comités techniques en 2014, le taux de participation avait été de 52,3 % dans
au sein desquels sont représentés I'ensemble des agents la FPE, 54,9 % dans la FPT et 50,2 % dans la FPH. Au total,
publics soit 5,15 millions d’électeurs. 2,6 millions d’agents  la participation recule de 3,0 points dans I'ensemble de la
publics ont participé au vote, soit un taux de participation  fonction publique, de 1,5 point dans la FPE, 3,1 points dans
pour I'ensemble de la fonction publique de 49,8 %. la FPT et 6,0 points dans la FPH.

La participation a été plus élevée dans la fonction publique
territoriale (51,8 %) que dans la fonction publique de I'Etat
(50,8 %) et plus faible dans la fonction publique hospitaliere
(44,2 %).




Tableau @ : Evolution de la participation électorale aux comités techniques dans les trois versants de la fonction publique

Evolution

2008-2010-2011 2018/2014 (%)
Fonction publique de I'Etat Inscrits 2275910 2 255728 2244918 -0,5
Votants 1205 241 1179915 1141324 -3,3
Participation 53,0 % 52,3% 50,8 % -1,5®
Fonction publique territoriale Inscrits 1695 934 1892961 1846 275 -2,5
Votants 1001 485 1039 382 955 617 -8,1
Participation 59,1 % 54,9 % 51,8 % -3,1@
Fonction publique hospitaliere Inscrits 1005673 1064 268 1058 899 -0,5
Votants 512 790 534 243 468 431 -12,3
Participation 51,0 % 50,2 % 44,2 % -6,00)
Total fonction publique Inscrits 4977 517 5212 957 5150 092 -1,2
Votants 2719516 2 753 540 2 565 372 -6,8
Participation 54,6 % 52,8 % 49,8 % -3,00

Source : DGAFP, d’aprés ministéres, DGCL et DGOS.

Lecture : Dans la fonction publique de I’Etat, 1,1 million d’agents ont voté en 2018, soit 3,3 % de moins qu’aux élections précédentes de 2014 pour un nombre d’inscrits de 2,2 millions de
personnes soit un taux de participation en 2018 de 50,8 %. En 2014, le taux de participation avait été de 52,3 %, la participation est donc en baisse de 1,5 point de pourcentage.

(1) En point de pourcentage.

La participation électorale prise en compte pour la fonction publique de I’Etat correspond a celle des instances dont
les résultats permettent d’établir la représentativité syndicale pour la composition du Conseil supérieur de la fonction
publique de I’Etat (CSFPE).

Tableau €) : Participation électorale aux comités techniques des ministéres et de leurs établissements publics rattachés a la
fonction publique de I’'Etat

Ministére chargé de : Inscrits Votants Participation
Agriculture 48 140 30 363 63,1 %
Armées 65 236 45 382 69,6 %
Culture 24 325 12 847 52,8 %
Economie et Finances - Action et Comptes publics 142 229 104 257 73,3 %
Education nationale 1023211 436 321 42,6 %
Enseignement supérieur, Recherche et Innovation 274108 83638 30,5 %
Europe et Affaires étrangeres 27576 15 304 55,5 %
Intérieur 186 702 152 846 81,9 %
Justice 73781 46 448 63,0%
Solidarités et Santé 17 979 9 880 55,0 %
Sports et Jeunesse 4453 2500 56,1 %
Transition écologique et solidaire - Cohésion des territoires 65 315 48 046 73,6 %
Travail 9352 6461 69,1 %
Services du Premier ministre 3947 1758 44,5 %
Total Ministeres 1966 354 996 051 50,7 %
Caisse des dépots et consignations* 3675 2 509 68,3 %
CCM (enseignement privé MEN et Agric.) 147 058 52 107 35,4 %
Conseil économique, social et environnemental 155 131 84,5 %
Conseil d'Etat 983 634 64,5 %
Cour des comptes 1075 874 81,3%
Monnaie de Paris* 38 34 89,5 %
Institut de France et les académies 404 273 67,6 %
La Poste* 81190 61627 75,9 %
Grande chancellerie de la Légion d'honneur 367 262 71,4 %
Orange* 39 552 23983 60,6 %
P6le emploi* 4067 2 839 69,8 %
Total fonction publique de I’Etat pris en compte 2244918 1141324 50,8 %

Source : DGAFP, d’apreés ministéres, DGCL et DGOS.
(*) Commission permanente pour la Caisse des dépots. CAP pour Monnaie de Paris, La Poste, Orange et Pole emploi.



STATISTIQUES ET RECHERCHE SUR LA FONCTION PUBLIQUE

Tableau @) : Résultats des élections dans la fonction publique par affiliation (en milliers de voix)

CFDT CFTC CGC CGT FA_FP | FGAF FO FSU | Solidaires | UNSA | Autres | Total

Fonction publique de I'Etat 148,6 28,9 65,2 129,8 19,2 3,3 183,8 175,1 81,2 1713 68,6 | 10751
Fonction publique territoriale 202,6 31,0 13,5 258,1 64,0 3,0 1444 34,0 35,6 74,0 37,4 897,7
Fonction publique hospitaliere 107,9 10,7 2,6 140,4 2,1 1,7 110,2 0,1 37,8 25,1 8,3 446,9
Ensemble fonction publique 459,1 70,6 81,2 528,3 85,3 8,0 438,5 209,3 154,5 270,3 1143 | 24196

Source : DGAFP, d’apreés ministéres, DGCL et DGOS.

Parmi les 2,6 millions de votants, on dénombre 146 000 suffrages blancs ou nuls et 2,4 millions de suffrages valablement
exprimés dont 1,08 million dans la FPE, 898 000 dans la FPT et 447 000 dans la FPH.

Tableau €@ : Nombre de siéges obtenus par les fédérations syndicales dans les instances supérieures de la fonction publique

Nombre de siéges CFDT CFTC CGC CGT FA_FP FGAF FO FSU Solidaires | UNSA Total
Conseil supérieur fonction publique de I'Etat 3 0 1 3 0 0 4 4 1 4 20
Conseil supérieur fonction publique territoriale 5 0 0 7 1 0 4 0 1 2 20
Conseil supérieur fonction publique hospitaliere 5 0 0 7 0 0 5 0 2 1 20
Conseil commun de la fonction publique 6 1 1 7 1 0 6 3 2 3 30

Source : DGAFP, DGCL et DGOS.

La composition des instances supérieures de la fonction détriment de Solidaires, au CSFPT, Solidaires gagne un siége
publique a l'issue du renouvellement général des instances  au détriment de la FA-FP et aucun changement n’est observé
donne lieu a une redistribution limitée des siéges entre les  au CSFPH. Au Conseil commun de la fonction publique, la CGT
organisations syndicales. Au CSFPE, I'Unsa gagne un siége au  perd un siege au profit de la FSU.

Tableau () : Résultats des élections aux comités techniques des trois versants de la fonction publique par affiliation
(en % des suffrages exprimés)

| cPDT | cFTC | cGC | CGT | FAFP | FGAF | FO | FSU |Solidaires| UNSA | Autres | Total

Ministere chargé de :

Agriculture 12,9 2,8 4,2 9,5 0,0 0,0 18,7 23,7 7,9 16,6 3,7 100,0
Armées 27,5 50 51 16,5 0,0 0,0 25,8 0,0 0,0 20,2 0,0 100,0
Culture 22,4 2,7 3,0 33,9 0,2 1,2 4,6 10,3 16,2 4,0 15 100,0
Emg;“'e etFinances - ActionetComptes 145 34 31 240 00 06 190 12 296 48 01 1000
Education nationale 8,4 0,5 1,1 6,1 0,6 0,0 13,7 34,9 4,8 21,6 8,4 100,0
IR L T L 167 26 15 186 211 00 64 131 71 92 37 1000
Innovation

Europe et Affaires étrangeres 27,1 51 0,0 8,2 0,0 0,0 2,8 25,1 5,0 19,0 7,6 100,0
Intérieur 9,3 0,4 31,8 2,7 0,2 0,0 34,4 0,2 0,6 15,6 4,6 100,0
Justice 8,4 1,8 1,9 16,1 0,0 50 24,7 57 1,5 28,8 6,2 100,0
Solidarités et Santé 19,3 3,6 0,4 23,3 0,0 0,0 13,4 0,0 4,4 31,2 4,4 100,0
Sports et Jeunesse 21,4 0,0 0,0 55 0,0 0,0 2,6 19,6 7,2 43,8 0,0 100,0
Uransition écologique et solidaire - 148 13 16 242 00 00 228 59 43 191 58 1000
Travail 18,9 2,0 0,0 27,6 0,0 0,0 9,1 9,7 15,0 17,8 0,0 100,0
Services du Premier ministre 38,1 0,0 0,0 13,0 0,0 20,1 2,8 0,0 2,8 17,3 6,0 100,0
Total Ministéres 11,9 15 6,3 11,1 2,1 0,3 18,1 18,5 6,8 17,8 5,6 100,0
Caisse des dépots et consignations 23,0 1,7 3,2 23,8 0,0 0,0 1,7 10,5 0,0 36,1 0,0 100,0
CCM (enseignement privé MEN et Agric.) 34,6 23,1 1,5 8,3 0,0 0,0 1,1 0,0 2,5 0,0 29,0 100,0
ggclsrg'r']ﬁg‘r’;‘:n’g?“e social et 340 00 0,0 0,0 0,0 00 320 0,0 0,0 34,0 00 1000
Conseil d'Etat 0,0 0,0 0,0 28,7 0,0 0,0 22,6 0,0 0,0 48,7 0,0 100,0
Cour des comptes 44,7 0,0 0,0 19,6 0,0 0,0 24,1 0,0 0,0 11,5 0,0 100,0
Monnaie de Paris 0,0 0,0 0,0 67,7 0,0 0,0 32,3 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Institut de France et académies 16,5 0,0 0,0 21,8 0,0 0,0 3,4 58,2 0,0 0,0 0,0 100,0
La Poste 24,2 3,5 3,5 24,9 0,0 0,0 18,0 0,0 19,7 43 1,8 100,0
Grande chancellerie de la Légion d'honneur 55,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 44,2 0,0 100,0
Orange 21,5 4,4 13,2 23,4 0,0 0,0 12,6 0,0 21,2 2,4 1,3 100,0
Pole emploi 35 2,4 0,8 24,1 0,0 0,0 11,6 33,9 7,6 0,0 16,2 100,0
Ui T e PG AR 138 27 61 121 18 03 171 163 76 159 64 1000
pris en compte

Fonction publique territoriale 22,6 3,5 1,5 28,8 71 0,3 16,1 3,8 4,0 8,2 4,2  100,0
Fonction publique hospitaliére 24,1 2,4 0,6 31,4 0,5 0,4 24,7 0,0 8,4 5,6 1,8 100,0
Ensemble fonction publique 19,0 2,9 3,4 21,8 35 0,3 18,1 8,6 6,4 11,2 4,7 100,0

Source : DGAFP, d’aprés ministéres, DGCL et DGOS.



Graphique @ : Résultats des élections par affiliation pour
I’'ensemble de la fonction publique

Graphique @) : Résultats des élections par affiliation pour la
fonction publique de I'Etat
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Les positions respectives des organisations syndicales dans
I'ensemble des trois versants de la fonction publique ne
sont pas modifiées par rapport aux derniéres élections
professionnelles. La CGT obtient 21,8 % des voix (-1,2 point
par rapport aux élections précédentes).

La CFDT est en seconde position avec 19,0 % (-0,3 point)
suivie de FO (18,1 % ; -0,5 point), de 'UNSA (11,2 % ; +0,8
point), de la FSU (8,6 % ; +0,7 point) et de Solidaires (6,4 % ;
-0,5 point). La FA-FP et la CGC recueillent respectivement
3,5 % et 3,4 % des voix. Enfin, la CFTC obtient 2,9 % des voix.

Dans la fonction publique de I'Etat, FO totalise 17,1 % (+0,1
point), FSU 16,3 % (+0,7 point), 'UNSA 15,9 % (+1,0 point),

la CFDT 13,8 % (-0,2 point) et la CGT 12,1 % (-1,4 point).
Solidaires et la CGC obtiennent respectivement 7,6 % et
6,1 % des voix. La CFTC obtient 2,7 % des voix.

Dans la fonction publique territoriale, la CGT obtient 28,8 %
(-0,8 point), la CFDT 22,6 % (+0,3 point), FO 16,1 % (-1,6 point)
et 'UNSA 8,2 % (stable). Solidaires recueille 4,0 % des voix
(+0,4 point) et FSU progresse de 0,5 point pour atteindre 3,8 %
et devancent tous deux la CFTC (3,5 % ; inchangé).

Dans la fonction publique hospitaliére, la CGT obtient 31,4 %
des voix (-0,3 point), la CFDT 24,1 % (-0,9 point) est devancée
par FO 24,7 % (+0,9 point). Solidaires perd 0,1 point a 8,4 %
et 'UNSA gagne 0,6 point a 5,6 %.



STATISTIQUES ET RECHERCHE SUR LA FONCTION PUBLIQUE

Tableau @) : Comparaison des résultats des élections 2018 et 2014 par affiliation (en % des suffrages exprimés)

Solidaires Autres
2014 | 2018 | 2014 | 2018 | 2014 | 2018 | 2014 | 2018 | 2014 | 2018 | 2014 | 2018 | 2014 | 2018 2018 | 2014 | 2018 2014 | 2018

Ministere chargé de
Agriculture 20 12925 28|38 42|107 95|00 00| 14 00197 187 (235 237 | 84 79 160 166 21 37
Armées 21,1 27570 50 61 51185 165| 00 00| 00 00 (277 258 | 13 00| 00 00 183 202 00 00
Culture 176 224 | 37 27| 24 301|377 339|00 02| 16 12|52 46100 103 |163 162 | 55 40 00 15

Economie et Finances - Action et Comptes
publics

Education nationale 89 84|05 05|07 1155 61,00 06|55 00136 13,7 (355 349 | 52 48219 216 | 2,7 84

137 140 | 36 36| 28 31/|236 240 | 00 00 15 06205 190 | 23 12280 296 | 41 48| 01 01

Enseignement supérieur, Rechercheet o\ 105 | 35 56| 25 15 185 186 | 00 201 | 20 00| 74 64 137 131| 72 71102 92 |193 37

Innovation

Europe et Affaires étrangéres 260 271|162 51|00 0054 82,00 00| 18 00| 40 281|292 251 | 31 50214 190 | 29 76
Intérieur 101 93|11 04337 31834 27|00 02|03 00320 344 |08 02| 10 06 129 156 46 46
Justice 87 84|20 18|13 19173 161 00 00 38 50|202 247 | 65 57| 12 15308 288 | 83 62
Solidarités et Santé 198 193 |34 36|03 04227 23300 00| 15 00 (118 134 | 00 00| 62 44 330 312 13 44
Sports et Jeunesse 178 214100 0000 00|72 55|00 00|00 00|58 26168 196 | 00 72 523 438 00 00

IETEREE AR RS 45 148 23 13 L1 16 (233 242 00 00 03 00 245 228 | 52 59 50 43 185 191 | 54 58

Cohésion des territoires

Travail 194 189 | 27 21|00 00262 276| 00 00| 00 00108 91101 97 130 150 |178 178 | 0,0 0,0
Services du Premier ministre 304 38100 00| 00 00134 130 00 00312 201 56 28| 00 00|00 28 /|194 173 | 00 6,0
Total Ministeres 119 119 | 20 1557 63 (120 111 00 21| 30 03 177 181 |184 185 | 7,7 68 |172 178 | 43 56
Caisse des dépdts et consignations 269 23019 17|25 32218 238 |00 00| OO0 00O 45 117|103 105 | 00 00 /322 361 | 00 00

CCM (enseignement privé MEN et Agric.) 34,3 346 (257 231 18 15|74 83|00 00/ 11 00| 31 11|00 00| 30 25| 00 00256 290

Gl s il okl G 302 340 00 00/ 00 00|60 00|00 00| 00 00 241 320| 00 00 00 00397 340 | 00 00

environnemental

Conseil d'Etat 00 00|00 00| 00 00114 287 | 00 00| 00 00427 226 | 00 00| 00 00 459 487 | 00 00
Cour des comptes 364 447 | 00 00 00 00299 196 | 00 00| 00 00336 241 | 00 00 00 00| 00 115| 00 0,0
Monnaie de Paris 00 00|00 00|00 0051 67700 00 00 00419 323| 00 00| 00 00| 00 00|00 00
Institut de France et académies 191 165 | 00 00153 00 306 218 | 00 00| 00 00| 00 34115 582 (153 00 83 00 00 00
La Poste 23 242 |41 35|30 35(259 249 | 00 00| 00 00194 180 | 00 00 (209 197 | 30 43 13 18
Grande chancellerie de la Légion d'honneur 57,3 558 | 00 00| 00 00| 00 00|00 00| 00 00| 00 00| 00 00| 00 00 |427 442 00 00
Orange 188 215 | 61 44| 94 132 252 234| 00 00| 00 00 |154 126 | 00 00 |224 212 | 21 24|06 13
Péle emploi 35 35|15 24|15 08303 24100 00 00 00 |245 116 (338 339 | 74 76| 18 00| 57 162

L e 0l Ly ata e 140 138 34 27 55 61 (134 121 00 18 26 03 170 171 156 163 90 76 148 159 | 48 64

pris en compte

Fonction publique territoriale 23 26|35 35|13 15/(295 288 |75 71|11 03177 161 | 33 38 | 36 40 82 82 19 42
Fonction publique hospitaliére 250 241 |29 24|05 06 (31,7 31,403 05|05 04 238 247 00 00 85 84 50 56 20 18
Ensemble fonction publique 193 190 |33 29|29 34 /(231 218 |29 35|16 03 186 181 | 79 86 | 68 64 104 112 | 32 47

Source : DGAFP, d’aprés ministéres, DGCL et DGOS.



LES COLLECTIONS
DE LA DGAFP

Du 29 novembre au 6 décembre 2018, les agents ont élu leurs représentants du personnel au sein des comités techniques, des
commissions administratives paritaires (pour les fonctionnaires), des commissions consultatives paritaires (pour les agents
contractuels) et, lorsque la composition de ces instances ne peut reposer sur le résultat des votes aux comités techniques, au sein
des comités d’hygiene et de sécurité et des conditions de travail.

Au total, ce sont prés de 22 000 instances qui seront renouvelées a I'issue de ce scrutin pour la fonction publique.

Les résultats des élections des représentants du personnel des comités techniques détermineront aussi la composition des instances
supérieures de la fonction publique : le Conseil commun de la fonction publique et les conseils supérieurs de chacun des trois versants
(fonction publique de I'Etat, fonction publique territoriale et fonction publique hospitaliere).

Directeur de la publication : Thierry Le Goff
Rédacteur en chef : Adrien Friez

RAPPORT ANNUEL

La collection Rapport Annuel rassemble les rapports publiés par |la DGAFP.
Le Rappart annuel sur 1'état de la fonction publique présente, dans la
partie « Politiques et pratiques de ressources humaines », les grands
axes de gestion des ressources humaines et, dans la partie statistiques
« Faits et chiffres », un bilan social de la fonction publique. Cette collection
propose également le Rapport annuel sur I'égalité professionnelle entre
les femmes et les hommes dans la fonction publique, dont la premiere
édition est parue en 2014. En sont issues des brochures telles que
« Chiffres-clés » et « Tableau de synthése ».

POLITIQUES D'EMPLOI PUBLIC

Les publications regroupées au sein de cette collection traitent tous les
themes rattachés a la gestion prévisionnelle des ressources humaines,
de la gestion des connaissances a celles des compétences. Elle propose
également les protocoles d'accord issus des négociations avec les
organisations syndicales représentatives de la fonction publique.

Destinée a tous les cadres de la fonction publique — encadrement supérieur,
cadres intermédiaires et de proximité — cette nouvelle collection propose
des outils de management et de gestion des ressources humaines.
L'objectif : fournir a ces managers des outils pour agir.

Stats rapides n°45 - ISSN : 2267-6483

Département des études, des statistiques et des systemes d’information
DGAFP - 139, rue de Bercy - 75572 Paris Cedex 12

LES ESSENTIELS

Cette collection - destinée a un large public - rassemble sous forme
de fiches ou de livrets pédagogiques, les informations concernant le
recrutement, les concours, les carriéres, la formation et, au sens large, tous
les aspects du parcours professionnel des agents de la fonction
publique.

Destinée en priorité aux gestionnaires des ressources humaines, cette
collection regroupe de nombreux outils d'aide au pilotage utilisés au quotidien
par les services RH. Le Répertoire interministériel des métiers de I'Etat (Rime),
le Dictionnaire des compétences, des guides ponctuels, le kit « Démarches,
outils et acteurs de la maobilité » a titre d'exemples, en font ainsi partie.

STATISTIQUES ET RECHERCHE SUR LA FP

Cette collection est déclinée en quatre sous-collections, destinées aux
décideurs, gestionnaires, statisticiens et chercheurs : « Stats rapides »
présente des indicateurs et premiers résultats ; « Point Stat > livre une
analyse synthétique des résultats d'enquétes et d'études statistiques en
quelques pages ; « Documents et méthodes » propose des points d'étape
sur des travaux de recherche et de méthodologie ; « Etudes, recherche et
débats > présente des analyses approfondies, aussi bien quantitatives que
qualitatives.

www.fonction-publique.gouv.fr
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