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Agir ! ou Périr !

La « déconcentration de proximité » vantée par DARMANIN et DUSSOPT
rebaptisée pour I'occasion en « géographie modifiée».

Non pas une éniéme ASR mais un NOUVEAU « réseau » pour la DGFIP !

Le DDFIP de I’Ardéche connait les suppressions d'emplois jusqu’en 2022 !
Nous exigeons qu'il nous les communique sans délai.

C'est pour TOI et pour TOUT de suite

1 seul SIP - 1 seule SIE - 1 seule tréso. SPL | EPCI - 0 tréso hospitaliére

Espaces de coworking, permanences dans les MSAP, permanences dans les mairies,
permanences itinérantes via la caravane des finances, réception uniquement sur
rendez-vous, travail a distance, compétence supra départementale, fin de la garantie
de maintien a la résidence, affectation au département, rémunération au mérite, ...

Le directeur rendra ses propositions au DG le 15 février pour une présentation du
nouveau réseau aux organisations syndicales a la mi-mars.

Toutes et Tous en greve le mardi 5 février 2019

RDV 8h30 au CFP de Privas : accueil du Public
10h30 participation manifestation interprofessionnelie
Pique-nique intrusif et revendicatif a 1a DDFIP 07

© Attribution a tous les agents d'une prime exceptionnelle de 1000 euros.
© Arrét des suppressions d’emplois, de toutes les restructurations y compris
la « géographie revisitée » et mise en place d’un plan ambitieux de
recrutement de personnels titulaires a hauteur des besoins.
© Revalorisation indemnitaire : 200 euros brut par mois via I'l MT.
© Augmentation de la valeur du point d’indice.
© Opération massive de repyramidage des emplois, accompagné
d’une nette amélioration des volumes de promotions de grade au
sein de chaque catégorie (A, B et C)




