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Compte Rendu des  CAP du 3 juillet 2015      

( Recours entretien professionnel )

1) CAP n°2 (catégorie B)

Les bonifications à distribuer étaient de 4 R1 ( 1 mois) et pour la première fois 1 R2 (2 mois). 

Il y avait sept dossiers à traiter.

1 collègue a obtenu une mention d’encouragement ainsi que la modification du tableau synoptique ;

3 bonifications R1 ont été attribuées à 3 collègues ;

1 autre collègue s’est vu revalorisé de R1 à R2 ;

Les bonifications non attribuées seront reportées l’an prochain. 

Nous avons déploré que certains évaluateurs prenaient un malin plaisir à se défouler lors du contre rapport sur les agents ayant déposé un recours.

L’administration s’est engagée à les contacter et à leur exposer l’attitude à tenir.

2) CAP n°3 (catégorie C)

Les bonifications à distribuer étaient de 3 R1 ( 1 mois) et pour la première fois 1 R2 (2 mois). 

Il y avait trois dossiers à traiter.

L’administration a  attribué une augmentation de note R1 pour un collègue

Pour les 2 autres dossiers il n’y a même pas eu de modification du tableau synoptique.

Encore une fois un évaluateur a profité d’un recours pour régler ses comptes avec un agent.

L’administration s’est engagée à suivre cet agent car les propos tenus pourraient être très lourds de conséquence.

3) CONCLUSION

Lors de ces CAP les représentants Force Ouvrière ont défendu les dossiers dont ils ont eu la charge et complété l’argumentation d’autres recours. Les débats contradictoires avec la direction locale ont  permis de bonifier certains dossiers. 

Nous rappelons que la demande de révision de l’évaluation est un DROIT pour les agents.  

Il  ne faut pas qu'il soit bafoué au travers des pressions que font subir les responsables hiérarchiques dès qu'elle est mise en oeuvre.

Nos élus en CAP sont disponibles pour suivre tout recours au niveau  national. N’hésitez pas à nous contacter.

LES REPRESENTANTS FORCE OUVRIERE EN CAP

Patricia CAUX – Alexandre MARTINEU – Franck OLLAGNIER

Franck PENNAVAIRE – Rémi TOMBACCO
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