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CAP n°2 : Poste spécifique filière Gestion Publique catégorie B

La Direction de l'Aveyron a solicité l'administration centrale pour un poste B à ce
mouvement spécifique pour la trésorerie du Larzac en raison d'un départ à la retraite en
mai 2013. Ce poste a déjà été demandé l'année dernière mais n'a pas été pourvu.

Les représentants FO-DGFIP ont voté favorablement à cette demande pour
évidemment permettre au service public d'être maintenant dans cette partie du
département assez isolée (plus de 30 mn de Millau) et pour permettre aux deux collègues
restant de continuer à travailler dans de bonnes conditions.

CAP n°3 : mouvement au 1er janvier 2013, Filière Fiscale et poste spécifique filière
Gestion Publique catégorie C.

En premier point, la CAPL 3 devait examiner les mouvements de personnel de la
Filière Fiscale. 2 mouvements internes ont été proposés :

- Mme BLANCAS PINO est affectée au CDIF de Rodez.
- M. BREFUEL Ghislain la remplace au SIE de Rodez. (il était prioritaire sur ce

poste depuis 2011).

D’autres postes présentent des vacances et n’ont pas été pourvus. Les
représentants FODGFiP se sont donc abstenus pour ce mouvement minimal.

Au mouvement complémentaire national du 1er janvier 2013, Mme SOULIE
Maryse est affectée en qualité d’ALD à Espalion.

Ensuite, la CAPL n°3 s’est vue proposer la trésorerie d’Entraygues St Amans
comme poste spécifique. En effet, ce poste rempli les conditions pour être pourvu par ce
dispositif spécifique. De plus, le dispositif de poste spécifique est une opportunité
d’affectation supplémentaire pour notre département.

Les représentants FODGFiP ont voté pour cette proposition, ce choix devant
maintenant être validé par les services centraux.

Les représentants FO en CAP 2&3 : Anthony GEMARIN, Philippe TOURNIE, Marie Claude VASSAL, Damien
ICHARD
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