
 Compte rendu d’activité commun des CAPL 2 et 3 du 06/06/2017

MUTATIONS LOCALES DES AGENTS C ET B

Les CAPL 2 et 3 concernant le mouvement des mutations locales se sont tenues
le jeudi 06 juillet 2017 pour examiner les tableaux des mutations au 1er septembre 2017.

Pour commencer, nous avons lu une déclaration liminaire.

Le nouveau règlement intérieur aux CAPL 2 et 3 a été présenté.

Voici le tableau récapitulatif des mouvements locaux des agents C et B :

NOM Prénom Affectation

CADRES C

TARRISSE Cécile Trésorerie Espalion

VEBER Pierre SIP Rodez

MARSON Jean-Claude SPF Rodez 2

MANSUE Reine-Claude SPF Rodez 2

MAZARS Claudie SIE Rodez

LOPEZ Irène SIE Rodez

BOITEL Béatrice SIE Rodez

BRU Michèle TP Rodez

LARTIGUE Florent Trésorerie Ségala Méridional

DENOIT-FREY Hélène SIP-SIE Decazeville

VERNET Véronique Trésorerie Villefranche de R

CADRES B

ROSSIGNOL Antony SIP-SIE Espalion

BOYER Stéphanie SIP Rodez

PRIAM Eric SIP Rodez

ROUX Olivier SIE Rodez

SALIN Anne-Line SIE Rodez

RATABOUIL Sylvie SPF Rodez 1

GASC Françoise SPF Rodez 2
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JEANNETEAU Jean-Claude SPF Rodez 2

BOUTIN Yves Trésorerie Sévérac (détaché Trésorerie Millau)

TRIADOU Sylviane SIP-SIE Decazeville

ICHARD Damien
SIP-SIE Decazeville (détaché Trésorerie 
Villefranche de R)

CRESPY Liliane SIP-SIE Decazeville

VAN HOUTTE Joëlle Trésorerie Decazeville

TOURNIE Philippe SIP-SIE Villefranche de R

LEFEBVRE Marjorie SIP-SIE Villefranche de R

PLOTON Bertrand
Trésorerie Villefranche de R (détaché Trésorerie 
Capdenac)

Il y aura au 1er septembre cette année 19 agents ALD (dont 12 C et 7 B) et 10
agents en situation de détachement (dont 8 B et 2 C).

Les représentants FO-DGFIP12 ont bien voté contre ce mouvement parce que
des agents n'ont pas obtenu des postes vacants et que trop de chaises restent
vides.  Nous  nous  réjouissons  par  contre  pour  tous  les  agents  qui  ont  obtenu
satisfaction.

Comme nous le rappelions dans la déclaration liminaire, nous devrons faire sur le
département avec -7 postes de C et -4,5 postes de B vacants... Bon courage à tous…

Un nouveau règlement intérieur nous a été présenté. A l'instar du vote en CTL,
nous avons voté contre ce changement qui intervient en cours de mandature, sans même
attendre les élections à venir.

Les représentants FO en CAP 2 et 3
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