
 

 Rodez, le 16 février 2016

Compte rendu du CTL du 16 février 2016.

Ce CTL s’est ouvert par la lecture de déclarations liminaires. (Voir ci-joint).

Nous y dénonçons une fois de plus les dégradations locales et nationales de notre
administration.

Un point sur l’exécution budgétaire 2015 a été abordé. On y note une nouvelle
baisse par rapport à 2014, amplifiée qui plus est par 106 000 € engagés en 2015, mais
qui ne seront réglés que sur l’année 2016. La cavalerie comptable continue…

Les prévisions 2016 sont supérieures aux prévisions 2015 (6 %) ! Mais au vu de
la sincérité comptable de la maison, au final, la tendance des années précédentes risque
fort de se pérenniser. La base de début d’année est le minimum incompressible… et
comme elle est assez basse, on peut l’augmenter sans souci, l’exécution sera supérieure
d’environ 30 %. Cela nous laisse donc le temps de chercher de quoi nous devrons nous
passer…

Quant à la campagne d’évaluation 2015, très peu de recours (1 en A, 6 en B et
rien en C…). Mais d’après certains, le recours hiérarchique n’y est pour rien ! Dans cette
course de haies, on a juste ajouté un obstacle… Les élus FODGFiP ont une fois de plus,
dénoncé un système de bonification  lié  à  des quotas.  À quoi  rime un  contingent  de
gratifications si celui-ci est arbitrairement réparti, et surtout quand c’est bien 100 % du
personnel qui assume, malgré tout, les taches toujours plus nombreuses et complexes
qui lui sont imposées ?

En suivant, ce joli pôle qui va voir le jour au 1er septembre 2016, le SPFE, pose à
ce jour bien des questions :

- Où vont être installés ces agents, et de quelle manière ? Mais là, dixit,
c’est la DG qui doit autoriser le déblocage de fonds…

- Qui fait quoi ? quant au contrôle des héritiers et des paiements différés
et fractionnés en stock au SIE ?

- A quel niveau de retard va arriver la gestion actuelle ?
La charrue pourrait  bien avancer,  faut-il  encore que les bœufs arrivent  à être

devant !
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En ce qui concerne le plan local de soutien à l’élevage français, on note les efforts
très importants de la DGFiP. Un surcroît de travail évident se retrouve dans les SIP et les
trésoreries. Le législateur serait bien inspiré de donner les directives finales avant le mois
de mai, moi déjà synonyme de forte mobilisation dans les services.

Enfin, en question diverses, les élus FODGFiP ont fait remarquer que des usagers
se cassaient encore le nez sur les grilles fermées des CFP. Et pour cause, les horaires ne
sont pas à jour sur le dieu Internet service-public.fr. Seuls les plus téméraires qui se sont
risqués sur impots.gouv.fr ont peut-être pu y dénicher ce sésame.

Quant  à  l'augmentation  du  nombre  d’appels  téléphoniques  comme  suite  aux
relances de CFE, les SIE ont été fortement sollicités ; et quand le standard est saturé, on
appuie sur n’importe quelle touche pour avoir un service qui réponde… Merci donc de
n’avoir une fois de plus « rien anticipé »… Quid l’année prochaine sur ce sujet ? Mais on
a encore le temps de ne rien faire pour que ça se renouvelle…

Les élus FODGFiP 12
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