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Compte rendu du CTL du 13 janvier 2014.

La re-convocation pour le CTL emploi a eu lieu ce lundi 13 janvier.

Les élus FODGFiP ont fait lecture de la déclaration liminaire jointe.

Le département perd donc 11 postes.
- 7 emplois de catégorie C sont également supprimés :

- 1 au SIE de Decazeville.
- 1 au SIE de Rodez.
- 2 à la DDFiP (1 ex FF et 1 ex FGP, services bancaires).
- 1 à la Trésorerie de Villefranche de Rouergue.
- 1 à la Trésorerie d’Entraygues.
- 1 à la TP de Rodez.

- 3 emplois de catégorie A sont également supprimés :
- 1 vérificateur de la brigade de vérification sera supprimé et redéployé en DIRCOFI.
- 1 inspecteur du SIP de Rodez (secteur DFE).
- 1 chargé de mission en direction.

- 1 poste d’Inspecteur divisionnaire est supprimé en direction. Il s’agira d’un poste de
responsable de division en direction.

Comme indiqué en déclaration liminaire, les élus FODGFiP rejettent ces
suppressions d’emplois et ont donc voté « contre » ces propositions.

Deux transferts d’emplois ont également été prononcés. 1 contrôleur du CDIF de
Millau est transféré au SIE de Rodez. 1 emploi de catégorie C est également transféré de
la Trésorerie de Rance et Rougiers vers la Trésorerie de Capdenac.

Les représentants FODGFiP 12.
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