
FÉDÉRATION DES FINANCES

Le CDAS s’est tenu le 25 mars 2014 sous la présidence de M. Bernard PONS, Directeur du Pôle Pilotage et Ressources 
de la DRFiP.

Le Président souhaite la bienvenue à Mme Corinne LOUSTAU, nouvellement affectée en qualité d’assistante de ser-
vice social en remplacement de Mme Régine EL BAZE, retraitée.

Les organisations syndicales ont déposé chacune à leur tour une déclaration liminaire. Vous trouverez en annexe 
celle lue par F.O.

C O M I T É  D É P A R T E M E N T A L  D E  L ’ A C T I O N  S O C I A L E  ( C D A S )
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Le Président a annoncé le maintien du budget du BIL par rapport à l’an dernier.

Pour F.O., c’est le résultat du travail des organisations syndicales qui ont toujours œuvré pour une action sociale 
de qualité.

Pour la fédération des finances F.O. l’action sociale est une priorité qu’il faut préserver et améliorer, d’autant plus 
que le BIL a subi une modification pour 2014 par l’adjonction de l’équipement des coins repas.

En effet, auparavant cette dépense était assumée par l’administration centrale.

Par conséquent, les organisations syndicales du CDAS ont voté CONTRE le montant alloué aux coins repas, inclus 
dans le BIL.

F.O. dénonce la prise en charge sur le BIL d’actions relevant d’une politique nationale.

Budget d’initiative locale (BIL)

Printemps et Toussaint : enfants de 4 à 12 ans
centre aéré La Pignata (Bouc Bel Air)

Toussaint :
Enfants de 10 à 15 ans

Parc Disney, Astérix et visite de Paris

Enfants de 12 à 17 ans
Séjour à Londres

A la demande des organisations syndicales, les trajets vers Paris des colons d’été devraient à 
nouveau s’effectuer en TGV.  A suivre …

Séjours enfants



Arbre de noël

Un abonnement lecture était proposé aux enfants chaque année. Pour 2014, cet abonnement avait été supprimé. 
Suite à l’intervention de la fédération des finances F.O., en groupe de travail du Comité National de l’Action Sociale 
(CNAS), l’abonnement lecture a été rétabli.

Cette année nos enfants ont RDV avec le papa noël le 17 décembre 2014 à 14 h au palais des sports de Marseille 
pour un spectacle de cirque.

En 2013, 1950 personnes étaient inscrites au spectacle de l’arbre de noël, 341 personnes ne sont pas ve-
nues. La perte pour l’action sociale s’est chiffrée en plusieurs milliers d’euros. Cette somme aurait pu être 
utilisée à d’autres fins pour nos enfants.

Sortie famille

Une journée à Marineland est programmée en octobre 2014.

Les manifestations traditionnelles sont reconduites pour 2014 (conférence de santé publique, amitiés finances, 
manifestation des retraités, consultations juridiques …).

Restauration

Suite à la fermeture du restaurant des Douanes Schuman, une solution a été trouvée et les agents peuvent déjeuner 
au restaurant de la Police (Evéché).

F . O .  F I N A N C E S  c o n t i n u e r a  à  r e v e n d i q u e r  u n e  v é r i t a b l e  p o l i t i q u e
d ’ a c t i o n  s o c i a l e  r é e l l e m e n t  a m b i t i e u s e ,  a u  c r o i s e m e n t  d e  l a  v i e
p r o f e s s i o n n e l l e  e t  e x t r a  p r o f e s s i o n n e l l e  q u i  p e r m e t t e  à  t o u s  l e s

a g e n t s ,  a c t i f s  e t  r e t r a i t é s ,  d ’ a m é l i o r e r  l e u r  c o n d i t i o n  d e  v i e .

La délégation Force Ouvrière

Véronique PECORINI - DRFiP - 04.91.17.93.89.
Béatrice MARTINEZ - DRFiP - 04.91.17.91.06.

Claude BETTI - INSEE - 04.91.17.59.35.
Joëlle ZOUARI - DRFiP - 04.91.24.54.24.



FÉDÉRATION DES FINANCES

D É C L A R A T I O N  L I M I N A I R E

Ce CDAS se réunit aujourd’hui dans un contexte particulier de poursuite de suppression d’emplois, de 
dégradation des conditions de travail, d’un nouveau gel du point d’indice.

Les fonctionnaires sont encore une fois pris pour cible.

En découle, une souffrance au travail de plus en plus présente dans le quotidien des agents. 
Dans ce climat social dégradé, l’action sociale ministérielle a toute sa place et reste une mission prio-
ritaire.

FO réaffirme sa volonté de voir pérenniser le budget de l’action sociale au minimum au niveau actuel. 
Dans ce cadre pour FO, il va de soi que les moyens humains doivent être préservés.
Une nouvelle fois, FO condamne l’affichage que veut donner l’administration sur le maintien d’une 
action sociale basée sur la proximité, alors même que les suppressions d’emplois  d’assistants de délé-
gation fragilisent quotidiennement le fonctionnement du réseau de l’action sociale.

FO est attachée aux secteurs Vacances Famille et Vacances enfant, appréciés des agents. Pour autant, 
elle désapprouve la mesure prise par EPAF, sans concertation, et qui vise à généraliser l’ensemble des 
transports par autocar pour les séjours d’été. C’est pourquoi, elle exige le rétablissement du schéma 
transport qui existait à l’origine.

La conjoncture actuelle ne facilite en rien le quotidien et le moral des agents de nos directions, bien 
au contraire elle le dégrade !
C’est pourquoi, FO rappelle l’importance d’une action sociale de qualité.
Les crédits dédiés à l’action sociale doivent être à la hauteur des attentes des personnels mais aussi des 
engagements pris par nos ministres successifs.

Pour la restauration :
Fin 2013, une circulaire, définissant l’organisation et le fonctionnement des associations, l’organisa-
tion du conseil de surveillance, les subventions, les contrats avec les prestataires ... etc … était en cours 
de réécriture.
FO se satisfait de l’existence de cette note et de sa réécriture qui pour nous est indispensable et peut 
être une aide précieuse aux agents qui œuvrent dans ces associations, mais aimerait en avoir connais-
sance !
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FO demande que le CDAS intervienne auprès de l’association de gestion du restaurant administratif 
pour la constitution de la commission de surveillance sur le modèle des associations parisiennes.

Le budget d’initiative locale, a subi cette année deux changements l’un pour prendre en compte la di-
minution des effectifs et l’autre pour inclure dans sa dotation, l’équipement des coins repas.

FO dénonce la prise en charge sur ce BIL de nombreuses actions relevant d’une politique nationale : 
coins repas, enquêtes de satisfaction sur la restauration.
La multiplication des actions à prendre en charge enlève toute marge de manœuvre aux CDAS qui à 
l’avenir devront faire des choix au détriment des actions de solidarité ou de convivialité par exemple.

S’agissant de la nouvelle prestation CESU 7/12 ans, FO pourrait se montrer favorable à sa mise en place 
si un abondement budgétaire accompagnait cette mesure.

Note d’orientation 2014

Cette note impose aux délégations d’organiser des actions mais sans moyens financiers, sans réquisi-
tionner trop de personnel mais en respectant les politiques nationales et les règles de mise en concur-
rence.

FO ne cautionne pas la 1ère partie de ce document qui insiste sur la maîtrise des budgets et les efforts 
à faire en matière d’emplois. Cette note, très directive, ne laisse que peu de latitude aux CDAS déjà as-
phyxiés par la pression budgétaire

FO FINANCES mettra tout en œuvre pour que les droits en matière d’action sociale soient préservés et 
améliorés dans le cadre d’une politique ministérielle de haut niveau.

Marseille, le 25 mars 2014

Les représentants Force Ouvrière au CDAS

Véronique PECORINI
Béatrice MARTINEZ

Claude BETTI
Joëlle ZOUARI


