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A l’ordre du jour de ce CHS des sujets Douanes, INSEE et DGFiP.

Les représentants FO ont fait la déclaration liminaire suivante :

Monsieur le Président,

Les élections professionnelles sont maintenant passées. Elles auront, entre autres, permis de découvrir 
une perte de 9000 inscrits en 3 ans à la DGFiP, beaucoup plus que les 2000 suppressions d’emplois
officiellement budgétées dans la Loi de Finances de chaque année. 

On comprend mieux les difficultés de notre Direction Générale à établir des prévisions fiables et aussi
pourquoi tant de postes demeurent vacants impactant fortement les conditions de travail des
personnels de cette direction.

Mais il n’y a pas que la Direction Générale qui nous étonne à Force Ouvrière.

Ainsi nous allons débattre aujourd’hui 11 décembre dans cette instance de l’aménagement de la Division 
France Domaine au 52 rue Liandier et visiter les locaux le 19 décembre.

N’eut-il pas été plus judicieux de les visiter avant la tenue du CHS?

A moins que comme tout ce qui concerne Sainte Anne, la Direction Locale ne continue à jouer les
girouettes en laissant les agents mariner dans l’incertitude.

Ainsi voit-on une fiche d’information sur un rattachement de mission datant du 1er juillet lors de ce CHS 
du 11 décembre. 

Au lieu d’une fiche d’information, pourquoi n’a-t-on pas un bilan de ces 6 premiers mois?

Notamment en termes d’emplois! Car les collègues des Pôles Enregistrement se demandent à quelle sauce 
ils vont être mangés et ceux des SPF s’ils verront arriver les renforts...

Ainsi voit-on qu’à Eyguiéres le Maire joue la montre. Et pendant ce temps, l’hiver étant venu, les agents 
de la Trésorerie travaillent avec le manteau. Car même avec la chaudière poussée à fond quand elle veut 
bien marcher, et avec la clim réversible en complément, l’air glacé qui passe par les fenêtres ne permet 
pas de dépasser les 15°C.

Monsieur le Président, on a vu que la DRFiP13 savait à Sainte Anne investir dans des solutions transitoires 
pour le bien-être des agents, le CHS ne devrait-il pas émettre le voeu que tous les personnels de cette 
direction soient traités équitablement et que par conséquent des solutions transitoires soient proposées 
et discutées avec les principaux intéressés pour la Trésorerie d’Eyguières?
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L’administration nous aura au moins entendu au sujet de la Trésorerie d’Eyguières, puisqu’elle propose un 
repli temporaire (en attente de la réparation du chauffage) de cette Trésorerie sur la Trésorerie de Salon 
SPL, avec la promesse d’une concertation avec les agents concernés des deux services.

Sur l’aménagement des locaux du 52/54 rue Liandier destinés à accueillir la Division France Domaine, 
la DRFiP s’est engagée à étudier le problème de luminosité au RDC soulevé par l’ISST. Les membres du
CHS-CT doivent visiter ces locaux le vendredi 19 décembre… On y verra mieux.

Lors d’un prochain CTL, la direction fournira un bilan du rattachement de la mission enregistrement aux 
SPF  comme la délégation FO l’a demandé. Quant aux questions sur les emplois elles sont renvoyées au 
CTL «emploi»! Que des agents soient inquiets parce qu’ils perdent une mission en se demandant s’ils ne 
devront pas la suivre un jour ou l’autre, ou que d’autres le soient parce qu’une mission s’ajoutent à celles 
qu’ils accomplissent déjà sans moyen supplémentaire, et bien cela surprend la direction… elle ne voit pas 
le problème!

En questions diverses a été abordé le problème récurrent du démarrage des chaudières des CFP de
Marignane et d’Aubagne. 

Vos élus au CHS-CT

Christiane DI PAOLA

Yves BOUTIN


