
Les  cot isat ions  2015

Grade Echelon Cotisation
annuelle (€)

Chef de Service

H.E.B3 (CSC) 346

H.E.B2 (CSC) 327

H.E.B1 (CSC) 313

H.E.A3 (CSC) 313

H.E.A2 (CSC) 297

H.E.A1 (CSC) 285

1015 brut 267

Inspecteur
Divisionnaire
Hors Classe

IDivHC-3 244

IDivHC-2 227

IDivHC-1 214

Inspecteur
Divisionnaire

Classe Normale

IDivCN-4 223

IDivCN-3 212

IDivCN-2 203

IDivCN-1 198

Inspecteur

I-12 195

I-11 186

I-10 173

I-9 161

I-8 153

I-7 151

I-6 139

I-5 128

I-4 120

I-3 114

I-2 109

Grade Echelon Cotisation
annuelle (€)

Contrôleur
Principal

-
Géomètre
Principal

CP- 11 168
CP- 10 162
CP- 9 157
CP- 8 149
CP- 7 141
CP- 6 134
CP- 5 128
CP- 4 122
CP- 3 117
CP- 2 111
CP- 1 106

Contrôleur
1ère classe

-
Géomètre

C1- 13 159
C1- 12 151
C1- 11 143
C1- 10 135
C1- 9 128
C1- 8 120
C1- 7 114
C1- 6 110
C1- 5 105
C1- 4 100
C1- 3 97
C1- 2 94
C1- 1 92

Contrôleur
2ème classe

-
Technicien
Géomètre

C2- 13 147
C2- 12 140
C2- 11 132
C2- 10 124
C2- 9 119
C2- 8 118
C2- 7 107
C2- 6 103
C2- 5 99
C2- 4 96
C2- 3 94
C2- 2 93
C2- 1 93

Grade Echelon Cotisation
annuelle (€)

Agent
d’administration

principal
1ère classe

AAP1 (E6)-9 139

AAP1 (E6)-8 123

AAP1 (E6)-7 121

AAP1 (E6)-6 115

AAP1 (E6)-5 111

AAP1 (E6)-4 105

AAP1( E6)-3 102

AAP1 (E6)-2 98

AAP1 (E6)-1 96

Agent
d’administration

principal
2ème classe

AAP2 (E5)-12 120

AAP2 (E5)-11 117

AAP2 (E5)-10 112

AAP2 (E5)-9 109

AAP2 (E5)-8 103

AAP2 (E5)-7 97

AAP2 (E5)-6 94

AAP2 (E5)-5 91

AAP2 (E5)-4 87

AAP2 (E5)-3 85

AAP2 (E5)-2 85

AAP2 (E5)-1 85

Grade Echelon Cotisation
annuelle (€)

Agent
d’administration

1ère classe

AA1 (E4)-12 111

AA1 (E4)-11 101

AA1 (E4)-10 97

AA1 (E4)-9 93

AA1 (E4)-8 90

AA1 (E4)-7 87

AA1 (E4)-6 84

AA1 (E4)-5 85

AA1 (E4)-4 84

AA1 (E4)-3 84

AA1 (E4)-2 83

AA1 (E4)-1 82

Agent
d’administration

2ème classe

AA2 (E3)-11 97

AA2 (E3)-10 91

AA2 (E3)-9 87

AA2 (E3)-8 85

AA2 (E3)-7 84

AA2 (E3)-6 84

AA2 (E3)-5 83

AA2 (E3)-4 83

AA2 (E3)-3 83

AA2 (E3)-2 82

AA2 (E3)-1 82

La section FO DGFIP 13 fait le maximum pour satisfaire ses adhérents, et défendre leurs 
intérêts lors des CAP locales et nationales. 

Tous les agents du département peuvent nous contacter pour des questions de muta-
tion, de notation ou de promotion.

Vous n’ignorez pas que les cotisations sont la seule source de � nancement de notre sec-
tion syndicale, et surtout la garantie de notre indépendance. Elles permettent donc la 
défense des adhérents à tous les niveaux de responsabilité (local ou national).


