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LE 10 SEPTEMBRELE 10 SEPTEMBRE
Le 10 septembre nous avons fait grève contre la réforme des retraites. 
Même si la préparation d'une grève 10 jours après la fin des vacances 
est compliquée, les militants  Force Ouvrière se sont déplacés le plus 
possible sur le terrain pour mobiliser les agents du département sur ce 
sujet.

Le  taux  national  est  de 
15.84%. Dans le département 
26.70% des agents de la  fi-
lière  GP  ont  fait  grève  et 
27.96%  dans  la  FF.  Les 
agents  mobilisés  ont  voulu 
démontrer qu'on ne peut pas 
laisser  un  gouvernement 
(quelque soit sa couleur poli-
tique)  continuer  à  mettre  en 
place  une  réforme de la  re-
traite des fonctionnaires alors 

que d'autres solutions s'offrent à nous. 
On ne peut pas laisser entrer nos 
jeunes  dans  le  monde  du  travail 
sans leur garder les acquis sociaux 
pour lesquels nos parents se sont 
battus. 
Aussi, que le gouvernement ne se 
méprenne  pas  car  cela  serait 
prendre  une  lourde  responsabilité 
de penser que nous ne nous bat-
trons pas pour eux !!!! 
Le 10 septembre 300.000 personnes étaient dans la rue, dont 50.000 à 
Marseille. A bon entendeur, salut! 

COMMUNIQUÉ DU BUREAU FÉDÉRAL

Les membres des syndicats  nationaux regroupés au sein du Bureau 
Fédéral FO Finances ont débattu ce jour de la situation économique et 
sociale.  Ils  réaffirment  que  le 
projet  gouvernemental  sur  les 
retraites est dans la continuité de 
ceux de ses  prédécesseurs,  en 
faisant  porter  uniquement  ses 
efforts  sur  les  salariés  et  les 
retraités.
Alors  que  la  priorité 
gouvernementale a été donnée à la lutte contre les fraudes fiscales, 
économiques  et  industrielles,  le  Bureau  Fédéral  FOFO Finances 

condamne fermement les suppressions 
d’emplois annoncées dans le projet de 
loi  de Finances,  et  ce  pour  la  13ème 
année  consécutive.  Cumulées  avec  la 
baisse  des  crédits  de  fonctionnement, 
elles ont pour principale conséquence la 
détérioration  des  conditions  de  travail 
des  agents,  avec  un  développement 
croissant de la souffrance au travail.

Les démarches stratégiques en cours de 
finalisation dans les directions de Bercy 
ne constituent qu’une façade pour mieux 

masquer les restructurations à venir. En ce sens, la MAP s’inscrit bien 
dans la continuité de la RGPP !

QUESTION
Qui a eu l'idée d'élargir les trottoirs en France ?

AIDE OU PRET
Une nouvelle prestation a vu le jour pour faciliter l'installation de nos 
collègues. 
Le Prêt pour faciliter l'installation (PFI ) est remplacé par le PEL ('Prêt 
pour  l’équipement  du  logement),  prêt  recentré  sur  l'équipement  du 
logement. Il couvre l'achat de mobilier et d'électroménager en intégrant 
les dépenses de gros électroménager autrefois comprises dans le prêt 
pour l'amélioration de l'habitat. Ouvert à tous les agents dès lors qu'ils  
répondent aux conditions de ressources, avec effet au 
1er septembre 2013.
Autre bonne nouvelle, l'extension des prêts gérés par 
l’ALPAF aux retraités. Seuls le prêt pour l’amélioration 
de l’habitat, le prêt pour l’adaptation du logement des 
personnes handicapées, le prêt pour le logement d’un 
enfant étudiant et le prêt sinistre étaient ouverts à cette 
population. Le prêt pour l’équipement du logement, le 
prêt immobilier complémentaire et l’aide à la propriété 
seront  ouverts  dorénavant  aux  retraités.  C'était  une 
demande forte de FO.FO.
Malheureusement  les  bonnes  nouvelles  s'accompagnent  souvent  de 
moins  bonnes.  Aux  dernières  nouvelles,  l'aide  à  l'installation  serait 
supprimée... hé oui, une aide, on ne la rembourse pas ...un prêt si ! 
Décidément il n'est pas fait de cadeaux aux jeunes générations !

EFFET D'ANNONCE ?
Vous  avez  tous  pu  lire  le  message  de  notre  directeur  Général  sur 
Ulysse  national.  ''Remplacement  de  22 000  postes  de  travail 
informatiques.''
Le chiffre peut de prime abord paraître important ! Mais s'il n'en était  
rien ? A aucun moment le DG n'affirme que cette dotation se fait en plus 
de celle  prévue  par  le  budget  initial  2013.  Si  cela  avait  été  la  cas,  
pensez-vous que cette information aurait été passée sous silence ?
Considérant que nous sommes aux alentours de 120 000 agents aux 
Finances Publiques....  cela fait  un changement tous les 5 ans (nous 
vous faisons grâce de la virgule...) ! 

Sachant que nous sommes loin d'avoir ce qui se fait 
de mieux sur le marché (faute de moyens !), il n'y a 
donc  rien  de  plus  normal  à  ce  que  nos  outils  de 
travail soient changés à cette cadence !
Un peu de gloriole ? 
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