
COMPTE RENDU du Comité Technique

La direction locale ne respecte pas le dialogue social et
passe en force !

1ère réunion prévue le 6/12/2011 BOYCOTT des OS

2ème réunion reportée le 9/12/2011 « BOYCOTT ADMINISTRATIF »

Le Comité Technique de Proximité avait été convoqué le mardi 6 décembre 2011.

L’ordre du jour concernait :
� 1. L’approbation de procès verbaux de séances précédentes
� 2. Les réorganisations du réseau

� Fusion des trésoreries d’Orgon et de St Andiol
� Transfert de la gestion de l’hôpital de Pertuis (84) sur la trésorerie d’Aix Ets. Hosp.

� 3. Choix des plages horaires de la trésorerie de St Andiol
� 4. Mise en place d’une caisse commune à Salon et Tarascon
� 5. Protocoles accueil grands sites de Sadi Carnot et St Barnabé
� 6. Présentation du Schéma Pluriannuel de Stratégie Immobilière de la DRFiP PACA
� 7. Les ponts naturels 2012
� 8. Questions diverses

Le 6 décembre 2011 s’est tenu à Bercy, le Comité Technique de Réseau (ex CTP Central) avec
comme principal point à l’ordre du jour : les suppressions d’emplois pour 2012 à la DGFiP.

La direction locale avait bien choisi la date du CT Local ! Juste le jour J !
On ne saura jamais si c’est par manque de psychologie ou par provocation que la direction a choisi
cette date car il est évident que par réaction contre les suppressions d’emplois (- 62 pour les BdR), les
organisations syndicales représentatives FO, CGT et Solidaires allaient boycotter ce CT prévu ce 6
décembre.

Le Comité Technique de Proximité a donc (naturellement) été boycotté ; il ne pouvait pas en être
autrement.

Il a été re convoqué le vendredi 9 décembre 2011.

Le jeudi 8 décembre 2011, un incident grave s’est produit à la pause méridienne sur le site de Sadi
Carnot à Marseille. Les guichets ont été fermés l’après midi.
Pour marquer sa solidarité avec les collègues du site, l’intersyndicale FO, CGT et Solidaires a
demandé à la direction locale de tenir le CT Local du vendredi 9 décembre à Sadi Carnot plutôt qu’à
Borde. Des salles étaient disponibles et ce geste aurait été symbolique et considéré comme un message
de soutien de la part de la direction. La réponse : NIET !

Face au refus de la direction locale, les organisations syndicales se sont finalement présentées à Borde
et ont souhaité discuter en priorité de l’accueil à Sadi Carnot qui pose problème. Le Président a
refusé et a considéré que les représentants des personnels boycottaient une deuxième fois le CT
Local ; ça l’arrange !



Point sur les dossiers à l’ordre du jour d’un CT Local qui ne s’est pas tenu :
Tous les points sont considérés comme validés.

Les réorganisations du réseau :

� Fusion des trésoreries d’Orgon et de St Andiol, juridiquement au 01/01/2012
La direction prétend que la possibilité de fusionner les trésoreries d’Orgon et St Andiol avait été
envisagée début 2010. C’est faux ! Cette fusion avait été présentée lors d’un comité technique de la
filière gestion publique le 19 juin 2007 par le TPG de l’époque.
C’était au temps jadis, apparemment dans une autre ère !
La direction n’a pas communiqué la catégorie de reclassement du nouveau poste fusionné : C4, C3 ??

� Transfert de la gestion de l’hôpital de Pertuis (84) sur la trésorerie d’Aix Ets. Hosp.
Suite à des modifications dues au schéma régional d’organisation sanitaire mis en œuvre par l’agence
régionale de santé, la gestion de l’hôpital de Pertuis (84) est rattachée à la trésorerie d’Aix
Etablissements Hospitaliers. La direction locale a demandé 3 emplois à la direction générale. Le
rapport ne dit pas pourquoi trois, ni si la surface est disponible à la trésorerie pour implanter 3 bureaux
(minimum) et ne donne aucun élément technique chiffré concernant le transfert de la tâche. La mission
arrive le 1er janvier 2012 mais les agents qui vont l’exercer arriveront quand ???

Choix des plages horaires de la trésorerie de St Andiol :

Deux choix seront présentés aux agents pour la plage fixe : 7h15-18h45 ou 7h30-19h00.

Mise en place d’une caisse commune à Salon et à Tarascon

A Tarascon pour le SIP, le SIE et la trésorerie SPL et à Salon pour le SIP et le SIE.
La direction locale fait référence à la circulaire du 6 octobre 2008 pour justifier l’organisation d’une
caisse commune sauf que le SIP de Tarascon a été créé le …1er avril 2009 et celui de Salon le…1er

décembre 2009. La mise en place de la caisse commune à Tarascon sera-t-elle suffisante pour
solutionner les problèmes de tenue de la caisse ? On peut en douter.

Protocoles accueil grands sites de Sadi Carnot et St Barnabé

Deux protocoles ont été rédigés, un pour le fonctionnement de l’accueil commun des SIP de Marseille
2/15/16 et Marseille 3/14 à Sadi Carnot et l’autre pour celui des SIP de Marseille 4, Marseille 13 et
Marseille 11/12 à St Barnabé.

FO DGFiP 13 n’a cessé de dénoncer la mise en place des SIP et en particulier de l’accueil commun
des SIP de Sadi Carnot. La direction Locale n’a eu de cesse de passer en force. Un incident qui aurait
pu mal tourner a eu lieu 8 jours après l’ouverture. Ce n’est une surprise pour personne (Voir le tract
spécifique sur ce sujet).

Présentation du Schéma Pluriannuel de Stratégie Immobilière de la DRFiP PACA et BdR

Le SPSI avait été présenté oralement aux organisations syndicales le 23 juin 2011. La direction a
remis un rapport détaillé de plus de 80 pages.
La Surface Utile Nette (SUN) par poste de travail, c'est-à-dire la surface de bureau spécifiquement
dédiée à l’activité (excluant les circulations, sanitaires, …) doit viser la cible de 12 m².

Les ponts naturels 2012 (Cf le tract spécifique)

4 dates (sur 6 possibles) ont été retenues : lundi 30 avril, lundi 7 mai, jeudi 17 mai et lundi 24
décembre.

Le monologue social est toujours à l’œuvre dans les BDR !
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