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CTL du 15 octobre : liminaire 
Monsieur le Président, 

Les représentants FO-DGFiP tiennent tout d'abord à vous souhaiter la bienvenue dans le Calvados. 

 

FO-DGFiP vous alerte de la détérioration des conditions de travail du fait des suppressions d'emplois liées aux 

réformes incessantes, et espère que vous ne resterez pas sourd aux légitimes revendications exprimées par les 

agents et leurs représentants. La charge mentale qui pèse sur trop d'agents génère des relations de travail 

tendues, provoque des pathologies physiques et psychiques. Le danger est réel! 

 

Vous allez, Monsieur le Président découvrir au fil de vos visites dans les services la souffrance que les agents 

endurent au quotidien. Les attentes des personnels sont fortes, les services sont au bord de l'implosion. 

Les agents attendent que le directeur local soit réellement à leur écoute et même s'ils savent que vous appliquez 

les directives nationales, ils espèrent que vous ne prendrez pas la suite de votre prédécesseur en fermant sans 

stratégie mais au gré des opportunités les postes comptables et les services.  

 

FO-DGFiP exige une vision plus claire de la politique ministérielle permettant aux agents d'envisager l'avenir à 

long terme. Il n'y a plus de vision de la géographie du réseau, des missions, de la législation, des outils 

informatiques mis à notre disposition, de nos carrières au travers des attaques contre le statut.  

 

Les agents et leurs représentants FO ne sont pas dupes et comprennent tout simplement que, à court terme le 

cœur de cible est la suppression pure et simple de la DGFiP. 

 

FO-DGFiP, s’oppose à la poursuite de la politique de suppression d’emplois menée à la DGFiP, source continue 

de dégradation des conditions de travail, compromettant l’exercice normal des missions, et signifiant pour 

certaines leur abandon. Les représentants FO-DGFiP craignent au plan local la déclinaison des 2130 nouvelles 

suppressions d'emploi pour 2019. 

 

FO-DGFiP, rappelle que les missions de la DGFiP doivent être prioritaires, en cette période de crise où les agents 

se trouvent en première ligne face à des concitoyens pour certains en situation très difficile, voire précaire.  

 

FO-DGFiP exige l'arrêt des suppressions d'emplois et l'abandon des actions de CAP 2022. Ses revendications sont 

légitimes. Elles sont celles de tous les agents de la DGFiP ! 

 

FO-DGFiP continue à défendre le personnel, les missions et les services, car renforcer la DGFiP, c’est renforcer la 

République ! 

 

Pour venir à l'ordre du jour de ce CTL, Les représentants FO-DGFiP s'étonnent de la précipitation avec laquelle la 

direction locale présente pour avis des restructurations découlant de l'ASR qui à leur connaissance n'est toujours 

pas validée par Bercy. 

 

Ne craignant pas de passer pour des Gaulois réfractaires au dogme jupitérien, FO DGFIP et ses élus, forts de 

leur syndicalisme libre et indépendant depuis 70 ans, continueront sans faiblir de défendre un service public 

républicain, partout et pour tous, et continueront à se battre inlassablement pour tous les agents et toutes les 

missions de la DGFIP ! 


