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Monsieur le Président, 

Nous sommes réunis aujourd'hui pour la dernière fois dans le cadre des règles actuelles d'affectation des 
contrôleurs. L'an prochain, les agents seront tous affectés au bon vouloir du directeur local.  

Pour ce mouvement du 1er septembre 2019, la situation est inédite puisque aujourd'hui vous affecterez des 
agents sur des postes qui sont appelés à disparaître. Toutes les anomalies créées cette année auront des 
répercussions négatives pour les agents et les missions.  

FO-DGFiP dénonce le mépris du Ministre et du directeur général envers les agents. Le nouveau réseau de 
proximité (NRP) n'est qu'un prétexte à un accroissement des suppressions d'emplois. La situation du 
département en cadre B est catastrophique. La DG en laissant volontairement des chaises vides cherche à 
accroître le mal être des personnels pour justifier ainsi les restructurations. Le Ministre DUSSOPT a déclaré tout 
récemment que la réforme du réseau de la DGFiP avait trois objectifs dont celui de regrouper les services "back-
Office pour plus d'efficacité et de meilleures conditions de travail. La nouvelle organisation va bouleverser 
l'exercice des missions pour les agents et engendrer une mobilité forcée. Ce plan d'action nous impacte tous, il 
n'est dicté que par une logique comptable, il ne répond pas à un service public de qualité et une amélioration 
des conditions de travail des agents. 

Le projet de carte du réseau pour notre département est enfin connu. Le plan de communication est 
parfaitement orchestré depuis Paris Nous ne pouvons que dénoncer au travers de cette CAP locale la violence 
inouïe de ce projet de restructurations et ses conséquences sur les personnels et les services. 

Les représentants FO-DGFiP ne participeront pas à une mascarade de pseudo dialogue social appelé 
communément "période de concertation" pour vous dire qu'ils préféreraient préserver un site ou un service 
plutôt qu'un autre... Clairement, FO-DGFiP ne négociera pas la longueur de la chaîne ni le poids du boulet ! 

FO-DGFiP dénonce et rejette l'intégralité de ce projet mortifère et vous laisse l'entière responsabilité d'en 
assumer les conséquences sur la santé de tous vos collaborateurs ! 

FO-DGFiP dénonce et rejette le plan DARMANIN qui détruit le réseau de la DGFiP en prétendant renforcer le 
service public partout sur le territoire et dont l’ application dans toute sa violence trouve son pendant dans la loi 
de Transformation de la Fonction Publique qui rend possible une telle éradication. 

À cet égard, tous les agents de la DGFiP, toutes catégories confondues, ne doivent en aucun cas rester de 
simples témoins de la destruction de leur administration. Il n'est jamais trop tard pour entrer en résistance !  

Les représentants FO-DGFiP considèrent que la carte du nouveau réseau de proximité dévoilée dans la presse 
relève de l'imposture car elle intègre les maisons de service public, lesquelles ne sont en aucun cas des 
structures de la DGFiP. Les maisons de service au public existent déjà dans le Calvados et n'offrent pas aux 
usagers les mêmes services que ceux rendus par les agents de la DGFiP. Le NRP acte en fait la désertion du 
territoire par la DDFiP du Calvados et sème la confusion. La direction chercherait à tromper les élus et le citoyen 
qu'elle ne ferait pas autrement. 

FORCE OUVRIERE déploie toute son énergie afin d'obtenir le meilleur pour tous. Rejoignez FORCE OUVRIERE 


