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 “Et vivre, c’est ne pas se résigner” (Albert Camus)

CDAS du 22 novembre 2022 :
Compte-rendu

Voici l’ordre du jour de ce Comité Départemental de l’Ac on Sociale :

1. Approba on du procès-verbal de la réunion du 14 juin 2022 ;

2. CAL 2022 – point budgétaire ;

3. Réflexions sur le choix des par cipants aux ac ons et sor es ;

4. Réflexions sur l’ enveloppe « Coupon sport « 2022 ;

5. Ques ons diverses.

En début de réunion, une minute de silence a été observée en hommage à l’agent de la DGFIP du Pas de Calais , tué
lors d’un contrôle fiscal hier.

Le Président indique que l’ordre du jour est resseré pour ce e fois puisque de nombreuses ques ons restent en
suspens sur la réforme de l’ac on sociale. Il espère en apprendre davantage lors de sa rencontre avec le nouveau
responsable régional le jeudi 24 novembre. 

Le Président évoque le Fonds d’Innova on Locale, regre ant de ne pas avoir de retour à ce jour de Paris.

A ce sujet, Il félicite les organisa ons syndicales notamment les représentants FO Finances pour leurs deux projets
présentés et seuls retenus pour l’envoi devant la commission.

1. Approba on du procès-verbal de la réunion du 14 juin 2022 ;

Le PV a été adopté à l’unanimité.

2. CAL 2022 – point budgétaire ; 3. Réflexions sur le choix des par cipants aux ac ons et sor es ; 4. Réflexions
sur l’ enveloppe « Coupon sport « 2022 ;

Ces trois points ont été examinés globalement.

Carte Trip Normand     :   La déléguée rappelle qu’un forfait de 443 euros est appliqué de 600 à 3000 salariés. 

A ce jour, sur les 1200 cartes rela ves au forfait Finances, environ 500 cartes seulement ont été distribuées. La
déléguée propose pour 2023 que l’INSEE s’associe à la commande du CDAS pour leur éviter un doublon et des frais
supplémentaires (environ 220 euros) sans nous en engendrer plus.

La déléguée a ensuite présenté un bilan sur les sor es organisées par le CDAS. 

Été médiéval     :   toutes les demandes ont été sa sfaites



Mont Saint Michel     :   ce e sor e a toujours un vif succès, quelques personnes n’ont pu être retenues.

Orchestre     :   tous les agents ont eu au moins une proposi on voire deux sur les quatre dates proposées.

Escape Game     :   aucune demande sur les sites de Honfleur ,  une seule sur Deauville  Conclusion : 14 personnes
regroupées à Bayeux et 36 à Mondeville.

Commentaire FO : le tarif de groupe proposé sur place (60 euros pour 5 personnes) est plus intéressant que l’offre
de notre prestataire Pass  Privilège.  En outre,  la ges on des horaires ,  la créa on des groupes et le  choix  des
aventures ont été gérés par la déléguée . Se pose alors la ques on de conserver ce prestataire , ce qui impliquerait
de renoncer à renouveler ce e ac vité puisque la structure n’accepte pas les paiements via Chorus.

Arbre de Noël     :    Les organisa ons syndicales ont félicité la déléguée pour le choix proposé dans le catalogue de
jouets aux enfants des agents pour Noël 2022. Accompagnée par une représentante FO lors de ce choix difficile, la
déléguée précise que ce catalogue a rencontré un franc succès puisque 170 jouets ont été commandés contre 100
l’année dernière.

500 places sont réservées au Zénith le samedi 17 décembre 2022 pour 214 enfants inscrits. Il reste quelques places
qui seront distribuées aux agents qui le souhaitent. Un message a été adressé en ce sens aux agents.

La déléguée a constaté une augmenta on de 40 % de la commande de chocolat.

Chèque emploi service universel (CESU) Préfinancé     :  

Le Président demande qu’un bilan d’u lisa on soit  effectué sur les trois  dernières  années et  soit  présenté au
premier CDAS de l’année 2023. Il es me nécessaire de connaître les besoins car il y a des frais occasionnés chaque
année pour changer le millésime du CESU.

La déléguée indique après le bilan qu’il reste un solde au budget 2022 de 4364,44 euros

Elle  propose pour u liser ce  montant l’augmenta on de la carte cadeau ado de 20 à 25 €,  l’augmenta on du
nombre de bénéficiaires des coupons sport, des places pour l’Ilôt Z’enfants pendant les vacances de Noël, avec
priva sa on d’une salle pour les parents. Ces proposi ons ont toutes été validées par les organisa ons syndicales.

5. Ques ons diverses.

Il a été décidé de se revoir à l’occasion d’un groupe de travail début 2023 avec la volonté de favoriser les retraités,
les personnes isolées et ou en longue maladie.Le RIA sera fermé du 09 au 15 décembre. Une conven on va être
signée avec La Table de JF.

Les représentants FO FINANCES ennent à souligner l’inves ssement et l’efficacité de la déléguée qui a dû effectuer
dans des condi ons difficiles les tâches préalablement effectuées par la déléguée et son assistante, ce e dernière
n’ayant pas été remplacée.
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