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Tableaux Avancement "B" et " C" 2011 et

Listed'Aptitude" C en B" 2011 :
résultats " gestion publique"

Les CAP Centrales de catégories B et C chargées de déterminer les tableaux d’ avancement 2011 et les
lauréats de la Liste d'Aptitude & Contréleur 2011 ont été réunies les 22 et 23 juin 2011 avec les résultats
présentés dans les tableaux ci-dessous :

Nominations dans les nouveaux grades
e Pour les Tableaux d'Avancement :
e au 17 janvier 2011 pour les deux T.A. delacatégorie C,
e au 1% janvier 2011 pour le T.A. & Contrdleur de 1% classe (ou jusqu'au 31 ao(t 2011 si - de 5
ans d'ancienneté en catégorie B),
e au 31 a00t 2011 pour le T.A. & Controleur Principal.
e PourlaListedAptitude"CenB" :
e nominations au 31 aolt 2011,
e affectations au cours de la CAP Locale du 17 juillet 2011.

Tableau Avancement au gradede A.A.P. 2
Sur les 11 agents proposés par laC.A.P. locale, laC.A.P. centraleenaretenu 9 :

NOMS Affectations
VANDERHEEREN L aétitia Tres. Thury-Harcourt
LETAINTURIER Patricia Trés. Le Molay-Littry
LEGENDRE Xavier DRFiP DA2E

ANQUETIL Anthony DRFiP Caen Est
CUCU Laurence DRFiP Personnel
MARIE Valérie DRFP CDC

LE FRANCOIS Karine Trés. Falaise
BARREY Bertrand DRFPD.I.

BLANLOQT Christophe Trés. Courseulles

Tableau Avancement au gradede A.A.P. 1
Sur les 14 AAP2 proposés par laC.A.P. locale, laC.A.P. centrdeenaretenu 12 :

NOMS Affectations
HINARD Marie Tres. Caen Amendes
GUERIN Régine Trés. Vire
BOUVET Claudine Remplacement

Trés. Bretteville-sur-Laize
Tres. Lisieux Impots
Treés. Saint-Pierre-sur-Dives

REGNAULT Michel
SCIPION Laurence
MARGUERITTE Isabelle

LOUAINTIER-VILLAIN Jean-Frangois

Remplacement départemental

FERNANDEZ Angel DRFiP Liaison-rémunérations
SOUFFLAND Y anick DRFiP Liaison-rémunérations
POULINGUE Jocelyne Tres. Honfleur

PEPIN Christian Tres. Pont I'Evéque

LE GLATIN Christophe

Tres. Honfleur




Tableau Avancement au grade de Contréleur Principal

Sur les 12 contrdleur s de 1% classe proposés par la CAP locale, la CAP centrale en aretenu 11 :

NOMS Affectations
WARTHMANN Francoise DRFiP CDC
GODEFRQY Christophe DRFiPD.I.

GENIN Philippe DRFiPD.I.

ENOUF Eric Tres. Caen Municipale

MARTINY Frangoise

Tres. Ouistreham

BERGAMASCO Mireille

Tres. Cambremer

DUVAL Sylvie

Treés. Saint-Pierre-sur-Dives

BALESTRA Myriam

Trés. Caen CHU

CORDIER Josiane

DRFiP Comptahilité

MARIE Catherine

Tres. Condé-sur-Noireau

BERNAUD Patricia

DRFiPD.I.

Tableau Avancement au gradede C.T.R. 1

Sur les 18 contrdleur s de 2°™ classe proposés par la CAP locale, la CAP centrale en aretenu

(seulement) 15:

NOMS Affectations
ESBROC Ndlly Trés. Lisieux Intercom
AVRIL Marie-Thérése DRFiP CEPL
POUCHIN Pascal DRFiPD.I.

ORIEULT Colette Tres. Tilly-sur-Seulles
VERRIER Annette Tres. Falaise
MASSON Patricia DRFiP Pensions

BONHEURE Isabelle

DRFiP Comptahilité

HAGHIGHAT-CHEAR Frangoise

Tres. Ouistreham

AUDUGET Frédérique

Paierie régionale

LE DOUARON Sébastien

Tres. Condé-sur-Noireau

LEON Delphine

Treés. Hérouville

SAVARY Olivier Trés. Bayeux
ROUPSARD Murielle Trés. Bayeux
SCIPION Jéréme Trés. Lisieux Intercom
BLEVIN Isabelle DRFiP Recouvrement

Listed'Aptitude" C en B"

Sur les 16 agents retenus par la CAP locale, la CAP centrale en aretenu 13 en liste principale et un

14°™ en liste complémentaire :

NOMS Affectations
PILLET Pascae Paierie Départementale
LEMARCHAND Véronique Remplacement Ouest

BERCERON Franck

DRFiP Recouvrement

LECARPENTIER Josiane

DRFiP Liaison-rémunérations

TOSTAIN Francine

Tres. Le Molay-Littry

MARIE Annie Tres. Bayeux
THIERRY William DRFiP Secrétariat
LARCHER Claudie DRFPD.I.

COHIER Sylvie Tres. Caen Municipale
GUEZET Nadine Tres. Caen Est
MOUQUET Christel Trés. Caen Amendes
GONTHIER Martine Tres. Hérouville
SENDRE Jocelyne Tres. Lisieux Impéts

MAUPOIX Nadine
(liste complémentaire)

Tres. Pont I'Evéque

Pour tout renseignement complémentaire, appeler au 02-31-38-34-61
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ou envoyer mail a: fo.drfipl4@dgfip.finances.gouv.fr




