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CAP Mutations « Inspecteurs » du 3 juin 2009 
(Filière Publique - Mouvements au 1er septembre 2009) 

 
La CAP locale de mutations, 2ème phase du mouvement de mutations des Inspecteurs au 1er 

septembre 2009, s’est tenue le 3 juin 2009.  
 

Mouvements "Inspecteurs" adoptés en CAP Centrale 
La CAP Centrale a adopté, au cours de sa 1ère phase du 14 mai 2009, les mouvements 

suivants (au 1er septembre) : 
• « Arrivées » : 

• Mme Marie-Céline AFONSO-CHANTEPIE (DGFiP RH-1A), 
• M. Vincent DERRIEN (TG Manche),   
• M. Charles HOARAU (Analyste D.I. Versailles) (arrivée au 1er novembre 2009) 
• Mme Patricia JEAN (RF Boulogne), 

•  « Départs » : 
• Mme Florence ETCHESSAHAR (TG DA2E) pour le Vaucluse 
• Melle Sandrine LAMY ( Adjointe Touville) pour les Côtes d’Armor 
• M. Mario BALESTRA (TG Formation), promu RP à la TG CFR, 
• M. Alban MARNIER (TG DA2E), promu IP à La Réunion.   
 

Emplois vacants au 1er mai 2009 (avant la CAP)   
Le représentant FO-DGFiP du personnel a demandé la liste (exhaustive) des emplois 

vacants « Inspecteurs » : 
§ chef de poste de la trésorerie de Trévières : emploi gelé à la demande du TPG (la gestion 

intérimaire de la trésorerie de Trévières a été confiée à Valérie BOISSARD, chef de poste 
de la trésorerie de Le Molay-Littry), 

§ adjoint à la trésorerie de Ouistreham, 
§ adjoint à la trésorerie de Trouville, 
§ chargé de mission au service DA2E de la TG, 
§ chargé de mission au service Formation Professionnelle de la TG, 
§ 3 emplois d’huissier (gestion directe par la Direction Générale en fonction d’une « carte 

cible » des emplois huissiers connue de la seule DGFiP !!!), 
§ analyste . 

 
Le représentant FO-DGFiP du personnel a dénoncé la politique de la DGFiP qui multiplie, 

au fil du temps, les missions sans les créations d’emplois que ces missions exigent. Les exemples se 
multiplient : Tuteurs Hélios, Contrôle de gestion, Pôle Immobilier font partie de ces missions 
« fantômes » en matière d’emplois. Au département de se débrouiller pour dégager des ressources au 
détriment des autres missions du réseau et de la clarté de la gestion des emplois.  
 

Mouvements "Inspecteurs" proposés en CAP locale 
 

Noms Affectations 
 Mme Marie-Céline AFONSO-CHANTEPIE TG Formation  
 M. Vincent DERRIEN TG DA2E 
 Mme Patricia JEAN TG Domaines (Région.) 

 



D’autre part, les mouvements intra-départementaux (non soumis au vote de la CAP Locale) 
ont été enregistrés : 

 

Noms  Anciennes affectations Nouvelles affectations 
 Mme Paule CHARRARD  (arrivée au 01/07) Très. Trouville  
 M. Yves CHERI dit LENAULT TG Domaines (Départ.) Très. BAYEUX 
 Melle Laëtitia JEANNE TG Domaines (Région.) TG Domaines (Départ.) 
 Melle Sylvaine LEMARIEY Très. Bayeux Très. Ouistreham 

 

à Vote « POUR » du représentant FO-DGFiP du personnel 
 

La prochaine CAP centrale, 3ème et dernier étage d’un mouvement de mutations 
« Inspecteurs » , fixée au 26 juin 2009, devra avaliser définitivement les mouvements proposés au 
cours de cette CAP locale. 
 

Bilan Notation 2009 « Inspecteurs » 
 
 

 
Catégories 

Notes 
neutres 
(0,00 et 
0,01) 

Bonifications 
1 mois 

Bonifications 
3 mois 

% 
Bonifiés 

2009 

% 
Bonifiés 

2008 
 

 Comptables  (8) 3 4 1 62,50 % 50,00 % 
 Adjoints  (14) 6 6 2 57,14 % 53,33 % 
 Informaticiens  (8) 3 3 2 62,50 % 62,50 % 
 Chefs service  (10) 3 4 3 70,00 % 50,00 % 
 Chargés mission  (13) 6 3 4 53,85 % 50,00 % 
 Huissiers  (3) 1 0 1 33,00 % 40,00 % 
 Totaux  (56) 22  20 13   
N.B.   :  - sur 22 notes neutres à 16  à  0,01 et  6  à  0,00 
              - une seule note négative (-0,02) 
 

Questions diverses 
§ implantation d’adjoints SIP ? « pas de réponse de la DGFiP » répond le TPG (et par 

conséquence, rien de nouveau sur le maintien du 2ème emploi d’adjoint de la trésorerie de 
Bayeux !!!) 

§ sortie E.N.T. ? « compte tenu de l’effectif actuel (pas de vacance, ni départ annoncé), le 
département ne devrait pas être offert à la sortie E.N.T. »,  

§ recrutement handicapé ? un emploi a été ouvert pour le Calvados avec des entretiens qui 
ont eu lieu et un candidat retenu qui devrait partir en septembre 2009, pour un an, en 
stage à l’E.N.T. et prendre ses fonctions en septembre 2010. 

 
Les représentants F.O.-DGFiP en C.A.P. locale 

                                                  
       Jean-Marc LECOUVEY   Christophe LESUEUR 

 
                      ************* 

Pour tout renseignement, appeler notre représentant en CAP locale au 02-31-38-34-61 
ou encore en adressant un message à :  fo.014@dgfip.finances.gouv.fr 

 
Autres mouvements « A » 

§ arrivée (concours IP 2009) de David SZCZECHULA (TG Marne), 
§ départ (promo TP à TG Saint-Lô) au 1er juillet 2009 de Thierry BELOTTE, adjoint au 

D.I. et arrivée, en remplacement, de Gilles DELAFENETRE (DGFiP), 
§ arrivée (promo RP) de Bertrand DALLERAC (TG Saint-Lô) à la TG DA2E. 

 


