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“Et vivre, c’est ne pas se résigner” (Albert Camus) 

 

CDAS DU CALVADOS du 2 avril 2012 : Compte-rendu 
 

 

L’ordre du jour était le suivant : 

1. Approbation du Procès-verbal du CDAS du 15 novembre 2011 

2. Compte rendu rapide du CNAS prospectif. 

3. Réorganisation des CDAS et vote du règlement intérieur 

4. Compte Rendu du groupe de travail du 20 mars 2012 sur les différents points à 

5. BIL 

- bilan des actions 2011 et actions 2012 

- arbre de Noël 2012 

6. Questions diverses 

 

Les représentants FO-Finances du Calvados ont lu dans un premier temps la liminaire suivante :  

 

 

LIMINAIRE CDAS DU CALVADOS 

 DU 2 AVRIL 2012 
 

Madame la Présidente, 

 

 

 

Les représentants FO Finances participent ce jour à la première réunion du Comité Départemental de l'Action 

Sociale qui fait suite aux élections professionnelles du 20 octobre dernier et qui ont placé la CGT FORCE 

OUVRIERE en tête dans le département du Calvados. 

 

Représentants de tous les personnels, et convaincus de la priorité que constitue le caractère collectif des 

prestations, les représentants FO-Finances sont déterminés à défendre une action sociale permettant une 

réelle amélioration des conditions de vie de tous les agents, actifs et retraités.  

 

En étudiant les documents proposés pour ce CDAS, nous ne pouvons que regretter la nouvelle stagnation du  

budget alloué par la direction générale qui ne suit pas les augmentations incessantes du coût de la vie. 

 

La réorganisation de l'action sociale par le Ministère crée une inquiétude forte dans le réseau. L’implantation 

d’une structure régionale ressemble beaucoup au projet rejeté en 2011 par l’ensemble des Fédérations 

syndicales. Dans l’attente d’engagements écrits, les représentants FO Finances auront une attention toute 

particulière pour que le réseau d’action sociale garde toute sa pertinence et sa légitimité et ce sur l’ensemble 

du territoire. 

 

Ces inquiétudes amèneront les représentants FO-Finances à être particulièrement attentifs aux débats et 

orientations de ce jour et à venir. 

 

 



 

 

La délégation FORCE-OUVRIERE a été désignée comme Secrétaire adjoint de séance. 
 

Les représentants FO-Finances ont demandé une modification à l'ordre du jour afin de placer la 

discussion du règlement intérieur en préalable aux travaux du comité. Ils ont également souhaité le retrait 

du point 1 (voir ci-dessus), le PV définitif n'ayant pas été remis aux organisations syndicales et le point 4 

car les relevés de conclusion des groupes de travail ne constituent qu'un élément informatif qui ne doit 

pas donner pas lieu à discussion en plénière. Les modifications demandées ont été approuvées par la 

Présidente. 

Les représentants FO-Finances ont proposé des amendements au règlement intérieur. La Présidente 

après discussion a souhaité prendre attache auprès de ses interlocuteurs nationaux et l'approbation du 

règlement intérieur a été remise à la prochaine réunion du CDAS. 
 

La déléguée à l'action sociale a fait un compte rendu rapide du CNAS du 27 mars 2012. Les représentants 

FO-Finances ont regretté de ne pas avoir eu communication de ce document avant la réunion.  
 

BIL (Budget d'Initiative Locale) 

Un compte-rendu du BIL 2011 a été présenté avant la présentation du BIL 2012. Les représentants FO-

Finances ont réitéré leur attachement au maintien des jouets pour Noël pour les jeunes enfants. Ce 

maintien étant complexe suite à la mise en place de CHORUS et à la régionalisation des procédures 

comptables de l'action sociale selon la délégation. Suite à l'insistance des organisations syndicales, la 

Présidente a acté la reconduction de cette action et mettra à disposition l'un de ses agents pour gérer la 

procédure de marché public des jouets : 

Les enfants auront bien droit à des jouets lors de l'arbre de Noël 2012.  

Le BIL 2012 a simplement été acté et non mis au vote par la Présidente en l'absence du nouveau 

règlement intérieur. 

Les représentants FO-Finances ont souhaité que des actions spécifiques envers les enfants handicapés 

puissent être mises en place à l'avenir et que plus de sorties au niveau local soient organisées pour élargir 

l'offre tout en limitant les coûts. La Présidente a proposé que ces orientations nouvelles soient examinées 

lors de la seconde réunion du CDAS pour préparer 2013. 
 

Autres questions soulevées :  
 

Les correspondants sociaux étant les relais indispensables de la politique d'action sociale, les 

représentants FO-Finances ont abordé le problème des décharges d'activité nécessaires à l'exercice de 

leur mission. Ils ont appris qu'un correspondant spécifique serait mis en place tout prochainement pour 

les agents de l'ESI Caen "Pierre Heuzé" 
 

La délégation a informé les organisations syndicales que deux nouveaux logements viennent d'être mis à 

disposition pour les collègues du secteur de Trouville - Pont l'Evêque. Cela porte à 32 le nombre de 

logements réservés aux agents des finances pour le Calvados. 
 

Les représentants FO-Finances ont souhaité qu'une information annuelle sur l'ensemble des prestations 

et services proposés soit dirigée vers les agents. 

 

Les représentants FO-DGFiP en C.D.A.S. 
 

Bruno GILBERT - Françoise DIMICOLI – Marie-Thérèse CALAVIA 

Frédéric GABRIELLE – Brigitte LOIR – Michèle BAY 


