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Rassemblements prévus à Caen place Saint-Pierre, à 10 h 30, à Lisieux, place 
François-Mitterrand, à 10 h, et à Vire, place de l’Horloge, à 17 h 30 
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COMMUNIQUE - RETRAITES : 
UN COUP D'ACCELERATEUR POUR 

UNE REFORME ANTI JEUNES 

Communiqué de la Confédération Force Ouvrière 

La concertation sur les retraites était à peine terminée hier, dans 

la journée, que le Premier ministre dévoilait sa réforme le soir 

même alors que des arbitrages devaient se poursuivre dans la 

semaine. 

Sans connaître les raisons de ce coup d’accélérateur soudain, 

FORCE OUVRIÈRE fait le constat d’une réforme qui est loin de 

constituer un signe d’espoir pour les jeunes générations, compte 

tenu de l’allongement de la durée de cotisation qui a été 

confirmée et qui constitue le point noir et la ligne rouge de cette 

réforme. 

Sur les autres mesures annoncées, force est de constater que le 

gouvernement a su entendre certaines positions de notre 

organisation notamment sur le sujet de la pénibilité, d’égalité 

hommes femmes et d’évitement de la hausse de la CSG. 

Il reste néanmoins sourd sur la durée de cotisation, mesure qui 

constitue à nouveau le marqueur de cette « réforme » comme 

les cinq précédentes. 

C’est pourquoi pour FO, la mobilisation du 10 septembre reste 

d’autant plus d’actualité pour défendre les droits des jeunes 

générations qui sont doublement victimes aujourd’hui d’un 

chômage très élevé et demain seront victimes de cette réforme 

devant travailler, pour la génération 1973, 43 ans pour avoir une 

retraite à taux plein à 67 ans ! ! 

Cela justifie pleinement d’être nombreux le 10 septembre pour 

défendre les retraites mais aussi l’emploi et le pouvoir d’achat. 

Paris, le 28 août 2013 

 

LE 10 SEPTEMBRE :  
IL FAUT DIRE STOP ! 

A chaque fois qu’un gouvernement s’attaque au dossier « 

retraites », il explique que c’est la der des ders et qu’il entend 

garantir le système pour l’avenir, redonner confiance, 

notamment aux jeunes. 

A chaque fois on explique que cela doit se faire dans le dialogue, 

qu’il ne s’agit pas d’imposer. 

Mais à chaque fois, le dialogue est un dialogue de sourds…. et il 

annonce ses choix, avec force de communication, avec toujours 

une mesure phare. 

Pour 2013, c’est l’allongement de la durée de cotisation pour 

avoir droit à une retraite à taux plein. 

Quel message d’espoir pour les jeunes générations ! 

Force Ouvrière s’oppose à cette mesure : 

Pourquoi ? 

·  Alors que l’âge d’entrée sur le marché du travail est de plus en 

plus tardif, travailler encore plus longtemps c’est la double peine 

·  L’espérance de vie en bonne santé ne cesse de reculer depuis 

2008, pour atteindre aujourd’hui l’âge de départ légal, 62 ans. 

·  Le passage de 37,5 à 41 années de cotisations n’a pas réduit les 

déficits des régimes de retraite. 

Actuellement, la génération née en 1952 fait liquider sa retraite 

Pour ne pas subir de réduction de droits elle doit afficher 164 

trimestres (soit 41 années de cotisations). 

En réalité, la durée moyenne validée au moment des départs en 

retraite est aujourd’hui de 156 trimestres pour les hommes et 

145 pour les femmes. 

 

10 SEPTEMBRE 2013: UNE DATE À BLOQUER 
Alors, le 10 septembre 2013, soyez nombreux(ses) à participer aux grèves et manifestations. Il s’agit de faire 

entendre au gouvernement ce que nous ne voulons pas et ce que nous voulons. 
Le progrès ce n’est pas d’obliger les gens à travailler plus longtemps parce qu’on ne veut pas répartir 

différemment les richesses. 

ALLONGER LA DURÉE C’EST RACCOURCIR LA VIE. 


