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Tableaux Avancement 2009: RESULTATS

Les CAP Centrales chargées de déterminer les tableaux d’avancement 2009 ont été réunies le
24 juin 2009 pour, respectivement, la catégorie C et la catégorie B.

Rappel : pour ce qui concerne le grade de Contrôleur Principal, la CAP Centrale sera réunie
ultérieurement…

Tableau Avancement au grade de AAP2
§ Sur les 4 agents proposés par la C.A.P. locale, la C.A.P. centrale en a retenu 4 (5 en 2008) :

  Noms   Affectations
  Eric GRANDMOUGIN   Très. Caen-Est
  Sébastien MALLE   Très. Bretteville-sur-Laize
  Aurélia MASSIEU   T.G. Dépense
  Gérard LELARGE   T.G. Pensions

L’intégration dans le nouveau grade est réalisée en fonction de la situation administrative
détenue au 31 décembre 2008 dans le grade d’origine (l’ancienneté acquise dans l’ancien grade est
conservée).

Tableau Avancement au grade de ARP1
§ Sur les 19 agents d’administration de 2ème classe proposés par la C.A.P. locale, la C.A.P.

centrale en a retenu  17.

  Noms   Affectations
  Jean-Pierre ROLLAND   Très. Caen CHU
  Maurice MARTIN   Très. Villers-Bocage
  Annick GRENIER   T.G. D.I.
  Claude UHEL   Très. Caen Ouest
  Martine DUVAL   T.G. Budget-Logistique
  Bernadette LEBRUN   Très. Aunay-sur-Odon
  Françoise ANDRE   Très. Bayeux
  Brigitte LECOMTE   T.G. C.D.C.
  Gérard PAINEAU   Très. Caen Ouest
  Christiane FARE   Très. Bayeux
  Catherine CHASSAGNAT   Très. Villers-Bocage
  Chantal DUTAND   T.G. D.I. Editique
  Thierry LEBLANC   T.G. C.D.C.
  Corinne BRIAND   Paierie Départementale
  Elisabeth BLOUET    Très. Hérouville
  Jean DUVAL   T.G. Personnel
  Dominique DEMORTREUX   Très. Villers-Bocage

L’intégration dans le nouveau grade est réalisée en fonction de la situation administrative
détenue au 31 décembre 2008 dans le grade d’origine.



Tableau Avancement au grade de CTR1
§ Sur les 8 contrôleurs de 2ème classe proposés par la CAP locale, la CAP centrale en a retenu  6 (pour

mémoire, 6 en 2008) :

  Noms   Affectations
  Simone BESNARD   Très. Caen Ouest
  Marie-Claire-THOMAS   Très. Courseulles
  Annie PUJOL   Remplacement TG
  Yolaine DE BRUNVILLE   Très. Falaise
  Chantal MELLE   T.G. Liaison-rémunérations
  Sylvie DUMONT   Très. Hérouville

Les agents seront nommés dans leur nouveau grade avec effet du 1er janvier 2009 (avec effet
rétroactif) sous réserve de satisfaire à cette date à la condition des 5 ans d’ancienneté en catégorie B..
L’ancienneté est conservée dans la limite de durée de l’échelon.
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Adresse e-mail :  .                                                                                                                                        .

Grade :   .                                                      .             Indice  .              .         Quotité travail .           .

Affectation : .                                                                                                                                  .

Déclare vouloir adhérer au Syndicat Force Ouvrière des Finances Publiques, section du Calvados.

Fait à                            le
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