
 

 

  POSTES ORE2008 ORE2009 ECART
AUNAY-sur-ODON 4,79 4,64 -0,15
LE BENY BOCAGE 3,47 3,66 0,19
CONDE-sur-NOIREAU 5,37 4,61 -0,76
THURY HARCOURT 3,70 3,71 0,01
VILLERS BOCAGE 6,01 6,00 -0,01
VIRE 12,66 12,11 -0,55
BAYEUX 17,17 14,39 -2,78

SIP BAYEUX 2,00 2,00
ISIGNY 4,10 4,27 0,17
LE MOLAY LITTRY 2,74 2,69 -0,05
TREVIERES 2,10 2,24 0,14
BRETTEVILLE 2,52 2,55 0,03
CABOURG 4,20 4,01 -0,19
COURSEULLES 6,42 5,97 -0,45
FALAISE 12,36 12,67 0,31
OUISTREHAM 5,60 8,52 2,92
DOUVRES (restruct. 2009) 3,35 -3,35
CAEN EST 7,30 6,76 -0,54
TROARN 6,53 6,23 -0,30
HEROUVILLE 8,89 9,69 0,80
TILLY-sur-SEULLES 3,54 3,48 -0,06
CAEN OUEST 10,22 9,59 -0,63
CAEN BASSIN 11,63 10,81 -0,82
CAEN MUNICIPALE 14,56 12,77 -1,79
CAEN CHU 24,65 24,82 0,17
CAEN AMENDES 5,89 5,45 -0,44
PAIERIE DEPART. 18,29 16,45 -1,84
PAIERIE REGIONALE 4,83 5,28 0,45
OPAC 0,45 0,00 -0,45
CAMBREMER 0,98 0,95 -0,03
DIVES-sur-MER 6,38 6,17 -0,21
HONFLEUR 10,28 9,98 -0,30
LISIEUX INTERCOM 16,97 16,29 -0,68
LIVAROT 2,00 4,97 2,97
ORBEC (restructuré 2009) 3,39 -3,39
MEZIDON 2,53 2,40 -0,13
PONT L'EVEQUE 5,92 3,50 -2,42

SIP PONT L'EVEQUE 0,00 1,98 1,98
LISIEUX 4,08 3,85 -0,23
ST PIERRE-sur-DIVES 3,42 3,27 -0,15
TROUVILLE 11,90 11,82 -0,08

Sous-total POSTES 281,19 270,55 -10,64

Evolutions ORE "brut" 2008-2009
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  SERVICES TG ORE2008 ORE2009 ECART
ACCUEIL 0,00 0,00 0,00
AGENTS DE SERVICE 9,00 9,00 0,00
AUTORITE DE PAIEMENT 0,00 0,00 0,00
CEPL 8,22 8,15 -0,07
CFR 5,36 4,89 -0,47
COMMUNICATION 0,80 0,80 0,00
COMPTABILITE 11,00 9,88 -1,12
CQC 0,00 0,00 0,00
DAEE 2,50 2,50 0,00
DEPENSE 14,19 12,96 -1,23
DRCA 1,00 1,00 0,00
EPARGNE 9,70 10,22 0,52
FORMATION 0,00 0,00 0,00
LIAISON-RECT 2,50 2,50 0,00
LIAISON-REM 15,42 15,31 -0,11
MATERIEL 6,32 5,77 -0,55
MRFC 1,30 1,30 0,00
PENSIONS 9,36 9,39 0,03
PERSONNEL 5,00 4,92 -0,08
RECOUVREMENT 12,83 12,85 0,02
REDEVANCE 3,00 3,00 0,00
SECRETARIAT 6,00 6,00 0,00

Sous-total TG 123,50 120,44 -3,06

TOTAL GENERAL 404,69 390,99 -13,70

Paramètres transversaux -7,37 -4,43 2,94

"CIBLE" B et C 397,32 386,56 -10,76

emploi DOMAINE 1 1 0
 

Remplacement et Agent enquêteur) 27 27 0
 

emplois informatiques 7 7 0
(dactylos, agents de traitement)

ORE 2002 16
ORE 2003 13
ORE 2004 14
ORE 2005 5
ORE 2006 17
ORE 2007 14
ORE 2008 20
ORE 2009 13
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TOTAL des "DISPARITIONS"  =

Perte de 25 % des emplois B et C en 8 exercices

Suppressions au 1er janvier 2009

 

Récapitulation de 8 exercices ORE

Suppressions au 1er janvier 2003
Suppressions au 1er janvier 2004
Suppressions au 1er janvier 2005
Suppressions au 1er janvier 2006
Suppressions au 1er janvier 2007
Suppressions au 1er janvier 2008

Suppressions au 1er janvier 2010


