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Le 20 octobre, vous serez appelé(e)s à renouveler les représentants du personnel en CAP Locales et 

Centrales et à élire - nouveauté - les représentants en Comités Techniques Local et Ministériel.   

 
Il est, en effet, important pour ceux qui seront amenés à siéger d'avoir une légitimité maximale vis-à-vis 

de la direction. 
Au final, le 20 octobre, 4 votes distincts, mais pour quoi faire ? 

 
Dès la fin de l'année 2011, cette nouvelle instance se substituera au Comité Technique Paritaire 

Départemental et marquera la fin du paritarisme. La représentativité des organisations syndicales 
découlera de ces seuls scrutins.  
Le Comité Technique Local aura plusieurs champs ouvrant droit à négociation dont :  
� organisation et fonctionnement des services, 
� gestion prévisionnelle des effectifs, des emplois et des compétences, 
� règles statutaires, 
� évolutions technologiques et méthodes de travail, 
� politique indemnitaire et critères de répartition, 
� formation professionnelle. 

 
Les CAP Locales donnent un avis sur tous les grands sujets liés à la carrière d'un agent :  

� mutations internes au département,        
� listes d’aptitude, 
� révisions de l’évaluation / notation,  
� avancement de grade, 
� refus de demande de temps partiel.         

 
Les CAP Nationales traitent de sujets similaires en deuxième recours, ou de problèmes qui relèvent 

uniquement du niveau national.  

 

Le 20 octobre, les bonnes raisons de voter F.O.-DGFiP 

Et les CAP, elles servent à quoi ? 

Un premier mot d'ordre : VOTER 

Elire des Représentants en CT Local et Ministériel ? 



 

Enfin, la section départementale et ses délégués siègeront également dans différentes autres instances :   
� le Comité d'Hygiène et de Sécurité Départemental Interdirectionnel (CHS-DI) décide des actions de 

prévention des risques à mettre en place,  
� le Conseil Départemental de l'Action Sociale (CDAS) gère tout ce qui touche au social (arbre de 

Noël, colonies de vacances, restauration collective, logement social), 
� la Commission de Réforme détermine vos droits en cas d'accident de service ou de mise à la retraite 

pour l'invalidité. 
 

 

car c’est aujourd’hui :  
�  faire le meilleur choix pour assurer, dès à présent, la défense de nos droits pour demain, 
� faire le choix d’une défense assurée par des collègues qui privilégient l’action efficace, sans 

démagogie, dans le respect de tous, sans calomnies en rejetant la politique du tout ou rien, en considérant 
que le syndicat doit rester un syndicat et seulement un syndicat. 
 
Contrairement à d’autres organisations, F.O.-DGFiP considère que le syndicat doit écouter, informer et 

défendre les droits de tous les agents. 
Dans un souci d'homogénéité et de respect des agents et des métiers des deux filières, les collègues 

présentés par Force Ouvrière s'emploieront pour qu'en matière de règles de vie et de gestion, le "gagnant-
gagnant" de la direction soit une réalité vraie et non pas une illusion.   
Ils partagent cette conception d’un syndicalisme indépendant, d’un syndicalisme de négociation dans le 

respect de tous. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

C’est pourquoi, le 20 octobre 2011, 
vous choisirez de donner votre voix 

pour une défense impartiale et efficace : 
 

votre voix ira à  ! 
 

Un second mot d'ordre : voter F.O.-DGFiP 
et faire voter F.O.-DGFiP 



 

LES CANDIDATS F.O.-DGFiP 14 

aux C.A.P. Locales 

 

Agents Administratifs 
 

1 BRIAND Corinne AAP 1ère classe Paierie Départementale 
2 BEAUX Philippe AAP 1ère classe DRFiP Comptabilité 
3 LECOQ Didier AAP 1ère classe DRFiP Services communs 
4 LEBOURDIER Patricia AAP 1ère classe DRFiP CEPL 

1 TANQUEREL Géraldine AAP 2ème classe SIP-CDIF Lisieux 
2 GRANDMOUGIN Eric AAP 2ème classe Trés. Bayeux 
3 ANDRIEUX David AAP 2ème classe DRFiP Budget-Logistique 
4 GABRIELLE Frédéric AAP 2ème classe SIP-CDIF Bayeux 

1 LE FRAPPER Nathalie AA 1ère classe Trés. Trouville 
2 LAIGLE Audrey AA 1ère classe Très. Caen CHU 
3 LE CALVEZ Franck AA 1ère classe Trés. Le Bény-Bocage 
4 KASMI Emerence AA 1ère classe Trés. Caen Municipale 

Contrôleurs 
 

1 GILBERT Bruno Cont. Principal DRFiP Permanent syndical 
2 DIMICOLI Françoise Cont. Principal DRFiP BCR 
3 BLANCHOT Nathalie Cont. Principal CDIF Caen 
4 LESUEUR Véronique Cont. Principal Trés. Hérouville 

1 PRIOUX Patricia Contrôleur 2ème cl. Très. Aunay-sur-Odon 
2 JAMET Brigitte Contrôleur 2ème cl. SIP-SIE Vire 
3 BAY Michèle Contrôleur 2ème cl. DRFiP Dépense 
4 BARBE Anita Contrôleur 2ème cl. Remplacement départ. 

Inspecteurs 
1 VAUTIER Pierre Inspecteur SIP Caen Nord 
2 CAPITAINE Sylvie Inspecteur DRFiP 2ème BDV 
3 LANGLINAY Pascal Inspecteur Trés. Trouville 
4 HERVE Joël Inspecteur DRFiP Aff. Jur. et contentieux. 
5 LEROUVREUR Martine Inspecteur DRFiP Formation 
6 VIAL Jean-Philippe Inspecteur DRFiP CQC 
7 LEPAGE Mylène Inspecteur DRFiP Contrôle fiscal 
8 LEMASSON Marylène Inspecteur Trés. Caen CHU 

 
 

 

LE 20 OCTOBRE, POUR FAIRE ABOUTIR 

VOS LÉGITIMES REVENDICATIONS 
VOTEZ et faites VOTER pour les CANDIDATS 

 
 
 
 

 
 



LES CANDIDATS F.O.-DGFiP 

au Comité Technique Local 
 

1  GILBERT Bruno DRFiP Permanent syndical 

2  DIMICOLI Françoise DRFiP BCR 

3  TANQUEREL Géraldine SIP-CDIF Lisieux 

4  VAUTIER Pierre SIP Caen Nord 

5  GABRIELLE Frédéric SIP-CDIF Bayeux 

6  GRANDMOUGIN Eric  Trés. Bayeux 

7  AUBRY Marie-Claire Remplacement Ouest 

8  BLANCHOT Nathalie CDIF Caen 

9  LOIR Brigitte Trés. CHU Caen 

10  LHOMER Martine SIE Trouville 

11  LANGLINAY Pascal Trés. Trouville 

12  CAPITAINE Sylvie DRFiP 2ème BDV 

13  LEPAGE Mylène DRFiP Contrôle Fiscal 

14  MOGIS Bernadette Trés. Tilly-sur-Seulles 

15  JAMET Brigitte SIP-SIE Vire 

16  CHARRARD Paule SIP Trouville 

17  FEUILLET Isabelle Paierie Régionale 

18  CAFFIAUX Isabelle SIP-SIE Pont l'Evêque 

19  HERVE Joël DRFiP Aff. Jur. et contentieux. 

20  BAY Michèle DRFiP Dépense 

 

�Vous pouvez nous retrouver sur notre site local : www.fo-dgfip-sd.fr/014 
 

Attention : ce document n’est pas un bulletin de vote 

Pour nous contacter, 
Section Départementale F.O.-DGFiP 

DRFiP Calvados 
7 Boulevard Bertrand 
14037 CAEN Cedex 
�: 02-31-38-34-61 

fo.drfip14@dgfip.finances.gouv.fr 
 


