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Secrétaire : Laurent Lespinasse – DDFIP Logistique - Tél / 05.46.00.39.53
Secrétaire adjoint : Benjamin Essayan – Trésorerie de St Aigulin – Tél / 05.46.04.80.43
Trésorier : Claudine Gautronneau –Trésorerie de Rochefort Municipale - Tél / 06.37.01.35.17
Trésorière adjointe  : Marguerite Guillard – SIE Marennes – Tél / 05.46.85.83.58

CAPL Inspecteur du 9 novembre 2011

L'ordre du jour de la CAPL portait sur:

– une information relative au transfert, de la trésorerie de LA ROCHELLE Banlieue vers le SIP LA 
ROCHELLE  OUEST,  de  l'emploi  d'adjoint  chargé  du  recouvrement  de  l'impôt.  La  situation  de  
l'inspecteur concerné sera examinée lors de la CAPL du 15 décembre 2011. En effet, ce mouvement  
entre dans celui des mutations locales.

– l'examen  des  dossiers  de  candidatures  à  la  liste  d'aptitude  au  grade  d'Inspecteur  des  Finances  
Publiques.

– 26 dossiers dans la Filière Gestion Publique et 21 dans la Filière Fiscale ont été déposés. Ils sont  
classés : Excellents, Très Bons et A Revoir.

Le Président précise que la potentialité de promotion en A est de 1 pour la Filière Gestion Publique et de 2  
pour la Filière Fiscale.
Force  Ouvrière  déplore  le  nombre  restreint  de  dossiers  pouvant  être  qualifiés  « Excellents »et  « Très  
Bons ». En effet, les engagements pris les années précédentes obèrent les possibilités d'avancement.

Le Président rappelle les critères de sélection des dossiers « Excellents » et « Très Bons » .  Ainsi sont  
écartés les dossiers n'ayant bénéficié d'aucune bonification + 0,06 durant les 5 dernières années, puis  
ceux  n'ayant  pas  eu  d'avis  très  favorable.  Les  candidats  ayant  assuré  un intérim ou ayant  tenté  les  
concours internes font l'objet d'une attention particulière.

Force Ouvrière alerte les agents sur l'extrême importance de la notation et de la motivation de l'avis sur  
l'accès au corps supérieur. L'avis du chef de poste ou de service est aussi primordial , en effet, seuls les  
dossiers soutenus fortement par leur hiérarchie sont reconnus par la Direction.
Force Ouvrière insiste donc sur la nécessité de faire porter son dossier par une organisation syndicale.

Pour  Filière Gestion Publique:
–
Sont retenus excellents deux candidates: Martine GEOFFROY et Sylvie MALPAUX.
Il est rappelé qu'en 2010 4 dossiers étaient classés.
FO vote POUR.

Après discussion sur plusieurs dossiers afin de les voir requalifier de « A Revoir » en « Très Bon », la liste  
des candidats « Très Bons » passe de 3 à 4:  Maryse LE SCOUARNEC, Nadine BOSCHINI, Catherine 
DUBRAY et Jean-Patrick VIVANT. Il n'y a pas de classement dans les « Très Bons ».
FO vote POUR.
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Les 20 autres dossiers sont qualifiés « A Revoir ».
FO vote CONTRE car de nombreux dossiers que nous avons soutenus et qui méritaient une attention  
particulière n'ont pas été retenus.

Pour la   Filière Fiscale  :

Sont  retenus  « excellents »  trois  candidats:  Jean-Luc  BOUCARD,  Gilles  SOUCASSE  et  Franck 
DELAUNAY
FO vote POUR.

Quatre candidats sont classés « Très Bons »: Christine GARCIA, Dominique DELAUNAY, Christophe 
PIGEAU et Catherine LENGLAIN.
FO vote POUR

14 dossiers sont « A Revoir »
FO vote CONTRE car de nombreux dossiers qui auraient mérité une attention particulière n'ont pas été  
retenus.

Vos élues en CAPL Nathalie BOURGUET, Isabelle HAMON, Expert Laurent LESPINASSE


