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 CHSCT du 3 juin 2014

Une réunion plénière du CHSCT s’est tenue ce mardi 3 juin 2014.
Les sujets suivants ont été étudiés :

SUIVI DES FICHES NAVETTES DES REGISTRES HYGIÈNES ET SÉCURITÉS  
 CDIF  Bourges –  courant  d’air ouvrants :  une  entreprise  doit  effectuer  des 

réparations (reprise des joints et mastics) dans les prochaines semaines.
 SIE Bourges  Nord –  détérioration  sol  :  un  tapis  a  été  placé  en  attendant  de 

pouvoir refaire la totalité du sol 
 SIE SUD – nuisance sonore des extracteurs de l’AGRIB  : malgré un inconfort 

sonore constaté par les agents sur place surtout lorsque les fenêtres sont ouvertes, 
les seuils de nocivité pour la santé ne sont pas atteints. Le CHS-CT a demandé à 
garder cette fiche ouverte en attendant une solution.  FO reste sur sa position et 
demande que des mesures soient prises. Problème de tête cyclique : le paramétrage 
a été réalisé. 

 CDIF – positionnement des étagères pour l’archivage : un devis a été demandé 
pour la réorganisation mais ça ne solutionne pas les problèmes de dos de l’agent 
concerné.  En  revanche  cela  a  permis  d’élargir  le  débat  sur  le  problème  de 
l’archivage  et  tout  particulièrement  de  sa  localisation,  en  effet  comme  à  Saint-
Amand où les archives sont au deuxième étage sans ascenseur…

 LAHITOLLE : la marche cassée sur le parvis a été réparée.
 PRS : la demande d’un agent sur un éclairage trop intense sur son poste de travail 

a été satisfaite.
 SAINT-AMAND  :  des  réparations  ont  été  réalisées  par  le  service  logistique 

concernant une ouverture défectueuse, un ballon d’eau chaude hors service ainsi 
qu’un radiateur en panne.

 VIERZON : toutes les fiches concernant ce site (nuisance phonique du plateau SIP, 
demande  de  motorisation  de  store)  ont  été  mises  en  attente  de  la  visite  de  la 
commission du CHS-CT qui a lieu le jeudi 5 juin 2014.

MISSIONS RÉALISÉES PAR LE CHSCT  
Le CHSCT a délibéré sur l’envoi de sa commission au CDIF de BOURGES. 

BUDGET  
La  principale  proposition  soumise  au  vote  des  membres  du  CHS-CT  concerne 
l’aménagement de l’espace de travail et d’accueil de la trésorerie de DUN suite à 
l’étude réalisée par l’ergonome du ministère. 
Le  CHS-CT  a  décidé  à  l’unanimité  le  cofinancement  de  ces  travaux.  Celui-ci 
prenant à sa charge l’achat du mobilier. Les représentants des personnels ont insisté 



auprès de la direction pour qu’elle rencontre le maire de DUN afin qu’il soit mis en 
demeure de faire changer la porte (cassée par un contribuable il y a plusieurs mois), 
ainsi que les fenêtres qui prennent l’eau à chaque orage.

BILAN DE L’ACTIVITE DE LA CORRESPONDANTE HANDICAP LOCAL  
Deux actions notables ont été réalisées en 2013 : les dossiers d’accessibilité de deux 
sites  ont  obtenu un accord  de  financement  (la  plate-forme  élévatrice  de  Sainte-
Catherine  ainsi  l’accessibilité  du  site  de  LAHITOLE  et  la  création  de  toilettes 
handicapés) et six agents déjà en activité, ont été accompagnés dans l’obtention, de 
leur RQTH (Reconnaissance Qualité Travailleur Handicapé)
Pour  rappel,  le  CHS-CT a  financé  des  sièges  d’évacuation  pour  différents  sites 
(LAHITOLLE, CONDE, SANCERRE, Vierzon et ST AMAND)
Enfin  le  site  départemental  comprend  désormais  une  page  dédié  au  Handicap 
(Ulysse Cher - Les agents – Handicap).

RAPPORT D’ACTIVITE DU MEDECIN DE PREVENTION  
En 2013, le médecin de prévention a réalisé pour la DGFIP 61 visites annuelles pour 
87  agents  exposés  à  des  risques  professionnels  ainsi  que  56  visites  médicales 
quinquennales.
Dans  ses  conclusions,  le  médecin  de  prévention  indique  que  la  réduction  des 
effectifs  n’épargne aucun service de la DGFIP et  se ressent  au niveau médical : 
beaucoup d’agents signalent une surcharge de travail qui contribue à la survenue de 
risques  psychosociaux.  Elle  constate  aussi  une  augmentation  du  nombre  des 
incivilités,  voire  agressions  lors  de  l’accueil  physique  du  public  (office  HLM, 
trésorerie  des  Aix  d’Angillon).   Et  enfin  une  augmentation  des  demandes  de 
prévention des troubles musculo squelettiques (fauteuils, souris verticales ou roller 
mouse ou encore pupitres coulissants sur clavier).

 

Vos représentants en CHS-CT

Le titulaire Nicolas BARDON, suppléant Caroline THEUIL
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