
 

 

 
 

 

Le 27 mai 2018 

 

 

 

Monsieur le Directeur, 

 

 

 

Depuis votre arrivée en Corrèze, vous prétendez pratiquer le dialogue social et être à l'écoute des 

agents et de leurs représentants syndicaux.  

 

Pourtant dès que le vent de la contestation se lève, qu'à l'appel des organisations syndicales les agents 

manifestent dans le cadre légal pour faire entendre leurs voix, vous n'hésitez pas à riposter lourdement 

en proférant de graves menaces à leur encontre. C'est totalement inacceptable. 

 

Aujourd'hui convoqués en Comité Technique Local, nous avons une nouvelle fois constaté que votre 

utilisation des instances représentatives est un leurre et que nos demandes restent lettre morte : 

 

Le projet d'ASR devait faire l'objet d'une discussion préalable d'après vos propres déclarations sur 

Ulysse et vous le présentez d'emblée pour vote, sans fournir aucun élément sur son contenu qui 

permette d'appréhender l'impact de ces mesures en termes de missions, de charge de travail, 

d'organisation, de gestion RH ni de condition de vie au travail. 

 

Les plans de la future direction fusionnée à Bournazel montrent des bureaux sous dimensionnés sans 

considération pour le bien être des agents. 

 

Nous, représentants du personnel, considérons que dans ce contexte lourd de menaces, il n'est pas 

possible de tenir un Comité Technique dans de bonnes conditions, et nous ne siégerons pas tant que 

votre lettre du 15 mai 2018 ne sera pas retirée. 

 

 

 

Les élus CGT Finances publiques, FO-DGFiP et Solidaires Finances Publiques 

 


