
Prime « Covid » :
des chiffres, rien que des chiffres, 

mais les bons !

A la DGFIP , nous sommes nombreux à travailler dans un service comptable, et nous savons tous
que les chiffres ne mentent pas. Ils sont justes ou faux, mais jamais à peu près….
Par  contre,  on peut  les  présenter  de  façon  fort  différente,  selon le  message  qu’on  veut  faire
passer…
Prenons  en  exemple  les  chiffres  donnés  par  la  direction  sur  les  bénéficiaires  de  la  prime
« COVID » : 

1- chiffres donnés par la direction avant le CTL : 

- 13,40 % des bénéficiaires sont des cadres A+ ;
- 21,65 % des cadres A ;
- 64,95 des cadres B et C.

2- tableau plus détaillé fourni suite à demande des organisations syndicales en CTL : 

3- Au vu des éléments fournis, nous avons décidé de les présenter dans notre propre tableau, que
nous ne commenterons pas…
A vous de juger !

CORREZE

Prime par catégorie
Nombre de bénéficiaires

%
Nombre de bénéficiaires

%
1000 euros 330 euros

Cadres A + 9 33,33 4 5,72
Cadres A 8 29,63 13 18,57
Cadres B 9 33,33 34 48,57
Cadres C 1 3,71 19 27,14
Total 27 100 70 100

Prime par catégorie
Nombre de bénéficiaires

%
Nombre de bénéficiaires

%
1000 euros 330 euros

Cadres A + 38 9 23,68 % 4 10,53 %
Cadres A 48 8 16,67 % 13 27,08 %
Cadres B 140 9 6,43 % 34 24,29 %
Cadres C 99 1 1,01 % 19 19,19 %

nombre d’agents 
du grade


