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COMPTE RENDU DE LA CAPL

LISTE D'APTITUDE DE B EN A DU 14/11/2018

Zéro Pointé

La délégation FO-DGFIP a fait part de son étonnement de I'absence de potentialité. En
effet en quelques années la volumétrie est passée de 3 promus a, zéro, dans une
direction qui compte quand méme un peu plus de 800 agents. Le DDFiP nous a dit avoir
pris acte du cadrage par la DGFiP. Il n'a pas demandé d'explication a la DG sur I'absence
de potentialité.

L'administration locale a déclaré abordé la CAPL en toute objectivité,avec un esprit ouvert
tout en étant réaliste.

A l'issue de la CAP locale, le Président a proposé aux travaux de la CAP nationale une
liste de 3 candidats classés excellents (les potentialités pour le département s'élevant au
chiffre de 0) dans cet ordre.

1 JUGON Philippe
2 JACQ Claudie
3 CARRE Alain

D'autre part, deux candidats qui étaient classés « a revoir », ont été reclassés en « trés
bon ».

Il faut rappeler que l'inscription sur cette liste ne vaut pas promotion. En effet la CAP
nationale effectuera un classement national de tous les agents et qu'a l'issue de ces
travaux, la liste d'aptitude sera publiée.

En ce qui concerne le vote, la délégation FO DGFiP s'est abstenue, en raison de
I'absence de promotion (cf. la déclaration liminaire).

LES ELUS EN CAPL 2

Yves LE VAILLANT Titulaire
Karen VIGNO Suppléante
Bruno HERVE expert



