DDFiP des Cétes d'Armor
Division RH-Formation professionnelle
Service local des Ressources Humaines

Vacances postes de cat.A - Mut 2022

i § i Emplois }
Catégories Service Services Fuplants 01/06/22 brist Départs
Tous services (hors CSRH, EDR ; Huissiers, CDL) 27 32 5 -1
ICSRH 2 2 0
DIRECTION Huissiers 2 1 -1
coL 1 1 [
EDR 1 1 0
PIGC SAINT-BRIEUC 3 3 0
Brigade Départementale de Vérification  |1ERE BDV - SAINT-BRIEUC EST 8 8 o -1
|Brigade Départementale de Vérification  [2EME BDV - SAINT-BRIEUC OUEST U 7 0
BCR _ISAINT-BRIEUC 3 3 0
Pole Controle Expertise LANNION 4 4 []
Pole Controle Expertise SAINT-BRIEUC 7 8 1
Dont Equipe PCEDinan 2 2 0
Dont Equipe PCE|SAINT-BRIEUC 5 6 1
PRS . COTES D'ARMOR 3 2 -1
PeRE COTES-D'ARMOR ! ! ° 2
1
! DINAN 1 1 0 |
.
GUINGAMP 2 2 [ ‘
sip LANNION 1 1 0
LOUDEAC 1 1 0
SAINT-BRIEUC 3 4 1 -1
DINAN 1 1 0
GUINGAMP 2 2 0
SiE LANNION 1 1 0 1
LOUDEAC 1 1 [
SAINT-BRIEUC 2 3 1
SPFE . 3 5 2
Dont Equipe PRJSAINT-BRIEUC 2 4 2 1|
Dont Equipe Enreg 1 1 0
- SAPF {GUINGAMP 2 0 -2
LAMBALLE-ARMOR 2 2 0
LOUDEAC 2 1 1
. DINAN 2 2 0 a4
S6C :
GUINGAMP 3 2 4
LANNION 3 4 1
‘ SAINT-BRIEUC 3 a 1
BROONS 0 0 [
TRESORERIES SPL. PAIMPOL 0 1 1
ROSTRENEN 0 0 0
 |PAIERIE DEPARTEMENTALE 2 2 0
TRESORERIES SPECIALISEES
HOSPITALIERE 2 2 0




