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Ce CHSCT. s'est réuni ce jour en seconde convocation, le quorum de celui prévu le 07 février 2019
n'ayant pas été atteint.

La  direction  était  représentée  par  M  POGGIOLI,  M  DESHAYE-SURCIN,  Mme BLAQUART
(ISST)
Pour le personnel, la représentation était : Solidaires, F.O.-DGFiP24

1/   L'approbation du Procès Verbal du 13 septembre 2018 n'appelle aucune observation.

2/ L'approbation du Procès Verbal du 11 octobre 2018 n'appelle aucune observation.

3/ Le Radon
L'Inspectrice <sécurité Santé au Travail, nous a fait une présentation de ce gaz, issu du sous-sol et
pouvant à forte dose amené des cancers du poumon,
Un seul poste est concerné en Dordogne, pour lequel une mesure de radioactivité sera faite par un
organisme agréé,
Les gens vivent chez eux depuis des années avec ce gaz, et le seul moyen efficace de l’évacuer est de
pratiquer une bonne aération des locaux,
A la demande de vos Organisations Syndicales,  une information sera  donnée sur ce sujet par la
direction auprès des collègues concernés,

4/ L'I.S.S.T. nous présente le nouveau guide amiante beaucoup plus pédagogique, et revient
sur l'importance de la bonne mise à jour des documents.
Vos représentants des personnels reviennent sur des dalles abîmées du CFiP de SARLAT

5/DUERP-PAP, la direction a présenté le résultat de cette année sont sensiblement les mêmes que
l'année passée.
La direction insiste sur la mise en place de vitres anti intrusion au sein des banques d'accueil, il ne
s'agit pas de vitres blindées et c'est une exigence de la cellule sécurité& de BERCY,
Vos représentants F.O.-DGFIP24 se sont : Abstenu.
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6/ Démarche de prévention anti-terroristes,  peu de chose à en dire et la direction propose d'y
revenir après la création d'un groupe de travail sur le sujet.

7/ Propositions d'actions, après avoir mentionné une nouvelle baisse du budget, directement lié à la
baisse des effectifs.
Les actions suivante ont été proposées : 

• L'achat d'un transpalette pour les agents techniques
• L'achat de casques téléphoniques pour le pôle TAM/RAP et le SIP de RIBERAC
• Remplacement de Stores au CFiP de BERGERAC
• Mesure de RADON à THIVIERS reporté à l'hiver prochain pour une mesure plus fiable
• Traitement de surface suite à des analyses phytosanitaires dans les bureaux SPF-

CDIF
L'ensemble des représentants des personnels ont voté : Pour

8/Questions diverses 
Vos élus interrogent le président sur les restructurations qu'allait proposer la DDFiP24 pour répondre au cahier
des charges du 13 décembre 2018 envoyé par le Directeur Général sachant ces propositions doivent être déposées
sur le bureau du DG pour le 15 mars 2019 après concertation avec le préfet et les élus.
Le directeur dit ne pouvoir répondre n’ayant pas lui-même toutes les données et ne sachant pas ce qui sera
retenu par la Direction Générale.

Il précise toutefois que le ministre travail désormais sur un plan pluriannuel, qu'il voit mal comment
la  DDFiP24  pourrait  fonctionner  avec  un  seul  SIP et  n'ayant  pas  les  chiffres  des  suppressions
d'emplois, il ne peut faire qu'une estimation de l'ordre de 80 pertes d'emploi.
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