
Déclaration Liminaire

CHSCT du 13 septembre 2018

Monsieur le Président, 

Lors de nos précédents CHSCT, F.O.-DGFIP24 n’a eu de cesse que de vous faire part du désarroi de
nos collègues devant tant d’incertitudes liées aux réformes et surtout aux déclarations en tous genres
et tous azimuts de notre direction générale et de nos ministres.
Mais cela ne change rien pour ne pas dire que cela empire
Ainsi le 9 mars dernier lors d’un Groupe de Travail CAP 2022, Le Directeur Général, avait en effet
évoqué  la  possibilité  d’un  état-major  unique  pour  deux  départements  limitrophes  de  faible
importance !

Ainsi  le  10  août  dernier  une  organisation  syndicale  diffusait  un  tract  où  le  nom  de  plusieurs
départements apparaissait,  depuis certains d’entre vos homologues ont démentis cette intox les
concernant.

Par contre, nous savons, que les directions locales ont été invitées par le Ministre DARMANIN lors
de son discours du 11 juillet dernier à faire remonter leurs propositions pour la mi-octobre.

Alors Monsieur le président les représentants de F.O.-DGFIP24 vous demandent de montrer que le
dialogue social est possible en Dordogne en répondant à la question suivante :

Qu’avez vous ou qu’allez vous proposer au Directeur Général ? Sachant que lors de précédentes
instances, vous n’avez eu de cesse de nous dire que notre département ne représentait pas ou peu
d’enjeu.


