
NOUVEAUX STATUTS
 EVOLUTION DES REGLES DE

GESTION DES CATEGORIES C,B et A
(Mutations, affectations, promotions…)

Le 1er septembre 2011 les agents de la Direction Générale des Finances Publiques
(DGFip)seront concernés par la mise en place de nouvelles règles de gestion qui
marqueront le début d’un cycle permettant au gouvernement de tirer les bénéfices de la
fusion DGI/DGCP en cohérence avec le discours politique constamment entretenu depuis
2007.
Discours qui a servi de justification à cette réforme emblématique de la Révision Générale
des Finances Publiques (RGPP).

En effet c’est pour cette raison que le syndicat FO-DGFIP ne partage pas l’euphorie de
certains à l’occasion de la fin des discussions sur les nouvelles règles de gestion car,
malheureusement, ces nouvelles règles ne respectent pas « la théorie du
gagnant/gagnant » pour toutes les catégories de personnel.

Ce Brève d’Infos destiné à l’ensemble des agents de la DRFip du Doubs vous apporte une
information pertinente sur l’évolution des règles de gestion des catégories C (agents des
Finances Publiques), B (contrôleurs des Finances Publiques) et A (inspecteurs des
Finances Publiques).

Le permanent et les membres du Bureau de la section locale se tiennent à votre entière
disposition pour de plus amples renseignements sur ces nouvelles règles de gestion.
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Avertissement
Vous ne lirez rien sur DSK,
rien sur l’embryon de Carla,
rien sur le dernier album de
Jaunie, aux textes ciselés
comme des joyaux « quand
Jade dort j’adore »….

Mais lisez plutôt .

Bulletin d'informations du Syndicat FO - DGFiP 25  Libre et indépendant
Juin 2011   e-mail : fo.drfip25@dgfip.finances.gouv.fr

Le 20 octobre 2011
votez et faites voter pour les listes FO-DGFIP

 

A ajouter à vos favoris : http://www.fo-dgfip-sd.fr/025/

Secrétaire Départemental et Permanent : François CHATEAU
DRFIP Quai Veil Picard 25000 Besançon - 03 81 25 20 38

Un gros ou un petit souci, une question n’hésitez pas à le
contacter…par courriel ou par téléphone.



Adhérer, c’est déjà agir.
s’inFOrmer pour réagir.

Je soutiens FO, j’adhère !
Nom : Prénom :
N° Grade : Echelon :
Date prise de rang :
-Adresse administrative :

-Adresse personnelle :

E-mail perso :
Tél. prof :
Tél. portable :

La dynamique équipe de FO-DGFiP 25
CONTACTEZ-NOUS – REJOIGNEZ-NOUS

fo.drfip25@dgfip.finances.gouv.fr
SECRETAIRE DEPARTEMENTAL (permanent):
François CHATEAU DRFIP QVP 0381252038
SECRETAIRE DEPARTEMENTALE ADJOINTE :
Sylvie BOUVEROT : SIE MONTBELIARD NORD-OUEST
SECRETAIRE DEPARTEMENTAL ADJOINT :
Alain FAIVRE : SIP PONTARLIER
SECRETAIRE DEPARTEMENTAL ADJOINT :
Patrick RAVACHE : SIP BESANCON OUEST
TRESORIER DEPARTEMENTAL :
Pascal LOUIS TISSERRAND : SIP BESANCON EST
TRESORIER DEPARTEMENTAL ADJOINT :
Lucien REBILLET : SIP BESANCON OUEST

MEMBRES DU COMITE DEPARTEMENTAL :

Marinette ROUGEOT : SIP BESANCON EST
Jean GLASSON : Trésorerie d’Habitat 25
Isabelle NAEGELEN : DRFIP QVP – Service Comptabilité
Maryse MAGNIN-FEYSOT : Département Informatique DRFIP QVP

À TOUS les agents
de la DRFiP du DOUBS,

Les représentants de FO-DGFiP vous proposent de réagir et marquer clairement votre opposition à une politique
qui mène agents et services dans une voie sans issue.

Les suppressions d’emplois ne sont pas une fatalité,

Les objectifs et autres statistiques sont intenables,

Le service public se dégrade de jour en jour,

Les conditions de travail se détériorent,

Et la conscience professionnelle des agents

a des limites … déjà atteintes, sinon dépassées.

Pour les représentants F.O.-DGFiP,
le travail gratuit, c’est fini !!!

Avec eux, dites « STOP »

en refusant les écrêtages « horaires variables » et les heures supplémentaires
non payées

et en ne réalisant que vos heures normales de travail.

*************************
Le 20 octobre 2011

votez et faites voter pour les listes FO-DGFIP


