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SUPPRESSION D’EMPLOIS : STOP !

Dans un contexte de crise financière et économique, les agents de la fonction publique sont désignés comme bouc émissaire par une grande partie de la classe politique et voient leurs conditions de travail se dégrader par l'application d'une politique dogmatique de suppression d'emplois.

2441 suppressions d’emplois sont annoncées pour les services de la DGFIP, dont seulement 22,5%  fléchés par des pseudo-gains de productivité.

Dans notre département, ce sont 20 emplois qui sont supprimés en 2012  :

- 2 en catégorie A (1 filière fiscale et 1 filière gestion publique)

-6 en catégorie B (6 filière fiscale)

-12 en catégorie C (9 filière gestion publique et 3 filière fiscale)

FO-DGFIP dénonce  avec force ce nouveau plan social.

Notre administration se veut exemplaire dans l’application de la RGPP. Depuis sa mise en place, plus de 66% des départs à la retraite n'ont pas été remplacés, bien au-delà du "un sur deux" prôné par le gouvernement.

La situation est totalement intenable dans la plupart des structures. La diminution des effectifs rend impossible l’exercice normal de l’ensemble de  nos missions.

Le point de rupture est dépassé dans de nombreux services de notre département : agents isolés face à une charge de travail croissante, difficultés pour prendre ses congés, tensions avec la hiérarchie, équipe de remplacement sous dimensionnée pour répondre aux attentes des postes et des services de direction, ….

Où peut on encore enlever 20 postes ? Nulle part.

Les agents sont à bout de nerf, au bord du découragement et ne tiennent que par leur conscience professionnelle

Afin de signifier le ras le bol des agents du département de l’Eure,

Vos représentants FO-DGFIP boycotteront le 12 janvier 2012

La première convocation du Comité Technique « emplois »

Nous nous associerons aux mouvements nationaux pour lutter efficacement contre ces mesures.


