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DIALOGUE SOCIAL DEPARTEMENTAL
UNE STRATEGIE DE CONTOURNEMENT
INACCEPTABLE!

Le 17 avril dernier, Madame PY Directrice départetak, «conviait» par
'intermédiaire de la Directrice Adjointe, les orgsations syndicales
départementales a une réunion d’information pour lmai, en leur demandant de
confirmer leur présence sous dix jours.

Aprés concertation, l'intersyndicaleO-DGFIP-Solidaires-CGT-CFDT décidait de
décliner cette « invitation » qui ne respectait fes modalités du dialogue social
institutionnel, d’autant qu’apres recoupement&wvérait que I'invitation de Madame
PY semblait porter sur des sujets ne pouvant sfagctader d’'une simple réunion
informelle, a savoir notamment le rattachement d& $e Douarnenez sur
Quimper !'!

Dans un tel contexte, nous demandions dans le m@&mes a la Directrice
départementale, la tenue d'un Comité technique dessmeilleurs délais, pour
engager le débat local afin de conduire 'Admiison a définir une méthode de
travail susceptible de produire les éléments cascigs a ses projets de
restructurations.

Alors que la fin du mois de mai approche, il paégialement fort surprenant que bon
nombre de themes concernant I'activité des servi@ent pas été encore évoqueés a
ce jour dans un Comité technique avec entres aptvgds : I'organisation de la
campagne IR 2015 (passée a la trappe), le rappactivté 2014, la formation
professionnelle (bilan 2014 et plan 2015), le tablde veille sociale, la présentation
du DUERP assorti de 'avis du CHS-CT..etc...

Rappelons que le dernier Comité technique locahdémental s’est tenu il y a plus
de deux mois, le 12 mars dernier, et qu'a cettasion nous avions interrogé la
Directrice départementale quant a ses projets eekxiiés a des évolutions du réseau
départemental.



Apres plusieurs échanges, Madame PY avait évognépemet de fusion des SIP
Brestois, en indiquant que ses réflexions allaibah train, mais qu’elles ne
conduiraient pas forcément toutes a l'aboutissendentéalisations concretes...La
Directrice poursuivait en nous accusant de semdrolgble auprés des agents et
d'avoir livré I'année passée des informations Brésse (sic), alors que lors de ses
visites dans les services, elle ne se s’interd# ga distiller ses « pistes » pour
I'avenir du réseau..! !

Résolument engagée dans cette stratégie de coetoemh des organisations
syndicales, Madame PY a récemment évoqué aux aderi@sest Duquesne qu'elle
“travaillait" actuellement sur la fermeture de tasbrerie de Ploudalmézeau le 31

Pour FO-DGFIP29, le dialogue social dans le Finistere deait se

nourrir de pratiques respectueuses des représentaides personnels,
et d’avantage de transparence de notre Directrice @partementale ne
nuirait pas a sa qualité ! !
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